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Imbunétatirea pregétirii profesionale a anqajatilor Consiliului Judetean Gorj si a Unitétilor subordonate

°  Consiliul Judetean Gorj lanseaza proiectul ,Consolidarea sistemului de formare continua a angajatilor
Consiliului Judetean Gorj si a institutiilor subordonate — Cod SMIS 22800

Pe data de 23.04.2012, Consiliul Judetean Gorj a semnat contractul de finantare pentru proiectul intitulat
,Consolidarea sistemului de formare continua a angajatilor Consiliului Judetean Gorj si a institutiilor subordonate”
cofinantat din Fondul Social European, in cadrul Programului Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative (PO DCA)
2007-2013, Axa prioritara 1 - Imbunatatiri de structura si proces ale managementului ciclului de politici publice, Domeniul de
interventie 1.3 - Imbunétatirea eficacitatii organizationale.

Valoarea totala a proiectului este de 781.500 lei (fard TVA), suma eligibila nerambursabila este de 765.870 lei,
reprezentand 98% din valoarea totala. Cofinantarea asigurata de catre Consiliul Judetean Gorj, in proportie de 2%, este de
15.630 lei. Perioada de implementare a proiectului este de 18 luni de la data semnarii contractului de finantare.

Obiectivul general al proiectului este cresterea eficacitdtii Consiliului Judetean Gorj si a Directiei Comunitare Judetene
de Evidentd a Persoanelor Gorj si a standardelor generale de cunostinte si expertiza la nivelul functionarilor publici si a
personalului contractual.

Proiectul are trei scopuri bine definite:

1. Cresterea capacitatii de management a instruirii resurselor umane la nivelul Consiliului Judetean Gorj si a Directiei
Comunitare Judetene de Evidenta a Persoanelor Gorj prin realizarea a 2 sisteme interne de formare continua si prin
diseminarea bunelor practici in cadrul unei conferinte;
2. Formare unui corp de mentori la nivelul Consiliului Judetean Gorj si a Directiei Comunitare Judetene de Evidenta a
Persoanelor Gorj;
3. Dezvoltarea expertizei si cunostintelor a 150 de angajati din Consiliul Judetean Gorj si unitatile subordonate in cel putin
unul din domeniile: formare formatori, achizitii publice, limbi straine, dezvoltarea proiectelor, licitarea si managementul
proiectelor, protectia datelor cu caracter personal, stare civila, evidenta persoanelor.

Beneficiarii proiectului sunt:
- 150 persoane angajate din Consiliul Judetean Gorj si Directia Comunitara Judeteana de Evidenta a Persoanelor Gorj vor
participa la cel putin un modul de instruire in domeniile: achizitii publice, limbi straine, dezvoltarea proiectelor, licitarea si
managementul proiectelor, protectia datelor cu caracter personal, stare civila, evidenta persoanelor;
- 20 de angajati din Consiliul Judetean Gorj si Directia Comunitara Judeteana de Evidentd a Persoanelor Gorj vor fi
pregatite in domeniul formarii de formatori care va cuprinde si 0 componenta de mentorat.
- Toti angajatii Consiliului Judetean Gorj si cei ai Directiei Comunitare Judetene de Evidenta a Persoanelor Gorj cu atributji
in domeniile:  Juridic, Managementul Calitatii, .T., Achizitii, Sanatatea $i securitatea muncii, Prevenirea i stingerea
incendiilor, Managementul proiectelor, Management financiar vor fi beneficia de programele interne de instruire.
- 150 persoane care vor parcurge sectiuni de dezvoltare durabila si egalitate de sanse integrate in tematica de instruire.

Prin implementarea proiectului se vor obtine urmatoarele rezultate:
- 2 sisteme de formare interna create;
- 20 persoane instruite formare formatori $i mentoring;
- 150 persoane instruite Tn cel putin unul dintre domeniile: achizitii publice, limbi straine, dezvoltarea proiectelor, licitarea si
managementul proiectelor, protectia datelor cu caracter personal, stare civila, evidenta persoanelor.
- 150 persoane participante la sectiunile de instruire in domeniile egalitétji de sanse si dezvoltérii durabile.

Persoana de contact: Dobre lonel — manager de proiect,
Manager public, Consiliul Judetean Gorj,
telefon: 0372531261, fax: 0253 212023, e-mail: jonel.dobre@cjgorj.ro
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