


Drepturile si gradul de imunitate al femeilor la discriminarile de
gen specifice unei societati patriarhale sunt direct proportionale cu
gradul de reprezentativitate politica a acestora. Din pacate, in
Romania, politica a fost gi raméane un domeniu in care barbatii detin
monopolul.

Majoritatea functiilor de conducere sunt dominate de barbati
care, in genere, urmdaresc sa raspunda propriilor probleme Si
interese. Organismele politice dominate de barbati nu promoveaza
femeile si nici problemele lor.

Reticenta femeilor de a intra in politica, pe de o parte $i
reticenta partidelor de a le promova in functii de conducere, pe de
alta parte, se traduce nu numai printr-un deficit de reprezentare a
acestora la nivel politic, ci si prin dificultati in procesul de dezvoltare
a principiilor democratice in viafa publica si de dezvoltare
economica durabila a societatii.



Date statistice privind participarea la decizie -
segregate pe sexe

*» La nivel guvernamental

« 2007 - /a primul nivel de decizie dupa cel de ministru (secretar de
stat, secretar general ) — 27,8% dintre pozitii erau ocupate de femei

« 2007 - /a nivelul 2 al luarii deciziei (pozitia de director) - 41,9%,
pozitii ocupate de femei

« 2008 - nici o femeie nu detine functia de ministru

« 2009 — 19% dintre ministri sunt femei ( 4 femei )

O Media europeana, in randul minigtrilor din guvernele nationale,
arata ca proportia barbatilor in raport cu cea a femeilor este de
aproximativ trei la unu (25% femei, 75% bérbati).
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In ceea ce priveste participarea femeilor la primul nivel de luare a
deciziei in cadrul ministerelor, posturile publice de conducere care
sunt politice ( secretar de stat si subsecretar de stat) ocupate de femei,

sunt slab reprezentate. In cazul a 12 din cele 19 ministere existente in
prezent, femeile nu sunt reprezentate deloc la acest nivel.

Exemple de ministere in care toate functiile de
secretar/subsecretar de stat sunt ocupate de barbati:

Ministerul Transporturilor si Infrastructurii — 5 functii;
Ministerul Administratiei si Internelor — 5 functii;

Ministerul Sanatatii — 4 functii;

Ministerul Agriculturii Padurilor si Dezvoltarii Rurale — 4 functii;
Ministerul Apararii Nationale — 4 functii.

Singurele ministere in care reprezentarea este echilibrata -50%
sunt:

Ministerul Educatiei, Cercetarii i Inovarii — 2 posturi;

Ministerul pentru Relatia cu Parlamentul — 1 post

Ministerul Intreprinderilor Mici si Mijlocii, Comertului si Mediului
de Afaceri — 1 post.



¢ In ceea ce priveste situatia participarii femeilor la primul
si al doilea nivel de luare a deciziei in cadrul ministerelor,
in ceea ce priveste posturile publice de conducere care
nu sunt politice, in anul 2009, situatia se prezinta astfel:

» Nivelul 1 (secretar general, secretar general
adjunct®, inalt functionar public, director general®):

» Femei—-5 (25%)

» Barbati -15 (75%)

< Nivelul 2 (secretar general adjunct®, secretar
adjunct, director general*, director)

» Femei - 36 (46,2%)

» Barbati-42 (53,8%)

Se observa ca procentul functiilor ocupate de femei creste
odata cu scaderea nivelului de decizie.

in functie de organigrama, secretarul general adjunct si directorul general pot fi la
nivelul 1 de decizie intr-un minister sau la nivelul 2 de decizie in altul

*



++ La nivel parlamentar

« in perioada 2004 — 2008
> la nivelul Senatului - 9,48% dintre senatori sunt femei
> la nivelul Camerei Deputatilor - 10,54%, pozitii ocupate de femei

« in legislatura 2008-2012
> la nivelul Senatului - 5,83%, pozitii ocupate de femei
> la nivelul Camerei Deputatilor — 11,3% dintre pozitii ocupate de femei.

D in comparatle cu media parlamentelor statelor UE ( 24% ) si cu procentul din Parlamentul
European in Iedqlslatura 2004-2009 (31%), Roménia detine o reprezentare a femeilor
parlamentar de doar 9,76%, conform rezultatelor alegerilor parlamentare din 2008.

in Parlamentul European r¢7prezentatlwtatea femeilor a cunoscut un salt semnificativ, de la
31% in mandatul precedent la 35% in mandatul 2009-2014.

O Roménia detine in actualul Parlament European 36% femei comparativ cu perioada

2007-2009 cénd in Parlamentul UE erau doar 29% femei: 12 femei din 33
europarlamentari (PSD — 5, PNL — 4, PDL - 3).



Q In urma analizei se observa o perpetuare a slabei reprezentari a
femeilor in Parlamentul Romaniei ales in 2008, la Senat situatia
prezentandu-se chiar mai rau decat in legislatura anterioara. La Senat,
din 137 de senatori, doar 8 sunt femei (5,8%), iar UDMR este singura
formatiune politica fara nici un reprezentat feminin in aula. Situatia pe
partide, la Senat se prezintd astfel: PDL- 3 mandate din 51, PSD —
mandate din 49 si PNL — 1 mandat din 28. Nici in ceea ce prlvegte
promovarea in functii de conducere nu exista diferente tinand cont ca o
singurd comisie din cele 16 comisii permanente, este condusad de o
femeie (Lia Olguta Vasilescu — PSD, care prezideaza Comisia de
egalitate de sanse). De mentionat ca unul din cei 4 vicepresedinti ai
Senatului este o femeie: Anca Daniela Boagiu (PDL).

O Din 334 de deputati, doar 38 sunt femei (11,3%). Alegerea Robertei
Anastase in functia de presedinte al Camerei Deputatilor, reprezinta o
premiera pentru Romania, aceasta fiind prima femeie care detine a treia
functie in stat, de dupa alegenle din 1990. In ceea ce priveste numarul
mandatelor obtinute de femei, situatia se prezinta astfel: PSD — 14
mandate din 113, PDL -13 mandate din 115, PNL — 7 mandate din 65,
UDMR — 2 mandate din 22 si Grupul Mlnorltatllor — 2 mandate din 18.
Situatia se prezinta mai bine decat la Senat in cazul comisiilor
permanente, avand in vedere c& din cele 17 comisii, 4 sunt conduse de
femei: Sulfina Barbu (PDL - Comisia pentru admlmstratle publica,
amenajarea teritoriului si echilibru ecologic); Rodica Nassar (PSD -
Comisia pentru sanatate si familie); Raluca Turcan (PDL — Comisia
pentru cultura, artd, mijloace de informare in masa); Cristina Pocora
(PNL- Comisia pentru egalitatea de sanse pentru femei si barbati).



“*» La nivelul administratiei locale pentru
perioada 2004 — 2008

> la nivelul consiliilor judetene - 15,37% pozitii ocupate
de femei ( 213 din 1385 de consilieri locali sunt femei.
Judetele cu cea mai slaba reprezentare sunt Caras-
Severin (3,2%), Bistrita Nasaud ( 5,7%).

» la nivelul consiliilor locale - 11,55% pozitii ocupate de
femei ( 4634 din 40083 de consilieri locali sunt femei).
Judetele cu cea mai slaba reprezentare sunt Carasg-
Severin (6,8%), Bistrita Nasaud ( 7,2%), Bihor ( 7,5%)

> la nivelul Institutiei Prefectului - 9,5% pozitii de prefect
detinute de femei si 12% pozitii de subprefect detinute
de femei.



>
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¢ La nivelul administratiei locale pentru
perioada 2008 — 2012

la nivelul consiliilor judetene - 12,6% pozitii ocupate de femei ( 178 din
1402 de consilieri locali sunt femei. Judetele cu cea mai slab3
reprezentare sunt Neamt (0 %), Bragov ( 2,8%), Carag-Severin ( 3,3%).

la nivelul consiliilor locale - in 37 din totalul judetelor 10,8% pozitii
ocupate de femei ( 4011 din 36825 de consilieri locali sunt femei).
Judetele cu cea mai slaba reprezentare sunt Bistrita Nasaud (6,5%),
Suceava ( 6,9%)

la nivelul Institutiei Prefectului — 4,7% (2 femei din 42 de functug pozitii
de prefect detinute de femei i 10 7% (9 femei din 84 de functii) pozitii
de subprefect detinute de femei.

Prin comparatie cu perioada 2004-2008, se poate observa o
scadere a gradului de participare a femeilor Ia procesul decizional
din administratia locala, atat in ceea ce priveste prezenta acestora
in consiliile judetene si in cele locale, dar si la nivelul Institutiei
Prefectului.



 La nivelul primariilor pentru perioada 2008-2012

* Numai 714 femei au reusit sa obtina un post de primar la
ultimele alegeri locale. Aceasta situatie este, in opinia
specialigtilor, consecinta faptului c& Romania este inca o
societate patriarhald, puternic ancoratd in traditionalism si
misogina.

* Din totalul celor 3.184 de primari alesi la alegerile locale
din 2008, numai 3,5% sunt femei.

 Suprematia la nivelul muncipiilor si oragelor din cele 41 de
judete si in municipiul Bucuresti apartine in exclusivitate

barbatllor

. Femeile au obtinut fotolii de primar numai in comune.
Bacaul detine in acest sens recordul, cu sapte femei
primarite.

» Exista insa gi judete in care nu a fost aleasa nici o femeie ca
edil local. Printre acestea se numard Brasovul, Bistrita-
Nasaud, Covasna, Mehedinti, Olt si Municipiul Bucuresti.



