Anexanr. 3
la Hotararea nr. 59 din 13.08.2010

ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN
REGULAMENTUL
de organizare §i functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj
CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art.1. In conformitate cu prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare, administratia publica 1n unitatile administrativ-teritoriale se organizeaza si
functioneaza in temeiul principiilor descentralizarii, autonomiei locale, deconcentrarii serviciilor publice, eligibilitatii
autoritatilor administratiei publice locale, legalitatii si al consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor locale de
interes deosebit.

Art.2. (1) Consiliul Judetean Gorj este autoritatea administratiei publice locale, constituita la nivel judetean,
pentru coordonarea activitatii consiliilor locale, in vederea realizarii serviciilor publice de interes judetean.

(2) Sediul Consiliului Judetean Gorj este in municipiul Tg-Jiu, strada Victoriei, nr. 2-4.

(3) La nivelul Consiliului Judetean Gorj functioneaza, potrivit legii, un aparat de specialitate.

(4) Finantarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj se asigurd din bugetul propriu al
judetului, in conditiile legii.

(5) Patrimoniul propriu al judetului Gorj, administrat si gestionat de catre Consiliul Judetean Gorj, este format
din totalitatea bunurilor imobile si mobile care alcatuiesc domeniul public al judetului, totalitatea bunurilor imobile si
mobile care alcatuiesc domeniul privat al judetului, precum si din totalitatea drepturilor si obligatiilor cu caracter
patrimonial dobandite si asumate de judetul Gorj, in considerarea calitatii de persoana juridica de drept public.

Art.3.(1) Raporturile dintre autoritatile administratiei publice locale din comune, orase, municipii si
autoritatile administratiei publice de la nivel judetean se bazeazd pe principiile autonomiei, legalitatii,
responsabilitatii, cooperarii si solidaritatii in rezolvarea problemelor intregului judet.

(2) In relatiile dintre autorititile administratiei publice locale si consiliul judetean nu existd raporturi de
subordonare.

Art.4. Consiliul Judetean Gorj este compus din consilier judeteni, alesi prin vot universal, egal, direct, secret
si liber exprimat, in conditiile legii.

Art.5. Presedintele Consiliului Judetean Gorj este ales prin vot universal, egal, direct, secret si liber exprimat
de catre cetatenii cu drept de vot din unitatea administrativ-teritoriald in care urmeaza sa-si exercite mandatul, potrivit
Legii nr. 67/2004 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.6. Consiliul Judetean Gorj are doi vicepresedinti, alesi dintre membrii sdi, prin votul secret al majoritatii
consilierilor in functie.

Art.7. Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj este subordonat presedintelui acestuia.
Functionarii din aparatul de specialitate se bucura de stabilitate in functie, in conditiile legii.

Art.8. Presedintele, vicepresedintii si secretarul judetului, impreuna cu aparatul de specialitate al consiliului
judetean constituie executivul cu activitate permanentd, care raspunde de aducerea la indeplinire a hotararilor

Art.9. (1) In conformitate cu dispozitiile art. 91, alin. (1), lit. a) si alin. (2), litera c¢) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Judetean indeplineste
atributii privind organizarea si functionarea aparatului sau de specialitate.

(2) Organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare pentru aparatul de specialitate
se aproba de catre Consiliul Judetean Gorj, la propunerea presedintelui. Statul de functii cuprinde posturi aferente
exercitarii mandatului de ales local (presedinte, vicepresedinti), functii publice si posturi contractuale.

(3) Prin organigrama, se stabileste sistemul relational si ierarhic, de conducere, coordonare §i control dintre
structurile componente ale aparatului de specialitate si dintre acestea si conducerea executiva a Consiliului Judetean
Gorj.

(4) Prezentul regulament stabileste procedura de desfasurare a activitatii institutiei si atributiile personalului
de specialitate si administrativ din aparatul Consiliului Judetean Gorj.

Art.10. (1) In exercitarea atributiilor ce-i revin, Consiliul Judetean Gorj adopti hotirari, semnate de
presedinte sau de vicepresedintele care a condus sedinta si contrasemnate de secretarul judetului, iar presedintele
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emite dispozitii cu caracter normativ sau individual. Inainte de emitere, dispozitiile vor fi avizate de legalitate de citre
secretarul judetului.

(2) Acestea devin executorii dupd ce au fost aduse la cunostintd publicid sau dupd ce au fost comunicate
persoanelor interesate, dupa caz.

Art.11. (1) Compartimentele din aparatul de specialitate al Consiliului judetean Gorj acorda, fara plata,
asistenta tehnica, economica, juridica sau de orice altd naturd unitatilor administrativ-teritoriale sau primarilor, la
cererea expresa a acestora.

(2) Aparatul de specialitate al Consiliului judetean Gorj cuprinde doud categorii de personal: functionari
publici si personal contractual.

(3) Dispozitiile prezentului regulament se aplica atat functionarilor publici, cat si personalului contractual.

(4) Presedintele isi exercita dreptul de a angaja, de a sanctiona si de a elibera din functie, in conditiile legii,
personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj.

Art.12. (1) Functiile publice si posturile contractuale sunt structurate, la randul lor, in functii de conducere si
de executie.

(2) Functiile publice de executie si de conducere se stabilesc prin hotarare a Consiliului Judetean Gorj, cu
avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Art.13. (1) Organizarea directiilor, serviciilor si compartimentelor din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Gorj este reprezentatd grafic prin organigrama, care exprima modul de structurare a resurselor umane pe
compartimente functionale si principalele relatii ierarhice, in functie de cerintele legale privind numarul maxim de
posturi de executie si conducere.

(2) Compartimentele functionale, in sensul prezentului regulament, sunt: directia, condusd de director
executiv si director executiv adjunct, dupa caz, arhitectul sef, serviciul, condus de un sef de serviciu si
compartimentul coordonat de un functionar public sau personal contractual din cadrul acestuia, dupa caz.

(3) Denumirea compartimentelor functionale trebuie sa reflecte sintetic si generic principalele atributii pe care
le exercitd. Compartimentele din cadrul aparatului de specialitate au fiecare o competenta proprie care rezulta fie
direct din lege, pentru domeniul de specialitate respectiv, fie din prezentul regulament, pe care o exercitd realizand
pregatirea actelor administrative si operatiunile specifice de activitate.

Art.14. Organizarea si functionarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj se realizeazd cu
respectarea urmatoarele principii:

a) principiul legalitatii, conform caruia aparatul de specialitate trebuie sd asigure respectarea legii si, n
acest sens, compartimentele si personalul au obligatia sd actioneze pentru realizarea atributiilor ce le revin potrivit
competentelor legale, iar incilcarea acestora conduce la asumarea raspunderii juridice de orice natura;

b) principiul celeritatii si al eficienfei, potrivit caruia actiunea administrativd trebuie sa intervind la
momentul oportun, sd diversifice metodele de investigatie si de analiza a situatiei, pentru ca interventiile corective sa
conduca la rezolvarea efectiva a problemelor, sa fie orientata explicit spre finalitate, sa puna in valoare potentialitatile
interne, sa aiba o reactie prompta la solicitarile noi gi sa asigure o gestiune eficientd a mecanismelor de guvernare
locala;

¢) principiul imbundatatirii permanente a calitatii serviciului public, potrivit caruia aparatul de specialitate
trebuie sa asigure servicii accesibile, moderne si la standarde de performantd pentru cetéteni, sa evalueze permanent
impactul si performantele atinse, pentru a creste si diversifica numarul si tipul serviciilor, a rationaliza si simplifica
procedurile administrative, a perfectiona procedurile de lucru si a generaliza practicile de succes;

d) principiul responsabilitatii §i atitudinii participative a personalului, conform caruia functionarii publici si
personalul contractual, indiferent de nivelul ierarhic al functiei sau postului pe care se afla, sunt raspunzatori pentru
modul de indeplinire a indatoririlor de serviciu si sunt responsabilizati cu atributii expres determinate prin fisa
postului, promoveazd metode active de relationare si de perfectionare a muncii in echipa, inteleg rolul pe care il au
sau 1l pot avea in diversificarea serviciilor, cresterea performantei profesionale si eficientizarea activitatii si
functionalitatii autoritatii publice;

e) principiul conducerii ierarhice si al evitarii subrogarii de competentd, potrivit cdruia personalul cu
atributii de conducere are dreptul si responsabilitatea de a dispune, corelativ cu obligatia subordonatului de a executa
dispozitiile primite, dar si faptul ca superiorul ierarhic nu se va substitui in actiune subordonatului, decét in caz de
deficienta grava;

f) principiul suplinirii Tn serviciu, in caz de necesitate, conform caruia functionarii publici si personalul
contractual din cadrul unui compartiment functional trebuie sa fie capabili sa preia activitatea colegilor indisponibili si
sd asigure eficienta si rigoare in functionarea aparatului de specialitate si a autoritatii publice;

g) principiul asigurarii continuitatii serviciului public, conform caruia aparatul de specialitate trebuie sa
functioneze conform unor programe de lucru adaptate cerintelor continuitatii vietii sociale pe intreaga durata a anului,
fara perioade de intrerupere, cu exceptiile legale;



h) principiul transparengei administrative, potrivit cdruia trebuie asiguratd respectarea normelor privind
liberul acces la informatiile de interes public, transparenta in activitatea decizionald, consultarea si implicarea
cetatenilor si a structurilor asociative ale acestora la luarea deciziilor administrative;

i)  principiul egalitatii in drepturi (consfintit, de altfel, si in art.16, alin.1 din Constitutia Romaniei), conform
caruia cetatenii sunt egali In fata legii si a autoritatilor publice, fara privilegii si fara discriminari.

Art.15. (1) Pentru realizarea obiectivelor autoritatii, la nivelul aparatului de specialitate se stabilesc
urmatoarele tipuri de relatii:

a) Relatii ierarhice - sunt relatii ce se stabilesc in timpul serviciului intre functionarii publici/personalul
contractual cu functii de executie si functionarul public/personalul contractual cu functie de conducere, vicepresedingi
si presedinte.

b) Relatii de colaborare - sunt relatii ce se stabilesc intre functionarii publici/personalul contractual pentru
realizarea, prin aport comun, a unui anumit obiectiv. Aceste relatii se stabilesc intre functionarii publici/personalul
contractual ai aceluiagi compartiment functional sau din compartimente distincte, intre functionarii publici/personalul
contractual cu functii de conducere. Colaborarea presupune schimbul liber de opinii si existenta unui coordonator, cu
o competentd reald, recunoscutd si capabil sa integreze eforturile celor care colaboreaza in vederea atingerii
obiectivului. In exercitarea atributiilor ce le revin, in vederea asigurarii indeplinirii in conditii de legalitate si eficientd
a tuturor atributiilor Consiliului Judetean prevazute de lege, compartimentele aparatului de specialitate colaboreaza
intre ele, cu structurile celorlalte servicii publice de interes judetean, ale institutiilor si operatorilor economici din
subordinea sau de sub autoritatea Consiliului Judetean, precum si cu institutiile si autoritatile administratiei publice
centrale si locale. Legaturile de colaborare intre compartimentele aparatului de specialitate se organizeaza prin
conducatorii acestora.

C) Relatii colegiale - sunt toate relatiile formale si informale de colaborare intre functionarii
publici/personalul contractual ai aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj. Aceste relatii trebuie sa
respecte doua conditii: sd nu dauneze serviciului i sa nu contravina prezentului Regulament ori prevederilor legale n
vigoare.

(2) Relatiile dintre personalul cu functii de conducere si personalul cu functii de executie se bazeaza pe
respect reciproc, fiind interzisa jignirea, discriminarea de orice natura si hartuirea.

(3) Pentru punerea in executare a sarcinilor de serviciu, personalul cu functii de conducere poate emite
referate ori note de serviciu sau orice alte documente cu continut similar, aprobate de Presedinte, prin care se
nominalizeaza sarcini individuale sau colective. Nerespectarea documentelor astfel intocmite si aprobate constituie
abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit legii.

(4) In exercitarea atributiilor, compartimentele de specialitate colaboreazi cu autorititile administratiei
publice centrale si locale, serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte autoritati centrale care
functioneaza in judetul Gorj, respectiv cu conducerile institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului
Judetean Gorj.

Art.16. (1) Coordonarea directiilor, serviciilor si compartimentelor se realizeaza de catre directorii executivi,
directorul executiv adjunct, arhitectul sef si sefii de servicii, care organizeaza, controleaza si raspund de activitatea
functionarilor publici si a personalului contractual aflati in subordinea lor, conform organigramei.

(2) Directorii executivi, directorul executiv adjunct, arhitectul sef si sefii de servicii colaboreaza intre ei,
precum si cu institutiile si operatorii economici de sub autoritatea Consiliului Judetean Gorj, cu autorititile
administratiei publice centrale si locale din judet, cu sefii serviciilor deconcentrate ale ministerelor si celorlalte
autoritati ale administratiei publice centrale de specialitate organizate la nivelul judetului, cu alte entitati publice sau
private, in scopul de a asigura indeplinirea competentelor Consiliului Judetean, in conditii de legalitate, oportunitate,
eficienta si eficacitate.

Art.17. Titularii drepturilor si obligatiilor de putere ierarhica sunt:

(1) Presedintele, vicepresedintii si secretarul judetului pentru compartimentele functionale pe care le
coordoneaza, potrivit organigramei.

(2) Directorii executivi, directorul executiv adjunct, arhitectul sef si sefii de serviciu au autoritate asupra
functionarilor direct subordonati si raspund de activitatea pe care o coordoneaza si pentru realizarea tuturor atributiilor
ce revin compartimentelor functionale pe care le conduc, astfel Incat sa se asigure indeplinirea tuturor competentelor
Consiliului Judetean Gorj, in conditii de legalitate, oportunitate, eficienta si eficacitate, fara ca aceasta prevedere sa
excluda raspunderea directa a functionarilor publici si personalului contractual din subordine, potrivit legii.

Art.18. Exercitarea atributiilor in caz de absenta a titularului functiei se realizeza astfel:

(1) In caz de absenta a presedintelui, atributiile sale vor fi exercitate, in numele acestuia, de unul dintre
vicepresedinti, desemnat de presedinte prin dispozitie, conform prevederilor art. 107, alin. (2) din Legea nr. 215/2001
a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Inlocuirea secretarului judetului, in caz de absent, se face de citre un functionar public de conducere cu
studii juridice sau administrative din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj.
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(3) iInlocuirea directorului executiv, a directorului executiv adjunct, arhitectului sef si a sefului de serviciu, in
caz de absentd, se face de catre un functionar public/personal contractual desemnat prin nota de serviciu, referat sau
orice alt document cu continut similar, de coordonatorul compartimentului functional respectiv.

(4) Inlocuirea functionarilor publici/personalului contractual de executie, in caz de absentd, se face de
persoana desemnata de seful direct al compartimentului functional prin nota de serviciu, referat sau orice alt document
cu continut similar.

Art.19. (1) in realizarea serviciului public se disting urmitoarele competente si atributii:

a) competenta profesionald - denumitd in continuare competenti, reprezintda totalitatea cunostintelor si
deprinderilor necesare pentru exercitarea unei functii in cadrul directiilor, serviciilor si compartimentelor aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Gorj. Competenta este unul din criteriile esentiale avute in vedere la incadrarea
si promovarea functionarilor publici i personalului contractual;

b) competenta de serviciu - denumita in continuare atributie de serviciu, este abilitarea si totodata obligatia
ce revine unui compartiment functional sau functionar public/personal contractual de a realiza o anumita activitate
(actiune) precis stabilitd. Atributia de serviciu constituie o parte a activitdtii organizate ce se desfasoara pentru
realizarea obiectivelor institutiei. Stabilirea atributiilor de serviciu se face cu respectarea echilibrului intre exigentele
actiunii si resursele alocate, avandu-se n vedere, pe cat posibil, o incarcdtura de munca uniforma pe compartimente si
functionari publici sau personal contractual.

(2) Atributiile presedintelui, vicepresedintilor si secretarului judetului sunt stabilite de Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si alte acte
normative care reglementeaza activitatea administratiei publice locale. Atributiile de serviciu ale compartimentelor
functionale se stabilesc prin prezentul Regulament, in capitolele ce privesc organizarea directiilor, serviciilor si
compartimentelor aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj.

Art.20. (1) Atributiile de serviciu ale functionarilor publici/personalului contractual se stabilesc prin fisa
postului, intocmita clar, concis, fara echivoc sau susceptibila de interpretari.

(2) Fisa postului se intocmeste in trei exemplare de catre seful ierarhic direct, se semneaza de luare la
cunostingd de functionarul public/personalul contractual ce are in responsabilitate sarcinile de serviciu din fisa
postului, se semneaza/contrasemneaza de cdtre superiorul ierarhic a celui care a Tntocmit-o/de catre cel care are
calitatea de contrasemnatar potrivit legii si se aproba de Presedintele Consiliului Judetean Gorj. Un exemplar se
inmaneaza functionarului public/personalului contractual in cauzi, alt exemplar se pastreaza la serviciul resurse
umane, managementul functiei publice si IT si al treilea exemplar se pastreaza de seful ierarhic superior al celui care
are in responsabillitate sarcinile de serviciu desemnate prin fisa postului.

(3) Fisa postului se poate modifica si completa ori de céte ori este necesar, in cazul aparitiei unor acte
normative noi care stabilesc atributii pentru autoritatea publica, precum si in cazul adoptirii unor hotarari ale
consiliului judetean si emiterii de dispozitii de catre presedintele consiliului judetean, respectindu-se aceeasi
procedura ca si in cazul intocmirii initiale.

Art. 21. (1) Directorii executivi, directorul executiv adjunct, arhitectul sef si sefii de serviciu, in calitate de
coordonatori de compartimente, exercita urmatoarele atributii de serviciu:

a) organizeaza, coordoneaza, indruma si verifica permanent activitatea compartimentelor pe care le conduc,
in scopul realizarii integrale si la termenele stabilite a sarcinilor ce le revin conform legislatiei in vigoare, a hotararilor
si dispozitiilor emise de consiliul judetean si conducerea acestuia, precum si din programele de activitati elaborate;

b) 1intocmesc raportul de specialitate prevazut la art. 44 din Legea nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

C) urmaresc, verifica si rdspund de modul de indeplinire a atributiilor delimitate in responsabilitatea
compartimentelor §i serviciilor pe care le conduc, le coordoneaza si de care rdspund, in consecinta;

d) intocmesc si supun aprobdrii proiecte de hotarari, proiecte de dispozitii, referate pentru problemele
semnalate, cererile, actiunile si activitatile ce intrd in sfera lor de competenta;

e) iau masuri §i asigura indeplinirea hotararilor de consiliu judetean, a dispozitiilor presedintelui si a altor
masuri dispuse de conducatorul ierarhic superior sau, dupa caz, de catre conducerea Consiliului Judetean Gorj;

f) asigurd prelucrarea si implementarea prevederilor legale din domeniul de activitate al structurii pe care o
conduc/coordoneaza, pentru personalul din subordine;

g) participa la sedintele comisiilor de specialitate, ale consiliului judetean si local, dupa caz;

h) propun spre aprobare acordarea de premii si alte stimulente de ordin financiar sau material pentru
persoanele din cadrul compartimentelor conduse, in conditiile legii;

i) elaboreaza si prezinta spre aprobare Presedintelui fisele posturilor, cu respectarea unei repartitii
echilibrate a muncii si evalueaza anual performantele profesionale individuale ale personalului din subordine; aplica
cu obiectivitate criteriile de evaluare a performantelor profesionale pentru personalul din subordine si au in vedere
aceste evaludri, atunci cand propun ori aproba avansari, promovari, transferari, numiri sau eliberari din functii ori
acordarea de stimulente materiale sau morale, excluzand orice forma de favoritism ori discriminare;
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j) stabilesc atributiile si raspunderile pentru salariatii din subordine, in raport cu pregatirea profesionala,
experienta dobandita si rezultatele obtinute in activitatea profesionald; sprijina propunerile si initiativele motivate ale
personalului din subordine, In vederea mbunatatirii activitatii autoritatii publice judetene, precum si a calitatii
serviciilor publice oferite cetatenilor, operatorilor economici si altor institutii sau entitati de drept public sau privat;

k) asigurd cadrul necesar pentru cunoasterea de citre toti salariatii a legislatiei in vigoare, cu deosebire a
celei care vizeaza direct activitatile specifice institutiei;

I) stabilesc atributii si obligatii ce decurg din actele normative in vigoare pentru toti salariatii din subordine,
in raport cu functia detinutd si munca efectiv prestatd; elaboreaza propunerile privind stimularea suplimentard a
salariatilor care au un aport deosebit la bunul mers al activitatii pe care o desfasoara; sesizeaza superiorul ieratrhic cu
privire la incdlcarea de catre salariati a indatoririlor de serviciu si a normelor de conduitd profesionala si civica
prevazute de lege;

m) asigurd pastrarea secretului de serviciu, fiind interzisa publicarea, scoaterea din unitate, fotografierea,
scanarea, multiplicarea documentelor oficiale, fara aprobarea presedintelui consiliului judetean.

n) participd si coordoneaza activitatea de fundamentare a bugetului de venituri si cheltuieli cu privire la
realizarea veniturilor proprii si a surselor de finantare, pe bugete componente ale bugetului de stat, precum si
necesitatea asigurdrii produselor/serviciilor/lucrarior ce intrd in sfera de competentd si responsabilitate a
compartimentelor de specialitate din structura sa ierarhica; coordoneazad si asigurd fundamentarea categoriilor de
cheltuieli ce se finanteaza din bugetul propriu al judetului pentru actiunile si activitatile gestionate;

0) asigura elaborarea unei banci proprii de date;

p) mentin relatii de colaborare intre compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean, cu institutiile publice si operatorii economici, cu alte entitati — persoane fizice sau juridice, de drept public
sau privat, dupa caz;

q) reprezintd compartimentul si Consiliul Judetean Gorj in diferite actiuni, activitagi si probleme de
specialitate;

r) analizeaza, distribuie si urmaresc modul de solutionare a corespondentei incredintate;

S) asigura informarea permanenta a Presedintelui Consiliului Judetean Gorj in legaturd cu problemele de
specialitate din responsabilitatea sa; prezinta in scris materiale informative in legatura cu activitatea compartimentelor
conduse, la solicitarea conducerii;

t) urmaresc respectarea circuitului documentelor si perfectionarea sistemului informational al institutiei;
asigura infiintarea Tn cadrul fiecarei directii, a condicii privind evidenta, repartizarea si rezolvarea corespondentei
Zilnice.

u) urmaresc respectarea Nomenclatorului arhivistic al consiliului judetean si arhivarea actelor si
documentelor pe care compartimentele conduse le produc;

V) aproba programul de efectuare a concediilor anuale de odihna pentru personalul din subordine;

W) sprijind compartimentele de specialitate in asigurarea de relatii publice si realizarea transparentei
decizionale la nivelul institutiei, in relatia de comunicare cu cetdtenii care semnaleaza si solicitd rezolvarea
problemelor din sfera de activitate a consiliului judetean si, implicit, a structurilor de specialitate coordonate;
informeaza petitionarii In legaturd cu stadiul de solutionare a cererilor aflate iIn competenta de solutionare a
compartimentelor de specialitate conduse;

X) verifica si semneaza documentele intocmite de compartimente, cu respectarea actelor normative in
vigoare §i incadrarea in termene;

y) asigurd mijloacele de informare referitoare in special la actele normative n vigoare, prin abonamente la
publicatiile de specialitate si acces la sistemul informatic;

z) semneaza contractele incheiate de catre unitatea administrativ-teritorialda cu terte persoane, in forma
elaborata de compartimentele de specialitate direct sau in baza imputernicirii date de Presedintele Consiliului
Judetean Gorj, In exercitarea calitatii de ordonator principl de credite;

aa) asigura aplicarea masurilor preventive si corective de tratare a disfunctionalitatilor si litigiilor la locul de
munca.

(2) Pentru aducerea la indeplinire a acestor obligatii, directorii executivi, directorul executiv adjunct,
arhitectul sef si sefii de servicii vor fi sprijiniti de conducerea Consiliului Judetean Gorj, respectiv de presedinte,
vicepresedinti si secretarul judetului.

Art.22. Personalul de conducere prevazut la art. 21 asigurd implementarea si imbunatatirea continua a
Sistemului de management al calitatii, in conformitate cu SR EN ISO 9001:2008, aplica fara nici o derogare
prevederile documentelor Sistemului de management al calitatii si se preocupd de cresterea gradului de satisfactic al
cetatenilor care beneficiaza de serviciile Consiliului Judetean Gorj;

Art.23. (1) Circuitul documentelor din cadrul Consiliului Judetean Gorj cu privire la evidenta, circulatie
si semnaturi, respectiv privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor din fonduri publice,



organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, precum si controlul financiar preventiv propriu,
sunt reglementate prin dispozitia presedintelui, emisa 1n acest scop.

(2) Corespondenta primita si expediata de catre Consiliul Judetean Gorj se inregistreaza in registrele speciale
de intrari - iesiri, la registratura institutiei. Dupa inregistrare, corespondenta primitd la Consiliul Judetean Gorj se
comunicd Presedintelui pentru repartizare prin rezolutie. Documentele de la presedinte se repartizeaza, conform
rezolutiei acestuia, vicepresedintilor, secretarului judetului, precum si compartimentelor subordonate direct
presedintelui, cu ajutorul condicilor interne, prin registratura institutiei. Directorii executivi si sefii compartimentelor
subordonate direct Presedintelui Consiliului Judetean Gorj repartizeazd documentele respective directorilor executivi
adjuncti, sefilor de servicii, responsabililor de compartimente, salariatilor din directie sau, dupa caz, personalului din
subordine, pe condicile interne.

(3) Documentele emise de catre directiile si compartimentele Consiliului Judetean Gorj si care circula numai
in interiorul institutiei, urmand sa fie distribuite altor directii sau compartimente din cadrul institutiei, vor purta
semndtura emitentului si a sefilor ierarhici superiori si vor fi avizate de presedintele/vicepresedintii/secretarul
judetului, dupa caz.

(4) Documentele emise de Consiliul Judetean Gorj care ies in afara institutiei se semneaza in trei exemplare,
din care doua se semneaza numai de catre Presedinte (un exemplar se transmite in exteriorul institutiei si un exemplar
se arhiveaza la compartimentul emitent), iar cel de-al treilea se semneaza de cétre Presedinte si de directorii de
directii/sefii de servicii/ coordonatorii de compartimente in cadrul carora s-a emis documentul respectiv si va purta
caseta administrativa care cuprinde: numarul de exemplare, persoana care a redactat documentul, datele de
identificare ale institutiei.

(5) Solicitarile exprimate n scris, Inregistrate conform procedurilor interne privind circuitul documentelor, cu
privire la furnizarea de informatii sau documente cu caracter public, chiar daca nu reclama o colaborare de natura a
angaja institutia, precum si solicitarile de reprezentare i protocol ale institutiei, se vor duce la indeplinire numai cu
aprobarea prealabild a presedintelui, conform dispozitiilor scrise elaborate in acest sens.

(6) Petitiile, sesizarile sau reclamatiile adresate de cetateni Consiliului Judetean Gorj, se vor nregistra Tntr-un
registru de petitii aflat la registratura institutiei si Se vor transmite spre analiza si repartizare Presedintelui, urmand ca
distribuirea propriu-zisa a acestora sa se faca prin registratura, prin condici speciale. Comunicarea raspunsului catre
petent, semnat de Presedinte ori de persoana imputernicitd de acesta, la propunerea sefului compartimentului care a
solutionat petitia respectiva, se va face prin registratura autoritatii publice judetene. Petitiile anonime vor fi clasate
conform legislatiei in vigoare.

(7) Solicitarile din partea comisiilor de specialitate ale Consiliului Judetean Gorj, precum si din partea
consilierilor judeteni, cu respectarea drepturilor acestora de a beneficia de informatiile si documentele necesare
exercitarii calitatii de consilier judetean, se vor solutiona de cétre Aparatul permanent de lucru din cadrul Consiliului
Judetean Gorj.

(8) Eliberarea copiilor de pe documentele ce vizeaza activitatea Consiliului Judetean Gorj se va face conform
legii privind accesul liber la informatiile de interes public.

CAPITOLUL NI
ATRIBUTIILE CONDUCERII CONSILIULUI JUDETEAN GORJ

SECTIUNEA 1 - Atributiile Presedintelui Consiliului Judetean Gorj

Art.24. (1) Presedintele Consiliului Judetean Gorj reprezinta judetul Gorj in relatiile cu celelalte autoritati
publice, cu persoanele fizice si juridice roméane si straine, precum si in justitie si raspunde in fata alegatorilor de buna
functionare a administratiei publice judetene.

(2) Presedintele Consiliului Judetean Gorj raspunde de buna functionare a aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean, pe care 1l conduce si controleaza.

(3) Presedintele va putea stabili pentru personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj si
alte sarcini decat cele prevazute in prezentul regulament, corespunzitor pregatirii si competentelor profesionale, n
interesul bunei desfasurari a activitatii institutiei.

(4) Presedintele Consiliului Judetean Gorj asigura respectarea prevederilor Constitutiei, punerea in aplicare a
legilor, a decretelor Presedintelui Roméaniei, a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a hotararilor consiliului
judetean, precum si a altor acte normative.

(5) Presedintele Consiliului Judetean Gorj isi exercitd drepturile si isi indeplineste indatoririle ce 1i revin pe
intreaga durata a mandatului pentru care a fost ales.

(6) Presedintele conduce lucrarile sedintelor Consiliului Judetean Gorj.

Art.25 (1) In conditiile prezentului regulament, Presedintele Consiliului Judetean Gorj indeplineste, in
conditiile legii, urmatoarele categorii principale de atributii:
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a) atributii privind functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, a institutiilor si serviciilor

publice de interes judetean si a societatilor comerciale de interes judetean;

b) atributii privind relatia cu consiliul judetean;

¢) atributii privind bugetul propriu al judetului;

d) atributii privind relatia cu alte autoritati ale administratiei publice locale si serviciile publice;

e) atributii privind serviciile publice de interes judetean;

f) alte atributii prevazute de lege sau sarcini date de consiliul judetean.

(2) Tn exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. a), Presedintele Consiliului Judetean Gorj:

a) intocmeste si supune spre aprobare consiliului judetean regulamentul de organizare si functionare a
acestuia, organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate,
precum si ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societatilor comerciale de interes judetean;

b) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupa
caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean.

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. b), Presedintele Consiliului Judetean Gorj:

a) conduce sedintele consiliului judetean si dispune masurile necesare pentru pregatirea si desfasurarea in
bune conditii a acestora;

b) prezinta consiliului judetean, anual sau la cerere, rapoarte cu privire la modul de indeplinire a atributiilor
sale si a hotararilor consiliului judetean;

c) propune consiliului judetean numirea, sanctionarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau,
dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes
judetean.

(4) In exercitarea atributiilor previazute la alin. (1) lit. ¢), Presedintele Consiliului Judetean Gorj:

a) exercita functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului judetului si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre
aprobare consiliului judetean, in conditiile si la termenele prevazute de lege;

¢) urmareste modul de realizare a veniturilor bugetare si propune consiliului judetean adoptarea masurilor
necesare pentru incasarea acestora la termen;

d) initiaza, cu aprobarea consiliului judetean, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emisiuni de
titluri de valoare in numele judetului.

(5) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. d), Presedintele Consiliului Judetean Gorj:

a) indruma metodologic, prin aparatul de specialitate al consiliului judetean, activitatile de stare civila si
autoritate tutelara desfasurate in comune si orase;

b) poate acorda, fara plata, prin aparatul de specialitate al consiliului judetean, sprijin, asistenta tehnica,
juridica si de orice altd natura consiliilor locale sau primarilor, la cererea expresa a acestora.

(6) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. ¢), Presedintele Consiliului Judetean Gorj:

a) coordoneaza realizarea serviciilor publice si de utilitate publica de interes judetean prestate prin intermediul
aparatului de specialitate al consiliului judetean sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de
utilitate publica de interes judetean;

b) ia masuri pentru organizarea executdrii i executarea in concret a activitatilor din domeniile prevazute la
art. 91 alin. (5) lit. a) - d) din Legea nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) ia masuri pentru evidenta, statistica, inspectia si controlul efectudrii serviciilor publice si de utilitate publica
de interes judetean, prevazute la art. 91 alin. (5) lit. a) - d) din Legea nr. 215/2001, republicata, cu modificarile Si
completarile ulterioare, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al judetului;

d) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege sau prin hotarare a consiliului
judetean;

e) coordoneaza si controleazd organismele prestatoare de servicii publice si de utilitate publicd de interes
judetean infiintate de consiliul judetean si subordonate acestuia;

f) coordoneaza si controleaza realizarea activitatilor de investitii si reabilitare a infrastructurii judetene.

(7) Presedintele Consiliului Judetean Gorj poate delega vicepresedintilor, prin dispozitie, atributiile prevazute
la alin. (6).

(8) In exercitarea si indeplinirea atributiilor previazute de lege, Presedintele Consiliului Judetean Gorj emite
dispozitii cu caracter normativ sau individual, avizate pentru legalitate de secretarul judetului, acte care devin
obligatorii si executorii dupa ce au fost aduse la cunostinta publicd sau dupa ce au fost comunicate persoanelor
interesate, dupa caz. Hotérarile cu caracter normativ devin obligatorii §i produc efecte de la data aducerii lor la
cunostintd publica, iar cele individuale, de la data comunicarii, in termenele prevazute de lege.



SECTIUNEA 2 - Atributiile vicepresedintilor Consiliului Judetean Gorj

Art.26. Vicepresedintii Consiliului Judetean Gorj sunt reprezentantii administratiei publice judetene si
raspund de buna desfasurare si functionare a administratiei publice in ansamblu, precum si a compartimentelor,
agentilor economici si institutiilor publice de interes judetean, pe care le coordoneaza in special, conform delegarii
date de Presedintele Consiliului Judetean Gorj.

Art.27. Vicepresedintii Consiliului Judetean Gorj coordoneaza si controleaza, in baza dispozitiei de delegare
a atributiilor presedintelui, activitatea institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului Judetean Gorj.

Art.28. Atributiile vicepresedintilor se stabilesc, in conditiile legii, de catre presedinte, prin dispozitie.

Art.29. Vicepresedintii Consiliului Judetean Gorj, in cadrul atributiilor delegate prin dispozitie a
Presedintelui Consiliului Judetean Gorj, asigura aducerea la indeplinire a legilor, hotararilor Guvernului, a altor acte
normative, a hotararilor consiliului judetean si a dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean, utilizind mijloacele
si personalul din aparatul de specialitate.

SECTIUNEA 3 - Atributiile Secretarului Judetului Gorj

Art.30. (1) Potrivit prevederilor art. 116 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, judetul are un secretar salarizat din bugetul local, functionar public de
conducere, cu studii superioare juridice sau administrative, care se bucura de stabilitate in functie, in conditiile legii.

(2) Perioada in care persoana cu studii superioare juridice ocupa functia de secretar al judetului constituie
vechime Tn specialitate.

(3) Secretarul judetului nu poate fi membru al vreunui partid politic sau al vreunei formatiuni politice, sub
sanctiunea eliberarii din functie.

(4) Secretarul judetului nu poate fi sot, sotie sau ruda de gradul intdi cu presedintele sau vicepresedintele
consiliului judetean, sub sanctiunea eliberarii din functie.

(5) Recrutarea, numirea, suspendarea, modificarea, incetarea raporturilor de serviciu si regimul disciplinar ale
secretarului judetului se fac in conformitate cu prevederile legislatiei privind functia publica si functionarii publici.

Art.31. Secretarul Judetului Gorj indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

a) avizeaza, pentru legalitate, dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean si hotararile consiliului judetean;

b) contrasemneaza hotararile consiliului judetean;

¢) participa la sedintele consiliului judetean;

d) asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul judetean si presedintele
acestuia, precum si Intre acestia si prefect;

e) organizeaza arhiva si evidenta statistica a hotararilor consiliului judetean si a dispozitiilor Presedintelui
Consiliului Judetean;

f) asigurd comunicarea hotdrarilor in termenul legal catre Institutia Prefectului in vederea controlului de
legalitate;

f) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele interesate a actelor
prevazute la lit. a), In conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

g) asigura, prin grija aparatului de specialitate si a aparatului permanent de lucru al consiliului judetean,
procedurile de convocare a consiliului judetean, efectuarea lucrarilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi,
intocmirea procesului verbal de sedinta si redactarea hotararilor consiliului judetean;

h) pregateste lucrarile supuse dezbaterii consiliului judetean si comisiilor de specialitate ale acestuia; participa
la lucrarile de specialitate si de analiza ale Comisiei juridice si de administratie publica locald a Consiliului Judetean
Gorj, in vederea avizarii proiectelor de hotarari;
drept de vot, cu respectarea conditiilor prevazute de lege, secretarul judetului are obligatia verificarii acestora, afigsarea
lor spre informare publica si adoptarea proiectului de hotarare, prin etapizarea si urmarea procedurilor regulamentare
de lucru ale consiliului judetean;

j) coordoneaza activitatea Directiei juridice, administratic publica locala si transport public judetean, a
Managerului public si a Aparatului permanent de lucru al Consiliului Judetean Gorj;

k) iIndruma activitatea de cunoastere, aplicare si respectare a legilor tarii, a hotararilor de guvern, a celorlalte
acte normative, a hotararilor de consiliu judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean in cadrul
serviciilor publice judetene si locale, precum si in orice domeniu din sfera de competentd si responsabilitate a
autoritatii publice judetene;
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1) coordoneaza activitatea si propune masuri cu privire la respectarea actelor normative si reglementarilor
legale in domeniile privind starea civild, autoritatea tutelard, protectia drepturilor copilului, asistentd sociala,
eliberarea de acorduri, avize, adeverinte sau certificate, organizarea arhivei si eliberarea copiilor dupa documente din
fondul arhivistic etc.;

m) coordoneaza si asigura respectarea dispozitiilor legale in activitatea de contencios administrativ, precum si
cu privire la regimul juridic si al contraventiilor din sfera de activitate a administratiei publice judetene si locale;

n) coordoneaza activitatea de reprezentare a judetului in fata instantelor judecatoresti;

0) asigura colaborarea cu asociatiile si fundatiile fara scop patrimonial, care au ca obiect de activitate
dezvoltarea serviciilor sociale si sprijinirea persoanelor cu handicap sau nevoi speciale din comunitatile locale;

p) conduce activitatea Comisiei judetene de protectie a copilului; conduce, 1n calitate de presedinte, sedintele
Colegiului director din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Gorj;

q) participa la sedintele Comisiei de disciplina constituite pentru cercetarea abaterilor disciplinare savarsite de
secretarii unitatilor administrativ-teritoriale de pe raza judetului Gorj;

r) intocmeste rapoarte motivate sub aspect juridic cu privire la propunerile de acceptare de liberatati adresate
judetului de catre terte persoane de drept privat;

s) acordd sprijin initiatorilor proiectelor de hotdrari in redactarea acestora, impreuna cu responsabilii
compartimentelor de specialitate ale consiliului judetean;

t) coordoneaza activitatea de intocmire a proiectelor de acte normative ce se inainteaza Guvernului Romaniei;

u) indruma si acorda asistenta de specialitate, conform prevederilor legale, aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj, autoritatilor administratiei publice locale, institutiilor si serviciilor publice subordonate
consiliului judetean, precum si altor entitati, persoane fizice ori juridice, de drept public sau privar, dupa caz;

v) monitorizeaza relatia dintre managerii institutiilor publice din subordinea/autoritatea Consiliului Judetean
Gorj si organizatiile sindicale reprezentative ale salariatilor; semnaleaza Presedintelui Consiliului Judetean existenta
eventualelor conflicte si neintelegeri si participa la medierea acestora;

x) indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de consiliul judetean sau de Presedintele
Consiliului Judetean.

Art.32. In indeplinirea atributiilor ce ii revin, Secretarul judetului colaboreazi cu celelalte compartimente din
cadrul aparatului de specialitate, cu institutiile si serviciile publice, precum si cu compartimentele de specialitate ale
autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

Art.33. Pe langa atributiile stabilite prin art. 117 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, Secretarul judetului Gorj exercitd atributii de coordonare, ce
decurg din lege sau ca urmare a delegarii, In urmatoarele domenii: evidenfa persoanelor si stare civila, asistenta
sociala gi protectia copilului.

Art.34. In cazul absentei Secretarului judetului Gorj, atributiile sale sunt exercitate, in numele acestuia, de
directorul executiv al Directiei juridice, administratie publica locala si transport public judetean.

CAPITOLUL I
APARATUL DE SPECIALITATE

Art.35. (1) Pentru indeplinirea atributiilor conferite de legislatia in vigoare, Consiliul Judetean Gorj
organizeaza si asigura functionarea unui aparat de specialitate subordonat presedintelui acestuia.
(2) Aparatul de specialitate al consiliului judetean are atributii si raspunderi ce decurg din lege, stabilite
distinct pentru fiecare functionar public si personal angajat cu contract de munca, 1n fisa postului.
Art.36. Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj este organizat in urmatoarele compartimente,
servicii si directii, cu atributiile si raspunderile ce decurg din lege:
1) Cabinet Presedinte
2) Compartimentul audit intern
3) Compartimentul control intern
4) Directia tehnico-economica
5) Directia cooperare, dezvoltare regionala si relatii externe
6) Directia juridica, administratie publica locala si transport public judetean
7) Managerul public
8) Aparatul permanent de lucru
9) Arhitectul sef
10) Serviciul gospodarire, intretinere, reparatii i deservire

Art.37. 1In exercitarea atributiilor ce le revin, compartimentele de specialitate, functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean vor colabora permanent.
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Art.38.(1) Toate documentele primite la Consiliul Judetean Gorj se inregistreaza la registratura generala in
registrul de intrare-iesire sau, dupa caz, in registrul de evidenta a petitiilor cetatenilor sau in registrul pentru petitiile
depuse conform Legii nr. 544/2001, actualizata, dupa care se inainteaza prin condica la cabinetul presedintelui.

(2) Presedintele Consiliului Judetean Gorj repartizeazd documentele vicepresedintilor, secretarului judetului,
directorilor executivi, care le dirijeazd compartimentelor functionale pentru rezolvare.

(3) In situatia unor lucriri urgente, a ciror rezolvare este conditionatd de un termen redus, presedintele poate
repartiza documentele direct functionarului public responsabil in rezolvarea acestora. Acesta este obligat sa informeze
seful ierarhic superior despre sarcina primita.

Art.39. Circuitul documentelor intre compartimentele aparatului de specialitate se realizeaza printr-un
registru intern de corespondenta.

Art.40. Termenul de solutionare al cererilor adresate Consiliului Judetean Gorj va fi de maxim 30 de zile
pentru situatiile pentru care legea nu prevede un alt termen.

Art.41. Trimestrial, lunar, saptimanal sau ori de cate ori este nevoie, se va informa opinia publica prin mass-
media asupra activitatii desfasurate de Consiliul Judetean Gorj.

Art.42. Compartimentele functionale din cadrul Consiliului Judetean Gorj vor acorda consilierilor judeteni
sprijin in redactarea proiectelor de hotarari si vor pune la dispozitia acestora, documentele solicitate, cu instiintarea
prealabila a presedintelui.

Art.43. Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj are statut de functionar
public, cu exceptiile prevazute de lege, se bucurd de stabilitate in functie, in conditiile legii, iar pentru activitatea
desfasurata are dreptul la un salariu acordat in conditiile legii, la care se adauga prime si alte sporuri banesti aprobate
de ordonatorul principal de credite, In conditiile legii.

Art.44.(1) Programul de lucru al personalului din aparatul de specialitate va fi stabilit prin Regulamentul de
ordine interioard, aprobat prin act administrativ emis de Presedintele Consiliului Judetean Gorj.

(2) La nivelul Consiliului Judetean Gorj va exista o evidenta cu modalitatile de contact a salariatilor, pentru
convocarea de indata a acestora la sediul institutiei in cazuri de urgenta.

Art.45. Personalul din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj raspunde, dupa caz, disciplinar,
contraventional, administrativ sau patrimonial, civil sau penal pentru faptele prin care se Incalcd normele legale,
savarsite in exercitarea atributiilor ce le revin.

Art.46. Conducerea directiilor de specialitate este asiguratd prin directorii executivi care organizeaza i
coordoneaza activitatea personalului angajat, potrivit atributiilor cuprinse in fisa postului.

Art.47. (1).Aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj cuprinde doud categorii de personal, dupa
cum urmeaza :

a) functionari publici, carora le sunt aplicabile dispozitiile Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 7/2004 privind Codul de conduitd al functionarilor
publici;

b) personalul angajat pe baza de contract individual de munca, care nu are calitatea de functionar public si
caruia ii sunt aplicabile prevederile legislatiei muncii si ale Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a
personalului contractual din autoritatile si institutiile publice.

(2). Ambelor categorii de personal din aparatul de specialitate 1i se vor aplica, in mod corespunzator,
dispozitiile prezentului regulament.

Art.48. Stabilirea atributiilor de serviciu se face cu respectarea echilibrului intre exigentele actiunii si
resursele alocate, avandu-se in vedere pe cat posibil, o incarcaturd de munca uniformad pe compartimente si
functionari publici sau personal contractual.

Art.49. (1) In scopul organizirii aplicarii legilor si a celorlalte acte normative, pentru realizarea
competentelor ce revin Consiliului Judetean Gorj, aparatul de specialitate indeplineste urmétoarele atributii generale:

a) realizeaza activititi de punere in executare a legilor si a celorlalte acte normative, inclusiv a hotararilor
adoptate de consiliul judetean si a dispozitiilor emise de presedintele acestuia;

b) elaboreaza proiecte de strategii, programe, prognoze, studii, analize si statistici, orice alte documente pe
care se fundamenteaza procesul decizional al autoritdtii, precum si documentatia privind aplicarea si executarea
legilor necesare realizarii competentei autoritatii publice si acorda, la cererea autoritatilor administratiei publice locale
din judet si institutiilor publice din subordine, consultanta tehnica, juridica si economica, fard a aduce atingere art. 102
si 103 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

C) asigura intocmirea §i transmiterea in termenele legale a notelor de fundamentare redactate potrivit
atributiilor de serviciu detinute in cadrul compartimentelor de specialitate, pentru proiectele de hotirare a caror
tematica este specifici domeniului acestora; participd la elaborarea proiectelor de acte administrative si a altor
reglementari specifice autoritatii administratiei publice judetene, precum si la avizarea acestora, cand este cazul,
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d) efectueaza activitati de audit public si control intern pentru a evalua dacid sistemele de management
financiar, tehnic si administrativ ale consiliului judetean si institutiilor subordonate sunt transparente si sunt conforme
cu normele de legalitate,oportunitate, realitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

e) asigura accesul oricdrei persoane fizice sau juridice la informatiile de interes public; stimuleaza
transparenta decizionald in administratia publica judeteana si participarea activd a cetatenilor si a asociatiilor legal
constituite ale acestora, la decizia administrativa;

f) propune si elaboreazi acorduri-cadru de cooperare, asociere sau parteneriat cu autoritati ale administratiei
publice locale si centrale, cu serviciile publice deconcentrate din judet si cu structuri asociative din administratia
publica si ale societatii civile, pentru realizarea de programe, proiecte, activitati si actiuni publice de intres local,
judetean, regional, national sau cu participare internationald, in limita competentelor legale si urmareste realizarea
obiectivelor si actiunilor prevazute in acordurile incheiate;

g) prezintd periodic si ori de cate ori se solicita, rapoarte sau informari asupra activitatii desfasurate,
corespunzator atributiilor de serviciu si pe probleme si obiective punctuale;

h) asigura, impreuna cu institutiile publice de sub autoritatea Consiliului Judetean Gorj, baza de date
necesard organizarii si functiondrii administratiei publice judetene la standarde europene si pentru intocmirea
raportului privind modul de indeplinire a atributiilor proprii ale presedintelui, a dispozitiilor acestuia si a hotararilor
Consiliului Judetean;

i) desfasoara activitati de indrumare, supraveghere si control, in conditiile legii si ale prezentului
regulament §i exercitd consilierea, controlul si auditul public intern; participa la elaborarea i dezvoltarea sistemelor
de control managerial, prin Tntocmirea programului de dezvoltare a sistemelor de control managerial, cu obiective,
actiuni, responsabilitdti, termene si proceduri, stabilite pe activitati;

J) asigura gestionarea resurselor umane, materiale si financiare, precum si utilizarea lor pentru indeplinirea
strategiilor, programelor, proiectelor, activitatilor, actiunilor si obiectivelor Consiliului Judetean Gorj;

k) participa la elaborarea Programului anual al achizitiilor publice, emite propuneri de specialitate, potrivit
atributiilor de serviciu delimitate prin figa postului si prin colaborarea cu toate compartimente de specialitate;

I) asigura reprezentarea intereselor Consiliului Judetean Gorj in raporturile acestuia cu persoane fizice sau
juridice de drept public si privat, din tard si strainatate, In limita competentelor stabilite de Presedinte, precum si
reprezentarea in justitie;

m) asigura respectarea normelor de conduitd profesionald necesare realizarii unor raporturi sociale si
profesionale corespunzitoare credrii si mentinerii la nivel inalt al prestigiului institutiei, functiei publice si
functionarilor publici;

n) asigura respectarea principiilor bunei administrari, eficientei, eficacitatii, economicitatii si transparentei;
promoveaza un climat de incredere si respect reciproc fata de cetateni;

0) participd la intocmirea Regulamentului de organizare si functionare si Regulamentului de ordine
interioard ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj; respecta si asigurd executarea regulamentelor,
procedeaza la actualizarea lor in conditiile legii; respecta normele de protectia muncii, disciplina la locul de munca,
prevederile Codului de conduita ale functionarilor publici si personalului contractual si propune luarea masurilor
legale in cazul incalcarii prevederilor acestora;

p) participa, stabileste si implementeaza proceduri interne pentru circuitul documentelor si informatiilor
publice, propune modalitati de simplificare si optimizare a circuitului documentelor si de reducere a termenelor de
rezolvare a corespondentei;

g) promoveaza compatibilizarea normelor, structurilor si practicilor administrative specifice consiliului
judetean cu cele existente in context european;

r) asigura cresterea calitatii serviciului public, o bund administrare in realizarea interesului public;

S) asigura arhivarea documentelor produse, in conformitate cu normele legale in materie;

t) 1indeplineste orice alte atributii incredintate de presedintele consiliului judetean sau previzute de lege si
alte acte normative.

(2) Atributiile specifice fiecarei structuri din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean sunt
prevazute in prezentul regulament.

Art.50. (1) Salariatii care Tndeplinesc functii de conducere la nivelul diferitelor compartimente raspund de
conducerea, coordonarea si controlul activitatii compartimentelor din subordine, in conformitate cu organigrama,
regulamentele sau alte reglementari, cu respectarea principiului ierarhiei, in conditiile legii.

(2) Directorii executivi, directorul executiv adjunct, arhitectul sef, sefii de serviciu, in limita competentelor
repartizate, conduc, organizeaza, urmaresc si controleaza indeplinirea sarcinilor de catre functionarii publici si
personalul contractual din cadrul compartimentelor subordonate, in ordine ierarhicd, astfel ca indeplinesc
urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza, coordoneaza, conduc, indrumé, controleazd si urmaresc desfasurarea in bune conditii a
activitatii in cadrul compartimentelor de care raspund;
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b) raspund de primirea, evidenta si rezolvarea corespondentei repartizate, in temeiul si termenul previzut
de lege, potrivit competentelor stabilite in sarcina compartimentelor conduse;

¢) raspund de realizarea in termen si in conditii calitative corespunzatoare a atributiilor si sarcinilor proprii
ce revin fiecarui compartiment coordonat; raspund de elaborarea in termen si cu continut corespunzator a analizelor,
informarilor, rapoartelor de specialitate, notelor de fundamentare, sintezelor, propunerilor de acte administrative i a
altor lucrari elaborate in domeniile de care raspund, cu respectarea prevederilor legale, a metodologiilor §i normelor
specifice aprobate in acest sens; de asemenea, raspund de elaborarea in bune conditii, de calitate, potrivit
necesitatilor si realitatii obiective, la termen si cu costuri temeinic fundamentate n conditii de studii reale de piata, a
strategiilor, programelor, studiilor, proiectelor, statisticilor si a altor lucrari ce cad in sarcina structurilor de
specialitate, le semneaza si le prezintd spre aprobare Presedintelui si Consiliului Judetean Gotj;

d) participd la elaborarea si fundamentarea lucririlor necesare adoptarii actelor decizionale la nivelul
Consiliului judetean Gorj;

e) furnizeaza informatii cu caracter public privind activitatea si competentele din sfera sa de activitate, in
conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare si ale Hotararii Guvernului Romaniei nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001; primeste si comunica in termen raspunsul la petitii, respectand prevederile Ordonantei Guvernului
nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

f) participa, incurajeaza si stimuleaza asigurarea transparentei administrative prin furnizarea informatiilor de
interes public solicitate, care sunt detinute sau gestionate in cadrul structurilor coordonate, asigura intocmirea
documentelor de fundamentare a proiectelor de hotarare cu caracter normativ si a celor necesare sustinerii dezbaterilor
publice specifice structurilor conduse; coordoneaza, conduc si participa direct la activitatea de elaborare a notelor de
fundamentare §i a altor operatiuni administrative pentru inifierea unor proiecte de hotarari de Guvern;

g) asigura publicarea pe pagina web a consiliului judetean a informatiilor si datelor cu caracter public, in
scopul consultarii prealabile a cetatenilor si asigurarii transparentei decizionale;

h) preia si prelucreaza propunerile cetatenilor, pe care le transmite apoi autoritatilor centrale si locale sau
demnitarilor alesi, precum si tuturor entitatilor cu competenta in solutionarea problemelor semnalate;

i) asigurd si raspund de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare a cererilor, reclamatiilor,
sesizarilor, propunerilor si scrisorilor repartizate spre solutionare compartimentelor coordonate;

j) semneaza lucrarile si documentele intocmite in cadrul compartimentelor care fac parte din structura lor
subordonata, asumandu-si astfel responsabilitatea in ceea ce priveste continutul si calitatea acestora;

K) organizeaza evidenta operativa a realizarii atributiilor si sarcinilor scadente, urmaresc stadiul realizarii si
ia masuri pentru indeplinirea acestora, cu caracter permanent;

I) raspund de implementarea si imbunatatirea sistemului de management al calitatii in cadrul structurilor
subordonate;

m) participa obligatoriu la sedintele Consiliului Judetean Gorj sau ale altor foruri deliberative, consultative,
executive sau organizatorice statornicite in cadrul Consiliului Judetean Gorj, asigurand asistentd de specialitate in
domeniile si activitatile de care raspund, preludnd sarcinile trasate si/sau raportdnd despre modul de indeplinire al
acestora la termenele stabilite Tn acest sens sau ori de cate ori este necesar;

n) iau masuri si raspund de cunoasterea de catre personalul subordonat a legislatiei in vigoare si a
reglementdrilor interne in vederea aplicarii §i respectarii acestora; asigura aplicarea corecta a actelor normative in
activitatea de specialitate a compartimentelor coordonate; urmaresc punerea in executare a legilor, a hotararilor de
consiliu judetean, precum si a celorlalte acte normative care privesc activitatea consiliului judetean, circumscrise
obiectivelor specifice de activitate ale compartimentelor de specialitate din subordine.

0) raspund de respectarea programului de activitate si a disciplinei in munca de catre personalul aflat in
subordonarea lor;

p) asigurd intocmirea si actualizarea fisei postului pentru personalul din subordine si o avizeaza anterior
prezentarii spre aprobare presedintelui Consiliului Judetean Gorj; asigura repartizarea pe compartimente si salariati a
responsabilitatilor, atributiilor si sarcinilor specifice activitatilor de specialitate coordonate; asigurd efectuarea
evaludrii posturilor, a performantelor profesionale individuale, in raport cu cerintele postului pentru personalul
subordonat, conform metodologiei legale in vigoare si propun acordarea de premii sau stimulente personalului din
subordine, ocuparea posturilor vacante si aplicarea de sanctiuni disciplinare, atunci cand este cazul si in conditiile
legii;

Q) asigura colaborarea si conlucrarea pentru solutionarea unor probleme complexe cu toate
compartimentele de specialitate, inclusiv cu compartimentele necuprinse in structura lor, cu serviciile, institutiile
publice si operatorii economici din subordinea sau de sub autoritatea consiliului judetean; colaboreaza cu toate
compartimentele si entitdtile de specialitate la fundamentarea, elaborarea si implementarea programelor si
prognozelor de dezvoltare economica si sociala a judetului Gorj, a strategiilor judetului in domenii de competenta
legala a consiliului judetean, precum si elaborarea unor politici si strategii pe termen scurt, mediu si lung;
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) coordoneazi si evalueazi activitatea de pregatire, instruire si perfectionare profesionala a personalului
din subordine; propun spre aprobare de catre presedintele consiliului judetean, programarea concediilor de odihna
pentru personalul din compartimentele functionale subordonate si rechemarea din concediu a unor functionari
publici sau personal contractual in situatii temeinic justificate, precum si programul de perfectionare profesionald a
personalului din structura sa, urmarind participarea la cursuri a acestora si valorificarea cunostintelor acumulate;

S) asigura respectarea prevederilor legale in privinta impozitelor, taxelor, tarifelor si a altor surse de
venituri din domeniul lor de specialitate, care vor fi fundamentate de compartimentele din cadrul structurii conduse
si propun, prin Directia economica, incasarea acestora, in conformitate cu prevederile legale;

t) organizeazd si colaboreaza pentru realizarea activitatii de elaborare a Programului anual al achizitiilor
publice si a propunerilor de specialitate privind necesitatea si prioritizarea obiectivelor propuse; asigura transparenta
procesului de achizitii publice;

u) propun alocarea corespunzatoare a resurselor umane, materiale si financiare destinate desfasurarii
activitatii compartimentelor de specialitate, fundamenteaza necesarul de bunuri, servicii si lucrari, precum si bugetul
aferent sustinerii programelor si proiectelor initiate de structurile conduse pentru functionarea optima a acestora si
asigura derularea operatiunilor specifice referitoare la angajare, lichidare, ordonantare si plata a cheltuielilor propuse;

V) emit propuneri si rapoarte de specialitate tematice pentru proiecte de hotarari care sa fie incluse pe
ordinea de zi a sedintelor Consiliului Judetean Gorj; participa la elaborarea proiectelor actelor administrative specifice
autoritatii publice, rdspund de Intocmirea §i transmiterea In termenele legale a notelor de fundamentare ale structurii
de specialitate conduse, pentru proiectele de hotarare a caror tematica este specifici domeniului de care raspund si
participd la sedintele Consiliului Judetean Gorj si ale comisiilor de specialitate; asigurd si urmaresc respectarea
masurilor si termenelor stabilite in hotararile Consiliului Judetean Gorj si dispozitiile Presedintelui;

w) propun personalul din cadrul structurii functionale coordonate care va reprezenta consiliul judetean la
evenimentele si manifestarile cu caracter profesional, nationale si/sau internationale, organizate pe probleme ale
administratiei publice sau pentru participarea In comisii si organisme constituite Tn aplicarea prevederilor unor acte
normative;

X) contribuie la accelerarea reformei in administratia publicd intocmind rapoarte trimestriale privind
indeplinirea obiectivelor cuprinse in planurile operationale din responsabilitatea proprie;

y) la solicitarea Presedintelui Consiliului Judetean Gorj, acorda sprijin si asigura asistenta de specialitate si
informarea consilierilor judeteni in exercitarea atributiilor acestora, acorda sprijin si asistentd de specialitate unitatilor
administrativ-teritoriale de pe raza judetului, la solicitarea primarilor, precum si institutiilor publice de sub autoritatea
consiliului judetean, participa la coordonarea, in conditiile legii, a activitatii consiliilor locale in vederea realizarii
serviciilor publice de interes judetean, pe baza principiilor autonomiei, legalitatii, responsabilitatii, cooperarii si
solidaritatii in rezolvarea problemelor intregului judet, precum si la intalnirile de lucru cu conducerea si aparatul de
specialitate al consiliilor locale, pe probleme de administratie publica, fard a aduce atingere art. 102-103 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Functionarii publici si personalul contractual din cadrul compartimentelor aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj, In domeniile de specialitate care reprezintd specificul activitatilor proprii, indeplinesc
urmétoarele atributii comune, in scopul realizarii obirctivelor institutiei:

a) conlucreaza si acorda asistenta de specialitate consiliilor locale sau primarilor, in conditiile legii;

b) colaboreazad cu initiatorii de acte administrative, formuland propuneri de initiere, asigurand redactarea
acestor proiecte si elaborand proiecte de expuneri de motive, note de fundamentare sau referate ori rapoarte de
specialitate, in vederea supunerii dezbaterii acestora in cadrul forurilor decizionale ale Consiliului Judetean Gorj,
conform legii si metodologiei elaborate in acest sens;

c) asigura indeplinirea actelor administrative adoptate, conform sarcinilor ce le revin, ca urmare a
nominalizdrii sau repartizarii lor pe cale ierarhicd, daca nu exista altd prevedere, la termenele si in conditiile calitative
impuse de statutul autoritatii publice;

d) periodic sau ori de cate ori se impune, elaboreaza si prezinta informari sau rapoarte despre modul de
realizare al sarcinilor §i atributiilor proprii, inclusiv in ceea ce priveste activitatea serviciilor publice de interes
judetean;

e) asigurd liberul acces la informatiile de interes public specifice domeniului propriu de activitate, prin
formularea raspunsurilor la solicitérile scrise sau verbale ale persoanelor fizice, persoanelor juridice romane ori
straine, cu aprobarea sefilor ierarhici superiori; asigura identificarea si punerea la dispozitia compartimentului de
specialitate a informatiilor care urmeaza sa fie comunicate din oficiu;

f) asigura furnizarea datelor si informatiilor cu caracter public care urmeaza sa fie postate electronic pe site-
ul institutiei;

g) la propunerea si cu concursul compartimentelor de specialitate elaboreaza propuneri de actualizare ale
actelor normative proprii organizarii interioare;
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h) urmareste si raspunde de respectarea prevederilor legale cu privire la prelucrarea si protejarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date;

i) pastreazd confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care iau cunostintd
functionarii publici si personalul contractual in exercitarea functiei;

J) asigura evidenta, pastrarea si arhivarea documentelor privind activitatea proprie;

k) colaboreaza cu celelalte compartimente de specialitate din cadrul institutiei, in interesul bunei functionari a
acesteia;

I) indeplineste orice alte atributii, ce revin compartimentului in domeniul sau de specialitate si din actele
normative incidente emise de organele administratiei publice centrale si locale;

m) 1in cadrul fiecarui compartiment se poate numi un responsabil cu activitatea desfasurata in cadrul structurii
respective, dupa caz.

Art.51. (1) in interesul promovirii strategiilor si programelor de dezvoltare adoptate la nivelul consiliului
judetean, compartimentele de specialitate vor urmari In activitatea lor, cu caracter permanent, identificarea
studiilor efectuate, vor intocmi si sustine, prin coordonatorii desemnati de presedintele consiliului judetean, propuneri
de initiere a unor proiecte de dezvoltare de interes local, regional, institutional sau de dezvoltare a relatiilor
institutionale, in scopul realizarii obiectivelor predefinite.

(2) Initiativa in demararea masurilor de ordin tehnico-economic, juridic si organizatoric specifice activitatilor
consiliului judetean. In acest sens, presedintele poate aproba, prin dispozitie, proiectul prezentat si il poate supune
dezbaterii consiliului judetean, in vederea adoptarii unei hotarari in acest sens.

(3) Proiectele aprobate pot fi derulate de cétre echipe de management formate din specialisti ai diferitelor
compartimente si ai partenerilor sociali ai proiectului, asistate si sprijinite de functionari publici si personal
contractual de conducere, conform metodologiei propuse de Directia de cooperare si dezvoltare regionala si aprobata
prin dispozitia presedintelui Consiliului Judetean Gorj in acest scop.

. Art.52. (1) Pentru indeplinirea unor atributii privind initierea si derularea de proiecte judetene, nationale sau
internationale in domeniul turismului, sdnatatii, protectiei copilului si a persoanelor cu handicap, dezvoltarii
economico - sociale, invatamantului, culturii, sportului, educatiei, protectiei mediului, protectiei monumentelor
istorice si al oricaror alte domenii in care consiliul judetean are atributii conform legilor in vigoare si care, datoritd
complexitatii lor, necesitd conlucrare din partea mai multor persoane, specialisti in diferite domenii de activitate,
presedintele consiliul judetean va putea desemna un grup de lucru.

(2) Grupul de lucru este format din functionarii publici/personal contractual din aparatul de specialitate al
consiliului judetean, respectiv din institutiile si serviciile publice subordonate Consiliului Judetean Gorj. In grupul de
lucru pot fi cooptate si persoane care nu sunt angajate ale consiliului judetean sau ale institutiilor subordonate, dar
care sunt specialisti in domeniul care face obiectul activitatii grupului.

(3) Membrii grupului de lucru sunt numiti de presedintele Consiliului Judetean Gorj, prin dispozitie.
Dispozitiile privind grupurile de lucru si membrii acestora vor fi inregistrate si gestionate de Directia juridica,
administratie publica locald si transport public judetean. Activitatea grupului de lucru este condusa de un responsabil,
ales dintre membrii grupului si aprobat de presedinte.

(4) Lucrérile grupului de lucru se vor realiza prin sedinte de lucru periodice la initiativa responsabilului
grupului sau la cererea presedintelui. Responsabilul grupului de lucru poate trimite corespondenta, respectiv poate
solicita informatii, sinteze, rapoarte de la membrii grupului sau de la compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al consiliului judetean.

(5) Grupul de lucru este obligat sa realizeze obiectivele proiectelor care fac obiectul activitatii sale i, astfel,
este obligat sd prezinte periodic sau la cererea presedintelui, rapoarte privind stadiul si etapele derularii proiectelor.
De asemenea, are obligatia de a prezenta situatii, analize, propuneri privind proiectele care fac obiectul activitatii sale.

(6) Membrii grupului de lucru, in functie de complexitatea proiectului, respectiv de gradul de indeplinire a
sarcinilor, pot beneficia de participare la conferinte, seminarii, simpozioane organizate in tard sau in striinatate in
domeniul de care apartine proiectul.

Art.53.(1) Prevederile Legii nr. 7/2004, republicata si Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduita al
functionarilor publici si respectiv al personalului contractual se aplicd corespunzator functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Consiliului Judetean Gorj.

(2) Obiectivele codului de conduitd urmaresc sd asigure cresterea calitatii serviciului public, o buna
administrare in realizarea interesului public, precum si s contribuie la eliminarea birocratiei si a faptelor de coruptie
din administratia publica prin:

a) reglementarea normelor de conduita profesionala necesare realizarii unor raporturi sociale si profesionale
corespunzatoare credrii $i mentinerii la nivel inalt a prestigiului Consiliului Judetean Gorj, a functionarilor publici si a
personalului contractual;
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b) informarea publicului cu privire la conduita profesionala la care este indreptitit sa se astepte din partea
functionarilor publici si a personalului contractual in exercitarea functiei,

c¢) crearea unui climat de incredere si respect reciproc intre cetdteni si functionarii publici si personalului
contractual, pe de o parte, si intre cetateni si autoritatile administratiei publice, pe de alta parte.

Art54. In exercitarea functiei, functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Gorj au obligatia:

a) de a asigura un serviciu public de calitate in beneficiul cetatenilor, prin participarea activa la luarea
deciziilor si la transpunerea lor 1n practicd, in scopul realizarii obiectivelor Consiliului Judetean;

b) de a-si indeplini atributiile de serviciu si lucrarile repartizate cu profesionalism, impartialitate si in
conformitate cu termenele si prevederile legale;

c) sa urmeze forme de pregétire, instruire si perfectionare profesionala organizate, conform legii;

d) si se abtina de la orice fapta de natura a prejudicia Consiliul Judetean Gorj, persoanele fizice sau juridice
ori prestigiul corpului functionarilor publici;

e) de a executa lucrarile repartizate de conducédtorul compartimentului in care functioneaza sau de
conducatorul institutiei, fiind interzisd primirea directd a cererilor care intrd in competenta lor de rezolvare sau
efectuarea de interventii in scopul solutiondrii acestor cereri;

f) de a se conforma dispozitiilor primite de la superiorii ierarhici, carora le sunt subordonati direct; in cazul
in care apreciaza ca dispozitiile sunt ilegale, functionarii publici pot refuza executarea lor, cu obligatia motivarii in
scris a acestui refuz. Daca functionarul public care a dat dispozitia staruie in executarea ei, va trebui sa o formuleze in
scris §i, in aceasta situatie, functionarul public care a primit dispozitia este obligat sd o execute, cu exceptia cazului
cand este vadit ilegala, situatie in care are obligatia de a aduce acest lucru la cunostinta superiorului ierarhic al
persoanei care a emis dispozitia;

g) de a pastra secretul de serviciu, conform legii, precum si confidentialitatea in legdtura cu faptele,
informatiile sau documentele de care ia cunostinta in exercitarea functiei;

h) de a prezenta, la numirea si la eliberarea din functie, declaratia de avere si de interese in virtutea functiei
pe care o ocupa;

i) de a avea un comportament profesionist, precum si de a asigura, in conditiile legii, transparenta
administrativa, pentru a castiga si a mentine increderea publicului in integritatea, impartialitatea si eficacitatea
consiliului judetean;

J) ca prin actele si faptele lor, sa respecte Constitutia, legile tarii si sa actioneze pentru punerea in aplicare a
dispozitiilor legale, in conformitate cu atributiile care le revin, cu respectarea eticii profesionale;

k) sa se conformeze dispozitiilor legale privind restrangerea exercifiului unor drepturi, datoratd naturii
functiilor detinute;
legii;

m) de a apara in mod loial prestigiul consiliului judetean, precum si de a se abtine de la orice act ori fapt care
poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acestuia;

n) de a respecta demnitatea functiei detinute, coreland libertatea dialogului cu promovarea intereselor
consiliului judetean;

0) de a respecta libertatea opiniilor si de a nu se lasa influentati de considerente personale sau de popularitate;

p) de a avea, in exprimarea opiniilor, o atitudine conciliantd si de a evita generarea conflictelor cauzate de
schimbul de pareri;

g) si se abtina de la exprimarea sau manifestarea publica a convingerilor si preferintelor lor politice, sa nu
favorizeze vreun partid politic i sa nu participe la activitati politice in timpul programului de lucru;

r) ca in relatiile cu angajatii din cadrul aparatului de specialitate, precum si cu persoanele fizice sau juridice,
s aibd un comportament bazat pe respect, buna-credinta, corectitudine si amabilitate;

S) de a nu aduce atingere onoarei, reputatiei si demnitatii persoanelor din cadrul aparatului de specialitate,
precum s§i persoanelor cu care intrd in legatura in exercitarea functiei, prin: folosirea unor expresii jignitoare,
dezviluirea unor aspecte ale vietii private, formularea unor sesizari sau plangeri calomnioase;

t) de a adopta o atitudine impartiala si justificatdi pentru rezolvarea clard si eficientd a problemelor
cetatenilor;

u) de a respecta principiul egalitatii cetdtenilor in fata legii si a autoritatilor publice, prin: promovarea unor
solutii similare sau identice raportate la aceeasi categorie de situatii de fapt, eliminarea oricarei forme de discriminare
privind nationalitatea, convingerile religioase si politice, starea materiald, sanatatea, varsta, sexul sau alte aspecte;

v) de a promova 0 imagine favorabila tarii si Consiliului Judetean Gorj;

W) de a avea o conduitd corespunzatoare regulilor de protocol in deplasarile efectuate in interesul serviciului,
in tara i in strainatate;
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X) de a folosi timpul de lucru, precum si bunurile apartinind autoritatii numai pentru desfasurarea activitatilor
aferente functiei publice detinute;

y) sd respecte normele de conduita profesionala si civica, precum si regurile privind protectia, igiena si
securitatea Tn munca si sa aplice toate masurile referitoare la securitatea si sdnatatea sa si a celorlalti salariati.

Art.55.(1) Functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al consiliului judetean
trebuie s propuna masuri cu nevoi reale si sa asigure, potrivit atributiilor care le revin, folosirea legala si eficienta a
banilor publici, in conformitate cu prevederile legale.

(2) Orice functionar public sau personal contractual poate achizitiona un bun aflat in proprietatea privata a
statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale, supus vanzarii in conditiile legii, cu exceptiile prevazute de lege.

(3) Prevederile de mai sus se aplica in mod corespunzator si in cazul concesiondrii sau inchirierii unui bun
aflat in proprietatea publica ori privati a statului sau a unitatilor administrativ-teritoriale.

Art.56. In exercitarea atributiilor specifice, functionarii si personalul contractual cu atributii de conducere din
cadrul aparatului de specialitate a Consiliului Judetean au obligatia:

a) sd asigure egalitatea de sanse si tratament cu privire la dezvoltarea carierei functionarilor publici si
personalului contractual din subordine;

b) sd aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare a performantelor profesionale pentru personalul din
subordine si sa aibd 1n vedere aceste evaludri, atunci cAnd propun ori aproba avansari, promovari, transferari, numiri
sau eliberari din functii ori acordarea de stimulente materiale sau morale, excluzand orice forma de favoritism ori
discriminare;

c) sa sprijine propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, In vederea imbunatatirii
activitatii autoritatii sau institutiei publice in care isi desfdsoara activitatea, precum si a calitatii serviciilor publice
oferite cetatenilor;
prevenirea riscurior profesionale, sa asigure informarea si instruirea salariatilor.

Art.57.(1) Relatiile cu mijloacele de informare in masa se asigura de catre functionarii publici desemnati in
acest sens de conduciatorul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj, in conditiile legii.

(2) Functionarilor publici si personalului contractual care desfasoara activitdti publicistice in interes personal
sau activitati didactice le este interzis sa foloseasca timpul de lucru ori logistica aparatului propriu de specialitate
pentru realizarea acestora.

Art.58. In exercitarea functiei, functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Gorj le este interzis:

a) sa exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legaturd cu activitatea Consiliului Judetean Gorj,
cu politicile si strategiile acestuia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau individual;

b) sa facd aprecieri neautorizate in legdtura cu litigiile aflate in curs de solutionare si In care Consiliul
Judetean Gorj are calitatea de parte;

¢) sa dezvaluie informatii care nu au caracter public, in alte conditii decat cele prevazute de lege;

d) sa dezvaluie informatiile la care au acces in exercitarea functiei, daca aceasta dezvaluire este de natura sa
atragd avantaje necuvenite ori sd prejudicieze imaginea sau drepturile Consiliului Judetean Gorj ori ale unor
functionari publici, precum si ale persoanelor fizice sau juridice;

e) sd acorde asistentd si consultantd persoanelor fizice sau juridice in vederea promovarii de actiuni juridice
ori de altd naturd impotriva statului sau a Consiliului Judetean Gorj;

Prevederile de mai sus sunt obligatorii si se aplica si dupa incetarea raportului de serviciu, pentru o perioada
de 2 ani, daca dispozitiile din legi speciale nu prevad alte termene.

f) sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice;

g ) sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii alese de demnitate publica;

h) sa colaboreze, in afara relatiilor de serviciu, cu persoanele fizice sau juridice care fac donatii ori
sponsorizari partidelor politice;

i) sa afiseze, In cadrul autoritatilor sau institutiilor publice, insemne ori obiecte inscriptionate cu sigla sau
denumirea partidelor politice ori a candidatilor acestora;

j) sd permitd utilizarea numelui sau imaginii proprii in actiuni publicitare pentru promovarea unei activitati
comerciale, precum si 1n scopuri electorale;

k) sd exprime opinii personale privind aspecte nationale sau dispute internationale;

1) sd solicite ori sa accepte cadouri, servicii, favoruri, invitatii sau orice alte foloase sau avantaje, pentru sine
sau pentru altul, de naturi a le influenta impartialitatea in exercitarea functiilor publice detinute ori ca o recompensa;

m) s promita influentarea in luarea unei decizii, precum si indeplinirea atributiilor in mod privilegiat;

n) sa favorizeze sau sa defavorizeze accesul ori promovarea in functia publica pe criterii discriminatorii, de
rudenie, afinitate sau alte criterii neconforme;

0) sa foloseasca prerogativele functiei detinute 1n alte scopuri decat cele prevazute de lege;
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p) sa foloseasca pozitia oficialda pe care o detin sau relatiile pe care le-au stabilit in exercitarea functiei
publice, pentru a influenta anchetele interne ori externe sau pentru a determina luarea unei anumite masuri;

q) sa impuna altor functionari publici sa se Inscrie Tn organizatii sau asociatii, indiferent de natura acestora, ori
sa le sugereze acest lucru, promitandu-le drept recompensa acordarea unor avantaje materiale sau profesionale;

r) sd furnizeze informatii referitoare la bunurile proprietate publicd sau privatd supuse operatiunilor de
vanzare, concesionare sau inchiriere, in alte conditii decat cele prevazute de lege.

Art.59. Formarea si perfectionarea profesionald a personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj este coordonata de presedinte si se realizeaza, in conditiile legii, prin furnizorii de formare
profesionala.

Art.60. In scopul aplicarii normelor de conduita, functionarii publici si personalul contractual beneficiaza de
consultantd si asistentd din partea functionarului pentru consiliere eticd §i monitorizarea respectarii normelor de
conduita, stabilit prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Gorj.

Art.61. Comunicarea la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului judetean Gorj se realizeazd cu
respectarea urmatoarlor reguli:

(1) Comunicarea interna asigura transmiterea informatiilor in cadrul institutiei atat oral, cat si in scris
(consemnate scriptic sau pe suport electronic). Comunicarea interna se asigurd prin: organizarea de intalniri in grupuri
constituite Tn functie de subiect/tematica, rezultatul analizelor fiind transmis tuturor factorilor implicati/interesati;
sedinte operative; postd electronicd; corespondentd interna pe suport scriptic sau in format electronic; analize
efectuate de management.

(2) Sefii structurilor functionale raspund de luare masurilor necesare pentru punerea in practicd a
recomandarilor din raportul de audit aprobat ce se refera la activitatea pe care o coordoneaza la termenele stabilite.

(3) Fiecare salariat din cadrul structurilor functionale ale aparatului de specialitate intocmeste saptaméanal
raportul activitatii proprii din saptimana precedentd, pe care il prezintd sefului ierarhic superior spre analiza si
informare. In baza acestor rapoarte, seful structurii respective asigurd elaborarea rapoartelor de activitate saptiméanale
ale structurii pe care o conduce si coordoneaza.

(4) n fiecare siptimand se desfisoara sedinta operativa cu sefii structurilor din aparatul de specialitate,
precum si cu sefii institutiilor aflate sub autoritatea Consiliului Judetean Gorj. Sedinta este condusa de Presedintele
Consiliului Judetean Gorj.

(5) Persoanele precizate la alin. (3) sunt obligate sd participe la sedinta operativa in cadrul careia prezinta
rezultatele activitatii din saptdmana de raportare si modul de ducere la indeplinire a dispozitiilor transmise la sedintele
anterioare, precum si programul de activitate pentru saptaméana in curs.

(6) In cazul in care persoanele previzute la alin. (3) se afld in imposibilitate de a fi prezente la sedinta
operativa, vor delega un reprezentant cu putere de decizie pentru a participa la aceasta.

(7) Prezenta la aceste sedinte este monitorizata de catre Managerul public care prezinta situatia Presedintelui
la deschiderea sedintei operative.

(8) Compartimentul relatii publice si transparenta decizionala asigura secretariatul acestei sedinte care
nominalizeaza un salariat responsabil ce va consemna atat in format scris, cat si in format electronic procesul verbal
de sedinta.

(9) La inceputul fiecarei sedinte operative, directorul executiv al Directiei juridice, administratie publica
locala si transport public judetean si/sau Managerul public prezintd Presedintelui Consiliului Judetean situatia
dispozitiilor stabilite la sedinta anterioara.

Art.62. (1) Trimestrial si anual structurile de specialitate elaboreazd Rapoartele de activitate
trimestriale/anuale.

(2) Acestea sunt supuse aprobarii persoanei din conducerea institutiei careia structura ii este subordonata.

(3) Tn baza acestor Rapoarte, se va elabora Raportul anual al Presedintelui Consiliului Judetean Gorj, ce se va
prezenta plenului Consiliului Judetean Gorj.

(4) Liniile de transmitere a informatiilor in cadrul aparatului de specialitate al consiliul judetean sunt:

a) verticale, asigurate prin informatii ascendente (ce se stabilesc intre subordonati si conducere, fiind
caracterizate de fluxuri de informatii orientate ,,de jos in sus” in cadrul institutiei, pe verticala sistemului de
management) si informatii descendente transmise de ,,sus n jos", cuprind fluxuri de informatii sau mesaje generate de
managerii de la nivelurile cele mai inalte ale institutiei si adresate celor de la nivelurile inferioare; ele se manifesta
intre persoancle cu functie de conducere si subordonati si se concretizeaza prin dispozitii, rezolutii, decizii,
instructiuni, proceduri, memorii oficiale, reglementari interne, note interne, norme, rapoarte, indicatii metodologice
etc.);

b) orizontale, asigurate prin informatii care circula intre posturi (functii) amplasate pe acelasi nivel ierarhic in
sistemul de management intre care existd relatii organizatorice de cooperare si contin date referitoare la asigurarea
indeplinirii unor sarcini complexe sau derularea unor actiuni comune;
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C) oblice, prin care informatiile circula intre posturi (functii) aflate pe niveluri ierarhice diferite, intre care nu
exista relatii de subordonare in scopul deruldrii unor activitati comune.

(5) Responsabilititile privind utilizarea uneia din formele de comunicare, orala sau scrisa, revin atit
conducerii Consiliului Judetean Gorjm, cat si personalului din aparatul de specialitate.

(6) Coordonarea si legatura intre structurile functionale se realizeaza prin personalul cu atributii de conducere,
iar cele care privesc relatiile cu Guvernul, ministerele, celelalte autoritati ale administratiei publice centrale, Institutia
Prefectului Judetului Gorj, parlamentarii judetului Gorj, precum si cu alte consilii judetene si structuri asociative din
administratia publica locala se realizeaza numai prin presedinte sau altd persoana desemnata prin dispozitia acestuia.

(7) Comunicarea verbald se utilizeaza, de reguld, pentru transmiterea unor dispozitii ale conducerii,
transmiterea informatiilor referitoare la intocmirea unor documente si la actualizarea acestora ori la indeplinirea unor
etape procedurale. Comunicarea verbala se realizeaza prin discutii ,,fata in fata” si conversatii telefonice.

(8) Comunicarea scrisd se utilizeaza pentru: transmiterea de hotarari si/sau dispozitii ale conducerii
Consiliului Judetean Gorj, transmiterea de informatii referitoare la efectuarea auditurilor interne si instruirea
personalului, transmiterea unor cerinte ale cetatenilor sau ale altor parti interesate referitoare la serviciile solicitate,
transmiterea de informatii cu privire la unele aspecte tehnico-economice ale activitatii consiliului judetean,
transmiterea necesarului de aprovizionat etc.

(9) Comunicarea scrisd se realizeaza: in format tiparit prin note de fundamentare/adrese/referate/note
interne/memorii etc.; prin posta electronica, prin reteaua Intranet a institutiei.

(10) Comunicarea externa cu: cetateanul, alte institutii sau persoane juridice nationale si/sau internationale,
alte administratii locale/judetene/centrale, mass-media, ONG-urile, se realizeaza prin intermediul compartimentului
de specialitate din cadrul aparatului consiliului judetean cu atributii de gestionare a relatiilor cu publicul.

(11) Domeniile in care publicul se poate adresa institutiei sunt: adresarea de petitii in vederea solutionarii,
conform legislatiei privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, inscrierea in audienta la persoanele din
conducerea institutiei, depunerea solicitarilor si documentatiilor in vederea obtinerii de avize, certificate, autorizatii
etc. din domeniul urbanismului, adresarea de solicitari pentru informatii de interes public in conditiile legii, adresarea
de solicitdri in vederea eliberarii unor copii de pe documente din arhiva, certificate si adeverinte. Publicul se poate
adresa consiliului judetean in alte domenii decat cele prevazute, prin intermediul Registraturii.

(12) Prin exceptie, relatiile cu publicul pot fi realizate si de catre salariati din cadrul altor structuri
functionale din cadrul aparatului de specialitate, in situatiile prevazute expres de legislatia Tn vigoare sau prin
proceduri si alte reglementari interne (de exemplu: verificarile in teren in situatiile prevazute de reglementarile tehnice
din domenii variate; verificarile, analizele si informarile din teren in vederea solutionarii unor petitii etc.).

(13) Ulterior adoptarii proiectelor de hotarare de catre Consiliul Judetean Gorj, dupa redactarea, semnarea si
inregistrarea acestora, compartimentul de specialitate se obliga sa le transmita si s le aduca la cunostiinta persoanelor
raspunzatoare de ducerea acestora la indeplinire, cu toate documentele suport si anexa la acestea, in baza carora s-au
emis hotararile respective.

Art.63. (1) Comunicarea cu publicul se realizeaza prin:

a) programul de audiente al Presedintelui, Vicepresedintilor si al Secretarului Judetului, stabilit prin
dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean Gorj si adus la cunostinta publicului, atat prin afisarea la panourile de
informatii de la intrarea sau in sediul institutiei, cat si pe site-ul autoritatii publice judetene;

b) direct cu cetateanul, prin intermediul compartimentului de specialitate ori prin deplasari pe teren cu ocazia
analizarii unor reclamatii sau sesizari, cu acordul prealabil al Presedintelui Consiliului Judetean;

c) afisarea Hotararilor Consiliului Judetean si a altor informatii de interes public la sediul ori pe site-ul
Consiliului Judetean Gorj;

d) elaborarea si distribuirea gratuitd de fluturasi informativi, brosuri sau pliante cu actele necesare obtinerii
diferitelor acorduri, avize, autorizatii, adeverinte sau orice alte informatii de interes public;

(2) Panourile de afisaj a informatiilor de interes public sunt gestionate de catre compartimentul de specialitate
in relatii publice.

(3) Informatiile ce urmeaza a fi aduse la cunostinta publicului sunt transmise cu aprobarea prealabild a
Presedintelui Consiliului Judetean Gorj.

(4) Compartimentul IT gestioneaza reteaua intranet si site-ul Consiliului Judetean Gorj si raspunde in
consecinta. Utilizatorii retelei intranet a institutiei sunt obligati sa respecte prevederile actelor normative specifice In
vigoare si normele interne de utilizare. Informatiile ce urmeaza a fi aduse la cunostinta publicului prin intermediul
site-ului institutiei sunt transmise compartimentului IT de catre structurile functionale din cadrul aparatului de
specialitate al institutiei, cu aprobarea prealabila a Presedintelui Consiliului Judetean.

(5) Comunicarea cu institutii sau persoane juridice, de drept public sau privat, se poate realiza prin: fax,
telefon, e-mail, posta, adrese scrise; incheierea de protocoale/conventii de colaborare sau contracte de achizitii publice
ori alte tipuri de contracte; actiuni desfasurate in comun; participare si/sau organizare de cursuri, dezbateri,
simpozioane, mese rotunde etc.
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(6) Relatiile cu Guvernul, ministerele, celelalte autoritati ale administratiei publice centrale, Institutia
Prefectului Judetului Gorj, parlamentarii judetului Gorj, precum si cu alte consilii judetene si structuri asociative din
administratia publica locala se realizeaza numai prin Presedinte sau altd persoana desemnata prin dispozitia acestuia.

(7) Comunicarea cu mass-media (presa, radio, televiziunea) se realizeazd prin: comunicate de presa,
interviuri, participarea la diverse emisiuni; publicatii locale periodice; publicatii catre Monitorul Oficial.

Art.64. (1) Persoanele abilitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj de a realiza
comunicarea cu mass-media sunt:

a) Presedintele;

b) Vicepresedintii;

¢) Secretarul Judetului;

d) Purtatorul de cuvant al institutiei — numai in limitele si competentele stabilite de Presedinte.

(2) Prin exceptie, pot comunica cu mass-media si alte persoane din aparatul de specialitate al institutiei numai
cu aprobarea Presedintelui si in conditiile prevazute de Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti al functionarilor
publici si Legea nr. 477 privind Codul de conduita al personalului contractual.

Art.65. Reprezentantii mass-media au acces liber in cadrul Consiliului Judetean Gorj, pe baza unei acreditari
acordate prin intermediul purtatorului de cuvant al institutiei, in locurile mentionate in acreditare.

Art.66. (1) Reprezentarea institutiei la nivel international este atributul exclusiv al Presedintelui Consiliului
Judetean Gorj.

(2) Celelalte persoane din conducerea institutiei, precum si salariatii din aparatul de specialitate pot reprezenta
institutia la nivel international numai cu acordul Presedintelui Consiliului Judetean si numai in limitele si
competentele astfel delegate, cu respectarea prevederilor legale incidente Tn domeniu.

(3) Compartimentul de specialitate raspunde de derularea activitatilor suport ce stau la baza bunei desfasurari
a activitatii de reprezentare la nivel international a institutiei.

(4) Pot derula activitati suport si de protocol orice alte compartimente de specialitate, conform atributiilor
prezentului regulament si acordul Presedintelui.

Art.67. Functionarii publici si personalul contractual vor indeplini si alte sarcini decat cele prevazute in
prezentul regulament, stabilite de conducerea Consiliului Judetean Gorj, in conditiile legii.

Art.68. fIncilcarea cu vinovitie, de catre functionarii publici si personalul contractual, a indatoririlor de

serviciu, atrage raspunderea disciplinard, contraventionald, civila sau penala, dupa caz.

CAPITOLUL IV
CABINET PRESEDINTE

Art.69. Personalul din cadrul Cabinetului Presedintelui Consiliului Judetean Gorj 1si desfagoara activitatea pe
baza unui contract individual de munca pe duratd determinata, incheiat in conditiile legii, pe durata mandatului
presedintelui, atributiile acestuia fiind stabilite prin dispozitie.

CAPITOLUL V
COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN

Art.70.(1) Compartimentul audit intern desfasoara o activitate functional independenta si obiectiva, prin care
asigura buna administrare a veniturilor si cheltuielilor publice, sprijina si consiliaza conducerea Consiliului Judetean
Gorj in indeplinirea obiectivelor, contribuind la introducerea unui sistem de conducere bazat pe gestiunea riscului si
controlului proceselor de administrare.

(2) Compartimentul de audit intern functioneaza in subordinea conducerii Consiliului Judetean Gorj si sub
directa coordonare a Presedintelui, iar prin atributiile sale, nu trebuie sa fie implicat in elaborarea procedurilor de
control intern §i in desfagurarea activitatilor supuse auditului public intern.

Art.71. Obiectivul auditului intern este acela de a asigura consilierea obiectiva, destinatd sd imbunatateasca
sistemele si activitatea Consiliului Judetean Gorj.

Art.72. Sfera activitatii de audit intern cuprinde:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de Consiliul Judetean Gorj din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor
provenite din asistenta externa;

b) constituirea veniturilor publice, respectiv autorizarea si stabilirea titlurilor de creantd, precum si a
facilitatilor acordate la incasarea acestora;

¢) administrarea patrimoniului public, precum si vinzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri
din domeniul privat/public al entitatii publice;

d) sistemele de management financiar si de control, inclusiv contabilitatea si sistemele informatice aferente.
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Art.73. Atributiile compartimentului audit intern sunt:
a) elaboreaza norme metodologice specifice Consiliului Judetean Gorj, cu avizul Unitatii Centrale pentru
Armonizarea Auditului Public Intern;
b) elaboreazd proiectul planului anual de audit public intern pe care-l supune aprobarii Presedintelui
Consiliului Judetean;
¢) efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si
control ale Consiliului Judetean Gorj sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economicitate, oportunitate, eficienta si eficacitate;
d) raporteaza periodic despre constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatile de audit;
e) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern si il prezintd Unitatii Centrale pentru
Armonizarea Auditului Public;
f) informeaza Unitatea Centrala pentru Armonizarea Auditului Public Intern despre recomandarile neinsusite
de Presedintele Consiliului Judetean Gorj, precum si despre consecintele acestora;
g) In cazul identificarii unor neregularitdti sau posibile prejudicii, raporteazd imediat presedintelui
Consiliului Judetean Gorj si structurii de control intern abilitate.
Art.74. Compartimentul de audit public intern auditeaza, cel putin o datd la 3 ani, fard a se limita la acestea,
urmatoarele:
a) angajamentele bugetare si legale din care deriva direct sau indirect obligatii de plata, inclusiv din fondurile
comunitare;
b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;
C) vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al Consiliului Judetean
Gorj;
d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al entitatii publice;
e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum si
a facilitatilor acordate la Incasarea acestora;
f) alocarea creditelor bugetare;
g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
h) sistemul de luare a deciziilor;
i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
J) sistemele informatice;
k) sistemul de management financiar si de control.
Art.75. Compartimentul audit intern desfasoara urmatoarele tipuri de consiliere:
a) consultantd avand ca scop identificarea obstacolelor care impiedicd desfasurarea normala a proceselor,
stabilirea cauzelor si determinarea consecintelor, prezentand solutii pentru eliminarea acestora;
b) facilitarea cunoasterii in profunzime a functionarii unui sistem, standard ce trebuie implementat de catre
personalul autoritatii publice;
c¢) formarea si perfectionarea profesionala destinatd furnizarii cunostintelor teoretice si practice referitoare la
managementul financiar, gestiunea riscurilor si controlul intern prin organizarea de cursuri §i seminarii.
Art.76. Compartimentul de audit public intern desfagoara activitatea de consiliere sub urmatoarele forme:
a) misiuni de consiliere formalizate, cuprinse ntr-o sectiune distincta a planului de audit anual, pe baza unor
proceduri prestabilite;
b) misiuni de consiliere cu caracter informal, realizate prin participarea in diferite comitete permanente sau la
proiecte pe duratd determinata, la reuniuni punctuale, schimburi curente de informatii;
¢) misiuni de consiliere pentru situatii exceptionale, cuprinzand participarea in cadrul unor echipe constituite
in vederea activitatilor Intrerupte ca urmare a unei situatii de fortd majora sau alte evenimente exceptionale;
d) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de conducerea Consiliului Judetean Gorj.

CAPITOLUL VI
COMPARTIMENTUL CONTROL INTERN

Art.77.(1) Compartimentul controlul intern este organizat in subordinea conducerii Consiliului Judetean si isi
desfasoara activitatea sub directa coordonare a Presedintelui, avind rolul de a verifica respectarea dispozitiilor legale,
privitoare la gestionarea si gospodarirea mijloacelor materiale si banesti, pe baza documentelor inregistrate in
contabilitate si a documentelor din evidenta tehnico-operativa.

(2) Pentru realizarea controlului intern, personalul cu atributii in acest sens:

a) verifica indeplinirea atributiilor de catre fiecare serviciu din structura Consiliul Judetean Gorj, conform
Planului de control aferent anului in curs, precum si prin controale inopinate, din dispozitia Presedintelui Consiliul
Judetean Gorj;
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b) controleaza legalitatea documentelor contabile, a contractelor de achizitii, licitatii, investitii, de prestari
de servicii, furnizarea de utilitati, precum si modul de folosire a bugetului propriu pentru achizitii publice, bunuri si
materiale necesare desfasurarii activitatilor Consiliul Judetean Gorj;

c) verifica sesizdrile cu privire la incalcarea normelor legale si a regulamentului de organizare si
functionare a activitatii Consiliul Judetean Gorj, precum si a unitatilor subordonate, de catre personalul angajat;

d) controleazd modul cum sunt respectate prevederile legale privind evidenta si administrarea patrimoniului
public si privat al Consiliul Judetean Gorj;

e) tine sub strictd evidentd dosarele intocmite in urma controalelor efectuate si raspunde direct de
confidentialitatea lor;

f) propune compartimentelor de specialitate, prin notificare, luarea masurilor de solutionare a deficientelor
si prejudiciilor constatate, cu aprobarea Presedintelui Consiliul Judetean Gorj;

g) urmareste respectarea normelor legale cu privire la:

gl) existenta, integritatea, pastrarea si paza bunurilor si valorilor de orice fel si detinute cu orice titlu;
g2) utilizarea valorilor materiale de orice fel, declasarea sau casarea de bunuri;
g3) efectuarea, in numerar sau prin cont, a incasarilor si platilor, in lei i in valutd, de orice natura,
inclusiv a salariilor si retinerilor din acestea si a altor obligatii fata de salariati;
g4) intocmirea si circulatia documentelor primare, documentelor tehnico-operative si contabile.

h) pe baza concluziilor rezultate din controalele efectuate intocmeste rapoarte de control intern, note de

constatare si informari cu privire la aspectele controlate;

i) primeste rapoarte de audit de la Compartimentul de audit intern al Consiliului Judetean Gorj pentru

analiza i verificarea neregulilor raportate;

j) controleazda modul de gestionare si pastrare a documentelor cu caracter confidential;

k) au obligatia de a-si intocmi norme proprii de lucru;

I) asigura confidentialitatea documentelor verificate si controlate.

(3) Controlul intern se exercita cel putin o datd pe an, in totalitate sau prin sondaj, in raport cu volumul,
valoarea si natura bunurilor, riscurilor de sustrageri, conditiilor de pastrare si gestionare si de frecventa abaterilor
constatate anterior.

(4) Activitatea de control intern se desfdsoara pe baza programelor anuale (semestriale), aprobate de
Presedintele Consiliul Judetean Gorj si in care se vor preciza entitatile si activitdtile ce urmeaza a fi controlate,
perioada supusa controlului si cea stabilitd pentru efectuarea controlului, ca si organele care efectueaza controlul.
Compartimentul de control intern va organiza o evidenta simpla a actelor de control incheiate, a altor actiuni efectuate
in afara programului aprobat, precum si rezultatele obtinute. In baza constatirilor, se vor face propuneri citre
conducatorul institutiei de imbunétatire a activitatii, sanctionare a abaterilor, tragerii la raspundere a celor care au
savarsit neregulile, au produs pagube sau au comis infractiuni.

(5) Evaluarea controlului intern la nivelul entitatii este asigurata de catre compartimentul audit intern in
conformitate cu Standardul 25, Punctul 25.2. din Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 946/2005.

Art. 78. Raspunderile personalului cu atributii de control intern

Salariatii cu atributii de control intern din cadrul compartimentului de control intern in exercitarea atributiilor
ce le revin, raspund disciplinar, contraventional sau penal dupa caz, in situatiile in care:

a) nu efectueaza controlul conform programului de activitate aprobat;

b) inscriu in actele de control date sau fapte ireale ori inexacte, sau cu buna stiintd nu consemneaza toate
deficientele constatate;

) lucreazd cu superficialitate, nesemnaland incilcarile de la dispozitiile legale in vigoare constatate cu
ocazia controlului si nu stabilesc raspunderile potrivit normelor legale;

d) dispun, prin interpretarea sau aplicarea gresitd a dispozitiilor legale in vigoare, masuri care produc
prejudicii;

e) nu intocmesc si nu inainteaza conducatorului unitatii actele de control la termenele stabilite;

f) nu iau sau dupa caz, nu propun masurile necesare pentru inlaturarea lipsurilor sau abaterilor consemnate in
actele de control, tragerea la raspundere a celor vinovati;

g) nu indeplinesc sau ndeplinesc defectuos sarcinile ce le revin potrivit regulamentului.

Art. 79. In indeplinirea atributiilor ce ii revin, personalul cu atributii de control are dreptul:

a) sa 1 se puna la dispozitie registrele, corespondenta, actele, piesele justificative si alte documente necesare
controlului;

b) sa i se prezinte pentru control valorile de orice fel pe care le gestioneaza sau pe care le au in pastrare, sau
care intra sub incidenta controlului;

¢) sa i se elibereze, potrivit legii, documentele solicitate n original sau copii certificate;

d) sa primeasca informatii §i explicatii verbal si in scris, dupa caz, in legaturd cu problemele care formeaza
obiectul controlului;
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e) sa solicite semnarea cu sau fara obiectii a actelor de control si sd primeasca la termenele fixate modul de
aplicare a masurilor stabilite;
f) sd primeasca sprijin si s i se asigure conditiile necesare bunei desfasurari a activitatii de control

CAPITOLUL VII
DIRECTIA TEHNICO - ECONOMICA

Art.80.(1) Directia tehnico-economica este structura din aparatul de specialitate, subordonatd conducerii
consiliului judetean si direct coordonata de Presedinte, care asigura si raspunde de indeplinirea atributiilor ce 1i revin
in domeniul planificarii si executiei bugetare, evidentei primare si de gestiune, activitdtii si evidentei financiar-
contabile a veniturilor si cheltuielilor bugetului propriu al judetului, achizitiei de produse, servicii si lucrari,
contractarii i administrarii datoriei publice, gestionarii resurselor umane, managementul functiei publice si activitati
de IT, evidentei, administrarii si exploatdrii patrimoniului public si privat al judetului Gorj, precum si pentru
administrarea retelei de drumuri publice judetene si a realizarii lucrarilor de imbunatatire a infrastructurii judetene de
drumuri §i poduri, a lucrarilor publice din programele curente si de investitii ale judetului si, de asemenea, prin
activitatea desfagurata, asigurd monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice de pe raza judetului.

(2) Directia tehnico-economica, prin serviciile si compartimentele de specialitate are ca atributii principale si
specifice:

a) asigurd eclaborarea, aprobarea, executarea, urmdrirea i raportarea bugetului propriu al judetului,
fundamentarea bugetului pe programe si proiecte si asigurarea resurselor financiare necesare realizarii obiectivelor
prevazute in programele si proiectele aprobate; intocmirea previziunilor bugetare pe urmatorii cel putin trei ani;
exercitarea verificarii tuturor documentelor intocmite de compartimentele de specialitate din cadrul aparatului
consiliului judetean din care deriva operatiuni financiare si care reflecta in continutul lor actiuni de natura
patrimoniald, in vederea acordarii vizei de control financiar preventiv, in scopul utilizarii eficiente a resurselor
materiale si financiare;

b) organizeaza, indruma si coordoneaza activitatea de stabilire, constatare, urmarire i incasare a impozitelor
si taxelor locale, ce constituie surse de venituri ale bugetului propriu al judetului; asigura respectarea disciplinei
bugetare si raspunde de aplicarea prevederilor legale privind adoptarea si executia bugetului, stabilirea veniturilor,
impozitelor, taxelor si tarifelor locale;

c) Tndruma si coordoneaza actiunea de elaborare a bugetului ordonatorilor secundari si tertiari de credite din
subordinea consiliului judetean si intocmire a previziunilor bugetare pe urmatorii ani;

d) asigurad intocmirea, potrivit legii, a documentelor de incasari si plati prin unitatea teritoriala de trezorerie, a
situatiilor si raportarilor financiar-contabile si contabilizeaza extrasele de cont si documentele justificative, asigurand
incadrarea corectd pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor prevazute in bugetul aprobat; raspunde de
aplicarea normelor legale privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor, precum §i organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

e) analizeaza cererile si documentatiile privind deschiderea creditelor bugetare la unitatea teritoriala de
trezorerie, atat pentru efectuarea de cheltuieli curente, cat si de capital, urmédrind respectarea legalitatii, necesitatii si
oportunitatii acestora, in limitele valorice aprobate prin buget si 1n raport cu indeplinirea actiunilor programate,
precum si utilizarea mijloacelor financiare acordate anterior, efectueazd viramentul sumelor aprobate 1n limita
precum si alimentarea conturilor de disponibil ale serviciilor si institutiilor publice din subordine;

f) analizeaza, fundamenteazd, propune si repartizeazd sumele alocate de la bugetul de stat si a cotelor
defalcate din impozitul pe venit, aflate la dispozitia autoritatii judetene pentru echilibrarea bugetelor locale, in functie
de criteriile stabilite prin lege si prioritizate prin hotararea consiliului judetean; asigurd intocmirea propunerilor
privind repartizarea, pe unitati administrativ-teritoriale, a sumelor necesare sustinerii programelor de dezvoltare
locald, pentru proiecte de infrastructurd, ca urmare a analizarii cererilor si documentelor justificative primite, a
prioritatilor stabilite la nivelul judetului si fundamentate prin strategia de dezvoltare locala si regionala, corespunzator
indicatorilor de performanta realizati;

g) organizeaza si conduce evidenta primara si financiar-contabila a veniturilor si cheltuielilor bugetului local,
a veniturilor si cheltuielilor extrabugetare, urmareste periodic realizarea acestora, prin analizarea regulata a contului
de executie bugetara si extrabugetara; intocmeste anual contul de executie bugetard si extrabugetard, prezentat de
Presedinte in sedinta publica a consiliului judetean; organizeaza si conduce activitatea si evidenta primara, financiar-
contabila si de gestiune a consiliului judetean, precum si a unor structuri descentralizate, a caror finantare este
asigurata din bugetul propriu, In conditiile legii, inclusiv a proiectelor cu finantare nerambursabild, guvernamentale si
europene;

h) conduce evidenta analitica si contabild si gestioneaza, in conditii de necesitate, eficienta si eficacitate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, valorile materiale, obiectele de inventar, activele fixe si mijloacele banesti,
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decontarile cu debitorii si creditorii, furnizori si clienti, decontarile cu bugetele componente ale bugetului general
consolidat al statului si exercita controlul periodic asupra gestiunilor, in vederea asigurarii integritatii patrimoniului
propriu; exercita controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casierie si urmareste incasarea la timp a
creantelor, lichidarea obligatiilor de platd, cu propunerea masurilor necesare pentru stabilirea raspunderilor, atunci
cand este cazul;

i) conduce evidenta analitica si financiar-contabild a contractarii i utilizarii imprumuturilor bancare necesare
finantarii proiectelor de dezvoltare a judetului, a datoriei publice, precum si monitorizarea modului de derulare a
acestora;

J) exercita si gestioneaza activitati de resurse umane si managementul functiei publice, asigurd intocmirea
fiselor de post si evaluarea personalului din aparatul de specialitate al consiliului judetean; propune si asigura
implementarea programelor de pregatire, instruire si perfectionare profesionald a personalului, propune schimburi de
experientd, participari la cursuri, seminarii, evenimente §i manifestari specifice domeniului de activitate si
responsabilitate al autoritatii publice judetene;

k) identifica cerintele reale ale administratiei publice in domeniul tehnologiei informatiei, contribuic la
implementarea Strategiei Guvernului privind informatizarea administratiei publice si a conceptului de e-administratie
si asigurd realizarea sistemelor informationale si informatice din consiliul judetean;

[)gestioneaza sistemul informatic implementat la nivelul intregului aparat de specialitate, prin asigurarea
informatiilor si datelor cu caracter public din sfera de competentad si responsabilitate a autoritatii publice judetene;
raspunde de proiectarea, implementarea si exploatarea programelor si echipamentelor informatice ale
compartimentelor din aparatul de specialitate al consiliului judetean;

m) asigura intocmirea statelor de plata a drepturilor salariale pentru functionarii publici si personalul
contractual al consiliului judetean, pentru plata indemnizatiilor cuvenite consilierilor judeteni, membrilor comisiei
Autoritatii teritoriale de ordine publica, membrilor comisiilor de licitatie, concurs si alte comisii legal constituite, state
colaboratori, state pentru acordare de premii cultural - artistice, sportive si de tineret sau alte drepturi legal constituite,
precum si a obligatiilor aferente datorate bugetului de stat, bugetului asigurarilor sociale de stat si somaj;

n) intocmeste si depune declaratiile lunare catre institutiile beneficiare, a drepturilor provenind din retinerile
angajatilor consiliului judetean, consilieri si diversi colaboratori; realizeaza intocmirea fiselor fiscale FF1 si FF2
pentru aparatul de specialitate, consilieri si diversi colaboratori, precum si raportul statistic lunar privind castigurile
salariale;

0) intocmeste, verifica, centralizeaza si depune lunar si trimestrial, conform normelor metodologice aprobate
in acest sens si la termenele stabilite de Directia Generald a Finantelor Publice Gorj, situatiile financiare lunare si
darea de seama contabila centralizatd a consiliului judetean la finele trimestrului; intocmeste raportul de gestiune la
darea de seama; raspunde de intocmirea si depunerea, la termenele stabilite, a tuturor raportarilor statistice, conform
legii, din sfera sa de activitate;

p) sprijind activitatea compartimentelor de control si audit public intern;

g) organizeaza, coordoneaza, desfasoard, monitorizeazd §i controleaza activitatea privind atribuirea
contractelor de achizitii publice, inclusiv intocmirea, urmarirea §i finalizarea acestora in termenele si conditiile
contractuale prestabilite;

r) asigurd functionarea si desfasurarea in bune conditii a activitatii Consiliului Judetean si a aparatului sau de
specialitate, precum si a acelor structuri a caror finantare se asigura, partial sau integral, din bugetul propriu, potrivit
legii, prin achizitia de produse, servicii si lucrari, in conditii de calitate si la preturi avantajoase, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare privind achizitiile publice;

S) participa la crearea si dezvoltarea bazei de date a consiliului judetean;

t) asigura inventarierea si evidenta tehnic - operativa si cantitativ - valorica a bunurilor aflate in proprictatea
publica si privatd a judetului Gorj, inclusiv a celor date in administrarea si folosinta structurilor publice din
subordinea sau coordonarea consiliului judetean, in conditiile legii; organizeaza si conduce evidenta analitica si
sintetica a patrimoniului public si privat al judetului; administreazd, gestioneaza eficient si exploateaza
domeniul/patrimoniul public si privat in conditii optime, de calitate si sigurantd; in acest sens, fundamenteaza
propuneri de intretinere si reparatii a bunurilor din patrimoniul propriu;

u) asigurd si raspunde de organizarea si desfasurarea operatiunilor de inventariere la nivelul Consiliului
Judetean Gorj si acorda sprijin si asistentd de specialitate in efectuarea acestor operatiuni la institutiile subordonate;

V) prioritizeaza, formuleaza propuneri, fundamenteazd, executa si urmareste programul de intretinere,
reparatii si dezvoltare a retelei de drumuri publice judetene, a tuturor bunurilor din domeniul public si privat, precum
si a altor obiective si lucrari publice prevazute in programele curente si de investitii ale consiliului judetean;

W) gestioneaza si asigurd exploatarea optimizata a retelei de drumuri judetene, efectuarea lucrarilor de
intretinere si reparare in scopul asigurarii in bune conditii, de siguranta si confort rutier, a transportului judetean,
formuleaza si fundamenteaza propuneri in vederea stabilirii de taxe §i tarife pentru utilizarea lor, conform prevederilor
legale, pentru concesionari, inchirieri si vanzari de bunuri apartinand retelei judetene de drumuri publice; desfasoara
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activitati de autorizare, avizare, urmarire, control si monitorizare a transporturilor agabaritice, precum si orice alte
activitati legate de siguranta circulatiei pe drumurile publice judetene;

X) realizeaza intocmirea caietelor de sarcini pentru atribuirea contractelor de achizitii servicii si lucrari
cuprinse Tn programele curente si de investitii ale consiliului judetean; asigura intocmirea si avizarea documentatiilor
tehnico-economice necesare obtinerii acordurilor, avizelor si autorizatiilor, pentru serviciile si lucrarile curente (dupa
caz) si de investitii pe reteaua judeteana de drumuri si poduri ori aferente domeniului public si privat al judetului Gorj,
precum si alte categorii de servicii si lucrari publice curente (dupa caz) si de investitii de pe raza judetului Gorj;
pregateste si asigurd conditiile necesare inceperii executiei lucrarilor (documentatie tehnicad, amplasamente, utilitati,
proiecte de executie etc.);

y) prezinta, spre aprobare, indicatorii tehnico-economici pentru obiectivele cuprinse in programele de
investitii ale consiliului judetean;

z) indeplineste conditiile si procedeaza la efectuarea receptiilor, potrivit prevederilor legale, pentru toate
obiectivele finalizate din programele curente si investitionale, in vederea inregistrarii lor in evidentele financiar-
contabile si de gestiune ale consiliului judetean; intocmeste, actualizeaza si gestioneaza cartea tehnica a constructiei;

aa) participa si asigurd elaborarea strategiilor, programelor, planurilor anuale si multianuale, studiilor,
analizelor si statisticilor, precum si a documentatiilor in domeniul infrastructurii de drumuri si poduri aflate in
administrarea consiliului judetean, precum si a intregii retele de drumuri publice din judet; elaboreaza solutii privind
modul de realizare a obiectivelor strategice de dezvoltare regionala, desfasoard activitati de executare a lucrarilor
publice de interes judetean §i monitorizeazd implementarea serviciilor comunitare de utilitdti publice pe raza
judetului, asigurdnd punerea 1n executare a legilor si a celorlalte acte normative din sfera sa de competentd si
responsabilitate; asigurd si coordoneazd derularea si finalizarea programelor de dezvoltare cu finantare
nerambursabila la nivel judetean;

bb) in colaborare cu directia de specialitate, participa la intocmirea proiectelor cu finantare europeana si
guvernamentald, pentru realizarea de obiective proprii, in scopul promovarii dezvoltarii judetului Gorj;
implementeaza si finalizeaza proiecte cu finantare externa si nationald;

CC) organizeaza si creaza un climat sdnatos si o buna desfasurare a activitatilor specifice directiei, in
vederea realizarii atributiilor rezultate din actele normative si din hotararile consiliului judetean de catre personalul
din structura directiei si asigura respectarea termenelor de executie pentru ducerea lor la indeplinire;

dd) intocmeste, verifica si semneaza documentele produse in cadrul directiei, care angajeaza institutia in
efectuarea de plati si activitati de miscare a patrimoniului propriu, raspunde in fata presedintelui consiliului judetean
si organelor de control pentru modul de desfasurare a activitatilor si de indeplinire a atributiilor directiei;

ee) coordoneaza si sprijina activitatea serviciilor si institutiilor publice din subordinea consiliului judetean;
asigura consultanta si asistenta tehnico - economica de specialitate In indeplinirea obligatiilor prevazute de lege, care
revin consiliului judetean, cu privire la serviciile si lucrarile ce se realizeaza din fonduri nerambursabile (alimentari cu
apa, canalizari, pietruiri, asfaltari si reabilitari de drumuri comunale, constructii de locuinte, electrificari localitati de
pe raza judetului si alte lucrari sociale sau de infrastructurd), pentru implementarea si finalizarea proiectelor finantate
din fonduri europene, la care beneficiari directi sunt unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului;

ff) pregateste, ajusteaza si implementeaza Strategia judeteana pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice; coordoneaza elaborarea, centralizarea si implementarea Strategiilor locale pentru
accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitdti publice pentru orasele si comunele din judetul Gorj si
monitorizeaza rezultatele fiecarui operator local, in baza indicatorilor de performantd; actualizeaza permanent banca
de date cu privire la infrastructura tehnico - edilitara si evidenta operatorilor economici prin care se asigura serviciile
comunitare de utilitdti publice;

gg) coordoneazd si transpune in practicd politica de dezvoltare a judetului Gorj; propune, participa si
contribuie la implementarea proiectelor de dezvoltare durabild pentru zone de interes judetean;

hh) efectueaza analize si intocmeste sinteze, rapoarte, informari privind domeniul sau de activitate; asigura
informarea periodica si ori de cate ori este cazul, a conducerii consiliului judetean cu privire la activitatea desfasurata,
intocmeste rapoarte de specialitate specifice obiectului de activitate al directiei si sprijina initiatorii in elaborarea si
fundamentarea proiectelor de hotarari ale consiliului judetean, a expunerilor de motive si anexelor la acestea, a
dispozitiilor presedintelui ori la fundamentarea necesititii de intocmire a altor acte administrative, la fundamentarea
initiativelor de proiecte de hotarari de guvern, precum si la elaborarea proiectelor de programe din domeniul specific
de activitate al directiei;

ii) primeste corespondenta repartizatd de catre conducerea consiliului judetean si urmareste respectarea
prevederilor si termenelor legale in solutionarea ei;

jJ) colaboreaza cu celelalte compartimente de specialitate ale consiliului judetean, cu serviciile si institutiile
publice din subordine, precum si cu alte institutii si entitati, dupa caz, in rezolvarea sarcinilor de serviciu; stabileste si
mentine legaturi cu structurile locale si nationale in domeniul specific de activitate;
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kk) indeplineste alte sarcini dispuse de conducerea consiliului judetean; efectueaza orice alte activititi
incredintate sau prevazute de acte normative, cu respectarea specificului activitatii directiei tehnico-economice.

(3) Serviciile si compartimentele de specialitate din cadrul Directiei tehnico-economice au ca atributii
comune urmatoarele:

a) asigurd implementarea si realizarea masurilor impuse in urma controalelor efectuate de organele
abilitate ale statului si propune actiuni de prevenire pe viitor a unor fapte similare;

b) propune masuri si contribuie la organizarea, implementarea si dezvoltarea, prin sisteme, softuri si
programe informatice, a bazei de date statistice a consiliului judetean in domeniul activitatilor gestionate si
desfasurate in cadrul structurii functionale, organizarea activitatii computerizate de centralizare a informatiilor
tehnico-economice din domeniul infrastructurii si dezvoltarii teritoriale, asigurand corelarea, in conditii de eficienta si
eficacitate, a sistemului informational cu cel decizional si organizatoric si generand astfel, situatii, rapoarte si
informari tehnico-economice rapide, exacte, complete si calitative, precum si, concomitent, controlul operatiunilor
derulate 1n cadrul structurilor de specialitate (compartimente/servicii/directie) la nivelul intregului aparat de
specialitate, in scopul Inlaturarii abaterilor si deficientelor constatate;

C) asigurd cresterea eficientei bazelor electronice de date, comunicarii si transferului de informatii in
sistem electronic, pentru operativitate, satisfactie si performante calitativ - superioare, rapiditate sporita si eficienta
crescuta a interventiilor;

d) propune masuri cu nevoi reale si asigura, potrivit atributiilor ce-i revin, folosirea legala si eficienta a
banilor publici, in conformitate cu prevederile legale; propune si asigura optimizarea circuitului documentelor pentru
o rezolvare operativa si eficienta a atributiilor ce revin consiliului judetean, urmarind constant respectarea acestora;
propune, de asemenea, programe menite sd sprijine pregitirea si munca functionarilor publici si personalului
contractual din subordine si sa fluidizeze activitatea in domeniul specific compartimentului/serviciului/directiei;

e) actualizeazd permanent informatiile afisate pe site-ul Consiliului Judetean Gorj;

f) asigurd intocmirea de sinteze si rapoarte privind domeniul sdu de activitate, informeaza periodic si ori
de céte ori este cazul, conducerea consiliului judetean asupra activitatii desfasurate, inifiaza intocmirea rapoartelor de
specialitate specifice domeniului de activitate si acorda sprijin initiatorilor in elaborarea si fundamentarea proiectelor
de hotarari ale consiliului judetean, a expunerilor de motive si a anexelor la acestea; participa si sustine la sedintele
consiliului judetean si ale comisiilor de specialitate, proiectele de hotarare, promovate in baza rapoartelor de
specialitate intocmite la nivelul si din sfera de activitate a structurilor functionale din cadrul directiei;

g) asigurd si gestioneaza un management eficient si calitativ la nivelul compartimentului/serviciului/
directiei, prin motivarea si sustinerea personalului in cadrul procesului de schimbare si incurajarea delegarii de
responsabilitate Tn procesul decizional, avand ca feed-back cresterea operativitatii in rezolvarea problemelor,
acutizarea implicarii in procesul organizational, imbunatatirea performantelor si a calitdtii documentelor emise; aplica
cu obiectivitate si asigurd o evaluare realista a performantelor profesionale pentru functionarii publici si personalul
contractual din subordine, in vederea cresterii gradului de imbunatatire a performantelor individuale la locul de
munca si de implicare si responsabilizare a personalului in rezolvarea problemelor;

h) imbunatateste si consolideaza comunicarea si schimbul de informatii pe diferite niveluri de competenta
interna si cu diferite institutii, prin promovarea unei metodologii coerente de comunicare pe orizontala si verticald 1n
cadrul compartimentului/serviciului/directiei, prin coordonatori de compartimente si sefi de servicii care sa
evidentieze periodic deficientele procedurilor actuale de lucru si sd facd propuneri in sensul remedierii acestor
deficiente; asigurd legituri permanente si indestructibile intre serviciile din structura directiei si pe ansamblul
institutiei, precum si Intre acestea si servicii similare din cadrul altor institutii sau autoritati publice judetene, in
vederea preluarii unor proceduri de lucru care s-au dovedit a fi eficiente, contribuie la imbunatatirea calitatii si
frecventei schimbului si bazei de informatii la nivelul directiei, si, implicit, la nivelul institutiei, asigura realizarea cat
mai multor proiecte in comun;

i) stabileste responsabilitatile si propune elaborarea procedurilor de lucru la nivelul
compartimentului/serviciului/directiei, pentru asigurarea calitatii lucrarilor ce intrd in competenta fiecarei structuri de
specialitate, implementeaza si participa la Tmbunatatirea sistemului de management al calitatii, in conformitate cu SR
EN ISO 9001:2008, respecta intocmai cerintele sistemului de management al calitatii la nivelul institutiei si aplica
fara nici o derogare prevederile documentelor sistemului de management al calitatii, se preocupd ca acesta sa fie
nsusit, constientizat si aplicat de fiecare functionar public si personal contractual din componenta directiei, in
vederea reducerii numarului de neconformitati in functionarea structurilor de specialitate si cresterii gradului de
satisfactie al cetatenilor fata de serviciile oferite de consiliul judetean, monitorizeaza rezultatele obtinute in cadrul
compartimentelor de specialitate ale directiei si propune imbunatatirea proceselor identificate la nivelul autoritatii
publice judetene;

J) incurajeaza si sprijina autoritatile si institutiile publice locale in a-si dezvolta activitatea pe baza de
strategii de dezvoltare durabila, strategii sectoriale si programe anuale, cu accesarea de finantari nerambursabile,
interne si externe, In vederea cresterii raportului calitate/ pret si a numarului de proiecte investitionale pe termen lung,
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stabilite conform necesitatilor reale ale comunitatii, in conditii de resurse financiare proprii reduse si de alocare cu
mijloace de echilibrare bugetara insuficiente atingerii prioritatilor si satisfacerii tuturor nevoilor cetatenilor;

K) colaboreaza cu unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului in vederea culegerii si centralizarii
de date si informatii necesare realizarii politicilor de dezvoltare a judetului pe domenii specifice compatimentelor de
specialitate din structura directiei; sprijind si indruma autoritatile administratiei publice locale prin activitati ce
privesc strategia, monitorizarea programelor de achizitii, de investitii in infrastructura urband/ rurald, reglementari
specifice si politici sectoriale Tn domeniul specific de activitate; coordoneaza actiunile de sprijinire a unitatilor
administrativ-teritoriale de pe raza judetului cu privire la implementarea proiectelor de investitii finantate din fonduri
europene;

I) primeste corespondenta repartizatd de cdtre conducerea consiliului judetean si asigura respectarea
prevederilor si termenelor legale in solutionarea ei; rezolva problemele curente ce revin structurilor de specialitate
aflate ITn componenta directiei si propune masurile corespunzatoare; solutioneaza scrisorile, sesizarile si petitiile
persoanelor fizice si juridice, de drept public si privat, care intra in sfera lor de competenta;

m) organizeaza, coordoneaza, desfagoard, indruma, conduce si controleaza activitatile ce revin structurilor
organizatorice din subordine, corespunzator prevederilor din prezentul regulament si asigurda cooperarea si
armonizarea intre acestea, precum si intre acestea si celelalte structuri de specialitate ale consiliului judetean, in toate
documentele si lucrarile elaborate in comun, 1n vederea cresterii calitatii serviciilor publice de interes judetean si unei
mai bune administrari in realizarea interesului public;

n) organizeaza, conduce, coordoneazi, indruma si controleaza activitatea personalului de specialitate din
subordine; stabileste obiectivele personalului din subordine, termenele limita si modalitatile de masurare a gradului de
realizare a obiectivelor; analizeazd constant activitatea depusd de salariatii compartimentului de specialitate si
impreuna cu sefii acestora, stabileste sarcinile si termenele de indeplinire; elaboreaza fisele de post, analizeaza si
evalueaza periodic activitatea personalului din subordine, verificd in mod constant calitatea muncii §i executarea
lucrarilor la termenele stabilite;

0) analizeaza periodic, cu sefii structurilor din subordine, stadiul rezolvarii problemelor si stabileste
masuri de eficientizare si ducere la indeplinire a acestora; Intocmeste rapoarte de activitate, executa si urmareste
realizarea sarcinilor ce revin compartimentelor de specialitate ale directiei, angajeaza sau propune, dupa caz, in limita
competentelor atribuite, masurile necesare In vederea cresterii eficientei activitatii; in baza programelor sdptamanale
orientative de activitate, stabileste sarcinile de repartizat pentru perioada urmatoare, cu termene si responsabilitati,
urmdreste, coordoneaza si controleazd modul de ducere la indeplinire al acestora; stabileste prioritatea executarii
sarcinilor pentru personalul din subordine;

p) in rezolvarea sarcinilor de serviciu, colaboreazd cu celelalte compartimente de specialitate ale
consiliului judetean si institutiile/serviciile publice subordonate, cu unitatile administrativ-teritoriale de pe raza
judetului, cu alte autoritati/institutii centrale sau locale, operatori economici de specialitate, persoane juridice fara
scop lucrativ si entitati, dupa caz;

g) asigurd un climat de comunicare si incurajare a initiativei care sa contribuie la atingerea obiectivelor
stabilite; negociaza si conciliaza situatiile conflictuale aparute in structurile de specialitate ale directiei si propune
masuri de solutionare a situatiilor de crizi; asigura planificarea concediilor de odihna pentru personalul din subordine,
propune si vizeaza, potrivit legii, angajarea, promovarea, recompensarea sau sanctionarea functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul compartimentelor functionale ale directiei; stabileste masuri de eficientizare a
activitatii personalului din subordine;

) executd si controleazd modul de aplicare a dispozitiilor interne si a prevederilor legale in vigoare in
activitatea ce o desfasoara, asigurd aplicarea, respectarea si controlul executarii dispozitiilor interne i a hotararilor
consiliului judetean, a legislatiei in vigoare la emiterea documentelor de plata, la elaborarea materialelor si a lucrarilor
intocmite de compartimentele de specialitate; Intocmeste si semneaza documente pentru platd, contracte/ comenzi/
referate sau alte documente de achizitii, anunfuri sau invitatii de participare/ note justificative/ documentatii de
atribuire a contractelor de achizitii/ procese-verbale/ rapoarte de procedurd, state de salarii, situatii si rapoarte
financiare si tehnico-economice sau cu privire la activitatea specificd domeniului sdu de competentd, raportari
statistice, programe de achizitii/ investitii, comunicari si adrese, orice alte acte si documente din sfera sa de activitate
si care sunt incluse in circuitul documentelor la nivelul consiliului judetean etc.;

S) participa la perfectarea de conventii, protocoale, intelegeri, acorduri etc. privind problemele specifice
profilului de activitate si poate fi imputernicit sd reprezinte interesele judetului in relatiile cu alte judete sau cu
organele locale si centrale ale administratiei publice;

t) asigurd, organizeaza, coordoneaza, controleaza si raspunde de desfasurarea programului de activitate si
respectarea programului de lucru si a disciplinei muncii in cadrul compartimentelor de specialitate din directia
tehnico-economica, executa alte activitati dispuse de catre Presedinte si Consiliul Judetean Gorj, astfel:

- zilnic: informéri in domeniile de competenta, stabilirea sarcinilor prioritare i rezolvarea celor dispuse, raportarea
problemelor deosebite, executia problemelor si lucrarilor urgente, dificultati intdmpinate si solutii de rezolvare si
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prevenire, controlul activitatii personalului din subordine, analize si sinteze, evaludri, estimdri, propuneri,
documentare; stabileste contacte, discutii de lucru cu colaboratori, pregatire personald, corespondentd; exercitd
controlul financiar preventiv, asigurd redactarea si/sau avizarea documentelor si lucrarilor de baza; executa si rezolva
activitati zilnice de corespondenta;

- saptamdnal: informari si rapoarte de activitate in domeniile de competenta si responsabilitate, analiza activitatii
directiei si a personalului din subordine, indeplinirea si analiza stadiului si eficientei obiectivelor si activitatilor
planificate, stabileste sarcinile prioritare pentru etapa/ saptamana urmdatoare si modul de indeplinire al acestora;
monitorizeaza §i controleaza activitatea intregului personal din subordine, se initiazd discutii de lucru cu acestia
(individuale sau in echipe), efectueaza deplasari, participa la diverse intruniri de specialitate, seminarii, conferinte,
simpozioane, vernisaje etc.; efectueaza vizite si poartd discutii de lucru vizand obiectivele propuse si/sau cuprinse 1n
programele proprii de activitate, verificari si evaluari prin sondaj la obiectivele aflate in implementare si asigura
consilierea de specialitare; planifica, executa si monitorizeaza activitatile in cadrul programelor de achizitii aprobate
si a contractelor de furnizare/ prestare/ executie sau alte tipuri de contracte incheiate;

- lunar: analizeaza indeplinirea sarcinilor si a activitatilor ce revin structurilor functionale ale directiei si stabileste
obiectivele de lucru pentru luna urmatoare, prelucreaza si pune la dispozitie date, informatii $i documente pentru
asigurarea transparentei si informarea opiniei publice; asigurd intocmirea si analiza situatiilor financiare si a
conturilor de executie lunare, raportarea sumelor primite si a sumelor de alocat ori redistribuit din fonduri cu
destinatie speciala si alte fonduri nerambursabile, dupa caz, in baza programelor aprobate de autoritatile/ institutiile
publice centrale, asigura date si informatii cu caracter tehnic din sfera sa de competenta, monitorizarea lunara a
performantelor individuale ale personalului din subordine si raportarea situatiilor de personal la nivelul autoritatii si
institutiilor subordonate, atribuirea, implementarea si monitorizarea contractelor de achizitie publicd; asigurd si
controleaza actualizarea bazelor de date electronice existente la nivelul structurilor de specialitate ale directiei; poarta
discutii de lucru cu intreg personalul din subordine; asigura si monitorizeaza realizarea indicatorilor de performanta,
in baza criteriilor propuse de compartimentele de specialitate si aprobate de Presedintele Consiliului Judetean Gorj;

- trimestrial si anual: analizeaza stadiul indeplinirii programelor de achizitii, a bugetului si a contului de executie
bugetara, intocmirea situatiilor financiare trimestriale/ anuale de catre compartimentele de specialitate, potrivit cérora
efectueaza analize ale activitatii tehnice, economico — financiare si in domeniul managementului resurselor umane si
functiei publice, precum si informari privind situatia patrimoniald, administrarea domeniului public si privat,
inventarierea anuald; asigura evaluarea personalului din subordine; propune masuri de eficientizare si control a
activitatii structurilor functionale ale directiei;

- ocazional: participa la evenimente si manifestdri publice in domeniu, efectueaza deplasari, participa la diverse
intruniri de lucru, seminarii, conferinte, simpozioane; ofera la cerere, sprijin, consultan{a si asistenta de specialitate;
conform actului de delegare al Presedintelui, reprezinta institutia in relatiile de orice natura si potrivit competentelor
detinute si atributiilor de serviciu, in relatia cu diverse persoane fizice si juridice, de drept public si privat;

u) utilizeaza in activitatea curentd cunostintele dobandite de personalul instruit, respectiv competentele
obtinute sau abilitdtile dezvoltate si, dupd caz, asigurda transferul de cunostinte; se preocupd continuu de
autoperfectionarea salariatilor prin studiu individual si participare la cursuri de instruire/ pregatire/ perfectionare,
precum si a personalului aflat in coordonare;

V) acorda, fara plata, sprijin, consultanta si asistentd de specialitate, coordoneazd metodologic autoritatile
si institutiile locale de pe raza judetului, la cererea expresa a acestora; asigurd indrumarea de specialitate a serviciilor/
institutiilor publice din subordine si unitatilor administrativ-teritoriale de pe raza judetului cu privire la activitatile
desfasurate in cadrul compartimentelor de specialitate ale directiei (referitor la fundamentarea si intocmirea
proiectului de buget, executia veniturilor si cheltuielilor bugetului propriu, potrivit angajamentelor bugetare si legale,
verificarea §i raportarea bugetelor aprobate pe subdiviziunile clasificatiei economice si functionale, corespunzator
prevederilor legii finantelor publice locale, in conducerea evidentei bugetare si financiar - contabile, in stabilirea si
Tncasarea de impozite, taxe si tarife locale, precum si alte venituri proprii, la intocmirea si gestionarea documentatiilor
de resurse umane si managementul functiilor publice, gestionarea infrastructurii de IT, cu privire la intocmirea
documentatiilor de atribuire a contractelor de achizitii publice/ concesionare, organizarea si desfasurarea procedurilor
de achizitii publice/ concesionare prevazute de lege, intocmirea, evidenta, urmarirea si monitorizarea contractelor de
achizitii publice/ concesionare/ alte tipuri de contracte, cu privire la asigurarea unei bune gestionari si administrari
patrimoniale, in realizarea obiectivelor de investitii publice prevazute in programele proprii de achizitii, pentru
asigurarea unei bune si optimizate administrari, exploatari, intretineri, modernizari si dezvoltari unitare a retelei locale
de drumuri publice si poduri, pentru realizarea programelor de alimentéri cu apa a satelor si canalizare, pietruiri,
asfaltari, reabilitari, modernizari a drumurilor de interes local, pentru realizarea programelor de constructii locuinte,
electrificare a localitatilor de pe raza judetului ori alte lucrari sociale si de infrastructura, precum si pentru
implementarea altor programe cu finantare din fonduri speciale sau din alte surse guvernamentale nerambursabile si a
proiectelor cu finantari europene, la elaborarea si implementarea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitati publice, precum si pentru indeplinirea altor atributii prevazute de lege);
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W) utilizeaza rational, integral si cu responsabilitate timpul de lucru si bunurile institutiei aflate in
folosinta, pentru exercitarea si Indeplinirea atributiilor ce-i revin, in scopul si interesul autoritatii si anuntd orice
defectiune a acestora personalului administrativ responsabil; utilizeaza, cu aprobarea Presedintelui Consiliului
Judetean, serviciul de telefonie internationala;

X) reprezintd si sustine interesele consiliului judetean in raporturile cu diverse entitati din tard sau
strdindtate, pe probleme din domeniul de activitate al structurii functionale din cadrul directiei; asigura
confidentialitatea informatiilor si a documentelor pe care le Intocmeste si de care ia cunostinta, potrivit legii; participa
la negocierile cu organizatiile sindicale reprezentative ale functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
autoritatii publice locale si institutiilor publice, dupa caz;

y) respectda prevederile legale in vigoare cu privire la activitatea de securitate, sdnatate si protectie in
muncd, regulile de protectia muncii si cele privind folosirea echipamentelor de protectie si de lucru, precum si
activitatea arhivisticd a documentelor pe care le gestioneaza in contextul exercitarii functiei publice ocupate 1n
organigrama aparatului de specialitate al consiliului judetean; isi insuseste si aplica normele/ regulile/ instructiunile de
sandtate si securitate Tn munca si de pazad contra incendiilor la locul de munca in care 1si desfasoard activitatea,
raspunde de organizarea si desfasurarea activitdtii in deplind sigurantd pentru personalul angajat, pentru aplicarea
regulilor de sdnatate si securitatea muncii §i de paza contra incendiilor, verifica, dupa fiecare instruire, daca salariatii
si-au insusit aceste reguli; mentine curdtenia la locul de munca si pune in sigurantd documentele de serviciu la
terminarea programului de lucru, asigurd echipamentele, aparatele si instalatiile electrice si electronice dupa
terminarea programului de lucru si pastreaza legitimatia de serviciu;

z) coordoneaza si raspunde de indeplinirea cu profesionalism, impartialitate, obiectivitate, loialitate,
corectitudine si constiinciozitate, in conformitate cu legea, a tuturor lucrarilor, atributiilor si sarcinilor incredintate si
care intrd in competenta de solutionare a compartimentelor/ serviciilor de specialitate din structura directiei, precum si
a altor sarcini dispuse de Presedintele si conducerea consiliului judetean si contribuie la imbunatitirea activitatii
institutiei 1n care 1si desfigoara activitatea, precum si a calitatii serviciilor publice oferite cetatenilor; raspunde pentru
neexecutarea sau executarea defectuoasda a atributiilor ce-i revin Th competentd, corespunzator actelor si faptelor
savarsite, in conditiile legii;

Art.81.(1) In desfasurarea activitatii si indeplinirea sarcinilor de serviciu, Directia tehnico-economici
colaboreaza cu celelalte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, astfel:
1. Cu Directia cooperare, dezvoltare regionala si relatii externe:

a) in fundamentarea cifrei de buget si elaborarea programului de achizitii al consiliului judetean, pentru
implementarea si finalizarea proiectelor si programelor de dezvoltare regionald si promovarea
patrimoniului, ce necesitd cofinantari din bugetul local sau din alte fonduri si finantari externe ori alte surse
de finantare, dupa caz;

b)in centralizarea si urmarirea implementarii proiectelor de infrastructura si dezvoltare la nivelul localitatilor
judetului Gorj, pentru stabilirea oportunitatii de sprijinire a unitatilor administrativ-teritoriale ale judetului,
cu asistenta de specialitate necesara si alocarea cofinantarii stabilitd prin programele operationale
structurale si alte programe europene sau cu finantare externa;

C) in elaborarea, implementarea, raportarea si finalizarea de proiecte si programe de dezvoltare, cu finantare
din fonduri europene; in prognozarea si promovarea de strategii de dezvoltare locala si regionala, de scurta,
medie sau lungd durata;

d)in certificarea necesitatii, oportunitatii, realitatii si legalitatii documentelor de platd, a eficientei si
eficacitatii cheltuielilor efective, in elaborarea documentatiilor pentru organizarea procedurilor de achizitii
publice si evaluarea ofertelor in vederea atribuirii contractelor de furnizare/prestare/executie, precum si in
implementarea si finalizarea obiectivelor contractate;

e) in elaborarea rapoartelor de specialitate si sprijinirea initiatorilor la intocmirea si fundamentarea proiectelor
de hotarari, a expunerilor de motive si anexelor la acestea, ce urmeaza a fi supuse aprobarii consiliului
judetean;

f) in realizarea altor activitati definite prin prezentul regulament sau stabilite de Presedinte si Consiliul
Judetean, potrivit legii si actelor normative in vigoare;

2. Cu Directia juridica, administratie publica locald si transport public judetean:

a) avizarea pentru legalitate a contractelor, a documentelor de achizitii, a documentelor de plati, a celor care
vizeaza angajari de fonduri, activitdti de patrimoniu si resurse umane, a celor privind managementul
functiei publici, precum si alte documente, dupd caz, pentru care este necesard viza de legalitate, in
conditiile legii;

b) la fundamentarea bugetului si elaborarea planului de achizitii al consiliului judetean;

C)in certificarea necesitatii, oportunitatii, realitdtii si legalitatii documentelor de plata, in elaborarea
documentatiilor pentru organizarea si desfasurarea procedurilor de achizitii publice, in evaluarea ofertelor
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in vederea atribuirii contractelor de furnizari produse/prestari servicii/ executii lucrari, precum si in
implementarea si finalizarea obiectivelor contractate;

d) in urmarirea incasarii debitelor inregistrate in evidentele contabile ale consiliului judetean;

e) in elaborarea rapoartelor de specialitate si sprijinirea initiatorilor la intocmirea si fundamentarea proiectelor
de hotarari, a expunerilor de motive si anexelor la acestea, ce urmeaza a fi supuse aprobarii consiliului
judetean;

f) In realizarea altor activitati definite prin prezentul regulament sau stabilite de Presedinte si consiliul
Jjudetean, potrivit legii si actelor normative in vigoare;

3. Cu structurile de specialitate ale Arhitectului sef:

a) in fundamentarea cifrei de buget si elaborarea programului de achizitii al consiliului judetean;

b)in certificarea necesitatii, oportunitatii, realitatii si legalitatii documentelor de platd, a eficientei si
eficacitatii cheltuielilor efective, In elaborarea documentatiilor pentru organizarea procedurilor de achizitii
publice si evaluarea ofertelor in vederea atribuirii contractelor de furnizari produse/prestari servicii/executii
lucrari, precum si In implementarea si finalizarea obiectivelor contractate;

C) in obtinerea de avize, autorizatii si in activitati de respectare a disciplinei in constructii;

d) in activitati specifice de mediu;

e) in asigurarea documentatiei necesare solicitdrii de la autoritatile publice centrale a fondurilor destinate
planurilor urbanistice generale si regulamentelor locale de urbanism, a fondurilor destinate sistemului
informationl specific domeniului de cadastru imobiliar - edilitar §i de construire a bancilor de date urbane,
precum si alte fonduri, dupa caz, si redistribuirii sumelor aprobate catre unitatile administrativ-teritoriale de
pe raza judetului;

f) in realizarea altor activitati definite prin prezentul regulament sau stabilite de Presedinte si consiliul
judetean, potrivit legii si actelor normative in vigoare;

4. Cu compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judefean aflate in subordinea

Presedintelui, Vicepresedintilor si Secretarului judetului, in sensul:

a) sprijinirii, avizarii, elaborarii si implementarii de proiecte pentru dezvoltarea judetului, pentru actualizarea
bazei de date si comunicatii $i promovarea imaginii institutiei, pentru imbunatitirea sistemului de
managementul calitatii si al circuitului documentelor etc.;

b) in fundamentarea bugetului propriu si elaborarea programului de achizitii al consiliului judetean;

c) in certificarea necesitatii, oportunitatii, realitatii si legalitatii documentelor de plata, a eficientei si
eficacitatii cheltuielilor efective, In elaborarea documentatiilor pentru organizarea procedurilor de achizitii
publice si evaluarea ofertelor in vederea atribuirii contractelor de furnizare produse/prestari servicii/
executii lucrari, precum si in implementarea si finalizarea obiectivelor contractate;

d) in realizarea altor activitati definite prin prezentul regulament sau stabilite de Presedinte si consiliul
judetean, potrivit legii si actelor normative in vigoare;

5. Cu institutiile din afara aparatului de specialitate al consiliului judetean, astfel:

a) cu toate serviciile si institutiile publice din subordinea consiliului judetean care au calitatea de ordonatori
secundari sau tertiari de credite si unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului, pe linia indrumarii
metodologice de specialitate, respectiv fundamentarii, aprobarii si executarii bugetelor proprii, organizarii si
conducerii evidentei tehnice si financiar-contabile, asigurarea consultantei si asistentei de specialitate in
organizarea si desfasurarea activitatii privind atribuirea contractelor de achizitii publice, in gestionarea
resurselor umane si managementul functiilor publice, in gestionarea activitatilor specifice de IT, in
implementarea, finalizarea $i monitorizarea obiectivelor prevazute in programele curente si de investitii, in
elaborarea, centralizarea si implementarea strategiilor locale pentru accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice pentru orasele si comunele din judetul Gorj si monitorizarea rezultatelor
fiecarui operator local, 1n activitati specifice de IT;

b) cu toate institutiile deconcentrate de la nivelul judetului si alte autoritdti/institutii/organisme centrale si
locale fata de care consiliul judetean are relatii de colaborare.

(2) Duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de conducerea Consiliului Judetean Gorj.
Art.82. Directia tehnico-economica este condusa de un director executiv si un director executiv adjunct.
Art.83.(1) Directorul executiv si directorul executiv adjunct au atributii de organizare si conducere,

coordonare, indrumare, control si raspundere asupra activitatii desfasurate de catre structurile organizatorice din
subordine, conform organigramei aprobate si participd la sedintele consiliului judetean si ale comisiilor de
specialitate.

(2). In subordinea directa a directorului executiv sunt organizate urmatoarele servicii §i compartimente de

specialitate:

2.1. Serviciul financiar-contabilitate
2.11. Compartimentul financiar-contabilitate;
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2.1.2. Compartimentul buget, situatii financiare si sinteze;

2.2. Serviciul resurse umane, managementul functiei publice, IT
2.2.1. Compartimentul resurse umane, managementul functiei publice;
2.2.2. Compartimentul IT;

2.3. Serviciul achizitii publice si relatii contractuale
2.3.1. Compartimentul achizitii publice si disciplina contractuala;
2.3.2. Compartimentul administrativ — aprovizionare.

Serviciul financiar - contabilitate

Art.84. (1). Serviciul financiar - contabilitate are obligatia de a asigura, concomitent cu indeplinirea sarcinilor
de bazi, asistenta de specialitate pentru institutiile din subordine si unitatile administrativ-teritoriale de pe raza
judetului, elaborarea rapoartelor de specialitate si sprijinirea initiatorilor la intocmirea si fundamentarea proiectelor de
hotéréri, a expunerilor de motive si anexelor la acestea, ce urmeaza a fi supuse aprobarii consiliului judetean, precum
si solutionarea corespondentei repartizate. Pentru realizarea atributiilor sale, colaboreaza cu toate compartimentele din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean si institutiile subordonate, cu institutiile deconcentrate de la
nivelul judetului si autoritatile publice centrale si locale, cu furnizorii de produse, prestatorii de servicii si executantii
lucrarilor contractate de consiliul judetean, alti operatori economici de specialitate sau entitdti de drept public si
privat, in vederea realizarii operative, eficiente si potrivit termenelor si prevederilor legale privind activitatea de buget
si financiar-contabila.

(2). Serviciul financiar-contabilitate duce la indeplinire, pe langa atributiile de baza si alte sarcini stabilite de
directorul executiv.

Art.85.(1) Serviciul financiar - contabilitate este condus de un sef serviciu subordonat directorului executiv,
care raspunde de organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv asupra operatiunilor efectuate din fonduri
publice, cu incadrarea in limitele angajamentelor legale si bugetare, potrivit legii, a procedurilor de lucru si a
reglementarilor legale privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor din fonduri publice,
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, documentele, circuitul acestora si persoanele
imputernicite sa efectueze operatiunile legate de aceste patru faze ale executiei bugetare a cheltuielilor la Consiliul
Judetean Gorj. De asemenea, organizeaza, coordoneaza, indruma, urmareste si controleaza desfasurarea activitatii de
catre personalul din subordine, repartizind lucririle ce trebuie realizate pentru aplicarea dispozitiilor legale si
indeplinirea sarcinilor de serviciu, evalueazid necesarul de instruire, formare profesionald si perfectionare a
personalului din subordine si evalueazd performanta acestuia, intocmeste si actualizeaza fisa postului pentru
personalul din subordine, actualizeaza nomenclatorul arhivistic cu documentele gestionate in cadrul acestui serviciu.

(2) Asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor jusstificative care stau la baza inregistrarii in
contabilitate. Documentele care angajeaza financiar si patrimonial Consiliul Judetean Gorj vor purta in mod
obligatoriu viza de control financiar preventiv, conform procedurii de autorizare si exercitare a acestui control.

(3) Procedura de exercitare a controlului financiar preventiv se elaboreaza de catre Serviciul financiar-
contabilitate si se aproba prin dispozitie a Presedintelui Consiliului Judetean.

(4) La solicitarea conducerii, participd, impreuna cu reprezentantii organelor si compartimentelor abilitate, la
actiuni de control a institutiilor publice si operatorilor economici din subordinea Consiliului Judetean Gorj.

(5) Intocmeste si prezintd, periodic, presedintelui si conducerii consiliului judetean, situatiile statistice si
rapoartele de analizd, sintezd si concluzii, in conformitate cu actele normative in vigoare, asigurand datele si
informatiile necesare sustinerii si fundamentarii actelor de decizie;

(6) Tn realizarea obiectivelor sale, serviciul financiar-contabilitate 1isi realizeazi atributiile prin
compartimentele din subordine, respectiv:

1. Compartimentul buget, situatii financiare si sinteze;
2. Compartimentul financiar - contabilitate;

Compartimentul buget, situatii financiare §i sinteze

Art.86. Compartimentul buget, situatii financiare §i sinteze este subordonat sefului de serviciu si exercita
urmatoarele atributii:

a) organizeaza, indruma, coordoneaza si asigura actiunea de elaborare a lucrarilor privind bugetul propriu al
judetului (pregatire, alcatuire, executie), inclusiv actiunile de rectificare pe parcursul anului financiar bugetar,
urmarind necesitatea, oportunitatea, eficienta, eficacitatea si baza legala a cheltuielilor, justa dimensionare a acestora,
precum si mobilizarea resurselor existente si cresterea eficientei in utilizarea fondurilor;

b) propune solutii, metodologii si tehnici de lucru pentru elaborarea bugetului; asigura si raspunde de
efectuarea lucrarilor pregétitoare pentru bugetul propriu si pentru bugetul general al judetului, inclusiv repartizarea pe
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unitidti administrativ-teritoriale a sumelor de la bugetul de stat, in baza documentelor justificative ale consiliilor locale
si In strinsa colaborare cu unitdtile teritoriale de trezorerie, Directia Generald a Finantelor Publice Gorj si alte
institutii publice judetene sau nationale, dupa caz;

Cc) intocmeste si aproba proiectele de buget si estimarile pentru perioada anilor urmatori (de regula, se
elaboreaza previziuni bugetare pentru minim 3 ani), precum si programul de actiuni multianuale, detaliat pe obiective
si ani de executie, atat pentru bugetul propriu, cat si pentru institutiile publice de sub autoritatea consiliului judetean,
dupa verificarea, analizarea, fundamentarea si centralizarea proiectelor de buget depuse de institutiile subordonate;
asigurd intocmirea prognozelor bugetare, corelat cu programul de investitii publice, avand in vedere analiza executiei
veniturilor planificate in bugetul local, comparativ cu perioadele anterioare si emite propuneri de masuri, in acest
sens;

d) intocmeste la termenele prevazute prin legislatia specifica in vigoare propunerile privind bugetul in caz de
razboi;

e) urmareste asigurarea, prin bugetul propriu al judetului Gorj a unui fond de rezerva bugetara, creat si inscris
in limita procentului stabilit prin legislatie si repartizarea acestuia in conditiile precizate de legea finantelor publice
locale si alte acte normative incidente;

f) intocmeste si aprobd bugetul propriu general al judetului si bugetele componente, pe baza datelor si
informatiilor furnizate de compartimentele de specialitate, dupd analizarea, fundamentarea, dimensionarea necesarului
de credite bugetare pe destinatii si ordonatori de credite, in concordanta cu prioritatile stabilite de autoritatea publica
judeteand in vederea functionarii serviciilor publice de interes judetean;

g) asigura centralizarea bugetelor depuse de institutiile subordonate, pentru anul in curs si dupa fiecare
rectificare, conform clasificatiei economice si functionale, in baza programului de achizitii aprobat si cu respectarea
prevederilor legii contabilitatii, finantelor publice locale, a responsabilitatii fiscale si alte prevederi legale incidente; h
colaborare cu compartimentul financiar-contabilitate si institutiile publice subordonate, elaboreaza propunerile de
repartizare pe trimestre a creditelor bugetare aprobate in bugetul propriu general al judetului, potrivit clasificatiei
bugetare si in functie de veniturile si cheltuielile previzionate, propuneri care se supun aprobdrii ordonatorului
principal de credite;

h) analizeaza propunerile, fundamenteaza, intocmeste si aproba listele de investitii si dotari atat pentru
obiectivele noi, cat si cele in continuare, precum si a celorlalte anexe la buget, efectueaza inclusiv reactualizarea
acestora, la propunerea si in colaborare cu compartimentele din structura aparatului de specialitate al consiliului
judetean; asigurd intocmirea si actualizarea periodica de catre compartimentele de specialitate, verifica si gestioneaza
fisele obiectivelor de investitii, pe care le depune la unitatea teritoriala de trezorerie; asigurd deschiderea finantarii
pentru toate obiectivele de investifii cuprinse in bugetul propriu al judetului, urmareste, verifica si analizeaza, in
colaborare cu compartimentele din structura aparatului de specialitate al consiliului judetean, realizarea si finalizarea
acestora;

i) analizeaza si verifica legalitatea, necesitatea si oportunitatea propunerilor de modificare a bugetului
propriu al judetului, intocmind astfel, situatiile si documentatiile necesare pentru rectificare, pe care le supune
aprobarii conducerii si consiliului judetean;

j) in colaborare cu compartimentele de specialitate, analizeaza, fundamenteaza si intocmeste propunerile
privind repartizarea, pe unitati administrativ-teritoriale, a sumelor necesare sustinerii programelor de dezvoltare
locald, pentru proiecte de infrastructurd, ca urmare a analizarii cererilor primite de la consiliile locale, a conturilor
anuale de executie, a fondurilor disponibile in conturile bancare, a fondurilor de rulment la finele anului bugetar si
corespunzator prioritatilor stabilite la nivelul judetului, precum si alte criterii relevante la momentul fundamentarii
(fond de rezerva bugetara, destinatia si cuantumul sumelor alocate Tn anii anteriori, fie de la bugetul local sau de stat,
fie din alte surse, situatia veniturilor proprii, stadiul implementédrii de proiecte cu finanfare europeand sau
ce nu se datoreaza autoritatii locale etc.) si le supune aprobarii consiliului judetean;

k) la propunerea de necesitate, eficientd si oportunitate intocmitd de compartimentele de specialitate si
institutiile subordonate, verificad si analizeaza solicitarile, supune aprobarii bugetul propriu general si repartizarea
sumelor de la bugetul de stat pentru echilibrarea bugetelor locale, comunicda ordonatorilor terfiari si unitatilor
administrativ-teritoriale de pe raza judetului sumele aprobate prin hotérari ale consiliului judetean;

I) analizeaza, propune, intocmeste, supune spre aprobarea ordonatorului de credite, efectueaza si opereaza
deschideri si retrageri de credite, in conditiile legii si 1n limitele prevederilor bugetare aprobate, potrivit necesitatilor
si prioritatilor definite, precum si alimentarea conturilor de disponibil ale tuturor institutiilor din subordine, pe titluri
de cheltuieli (personal, bunuri si servicii, transferuri, cheltuieli de capital etc.), cu incadrarea in prevederile legale si in
limitele creditelor bugetare aprobate pe trimestre si subdiviziunile clasificatiei bugetare; organizeaza si conduce
activitatea si evidenta analitica si financiar-contabild a operatiunilor dispuse;

m) organizeaza si conduce activitatea si evidenta contabild a creditelor deschise din bugetul propriu al
judetului Gorj, In vederea alimentarii cu mijloace banesti pentru efectuarea cheltuielilor activitatii proprii si a
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institutiilor subordonate; organizeaza si conduce evidenta contabila, sinteticd si analiticd, a operatiunilor privind
executia bugetelor componente de venituri si cheltuieli, evidenta angajamentelor bugetare si legale, in conformitate cu
aplicarea si respectarea prevederilor legale in vigoare;

n) decadal si lunar, in baza situatiei prezentate de institutiile subordonate privind veniturile proprii realizate,
subventiile/transferurile acordate si platile efectuate, a conturilor proprii de executie si corespunzator justificarii
necesarului lunar de cheltuieli solicitat, efectueaza verificari, analize de specialitate si propune masuri in acest sens;
elaboreaza lucrari de informare si sinteza privind activitatea institutiilor si serviciilor publice afalte sub autoritatea
consiliului judetean, oferind datele necesare sustinerii §i fundamentarii actelor de decizie;

0) verifica legalitatea si analizeaza necesitatea, eficienta si oportunitatea utilizarii, in conditiile legii, a
fondului de rezervd la dispozitia consiliului judetean, precum si majorarea sau diminuarea acestuia, volumul
veniturilor si cheltuielilor extrabugetare la consiliul judetean si institutiile publice subordonate, utilizarea veniturilor
proprii realizate peste nivelul celor planificate; analizeaza necesitatea, eficienta §i oportunitatea, propune si aproba
utilizarea fondului de rulment al consiliului judetean, in conditiile previzute de legea finantelor publice locale, a
responsabilitatii fiscale sau alte acte normative, dupa caz;

p) verifica si analizeaza, propune si opereaza referatele aprobate de ordonatorul principal de credite privind
virdrile de credite si modificarile de alocatii bugetare, corespunzitor prevederilor legii finantelor publice locale, a
responsabilitatii fiscale ori alte acte normative, dupa caz;

q) organizeaza si conduce evidenta analitica, sintetica si contabild a veniturilor bugetului local, inclusiv a
veniturilor extrabugetare, in baza extraselor de cont si documentelor justificative, pe surse distincte de venit; identifica
noi oportunitati de surse de finantare pentru atragerea si cresterea veniturilor proprii la bugetul general al judetului, in
vederea asigurarii cheltuielilor programate pentru fiecare an bugetar;

) organizeaza, asigura si urmareste desfasurarea activitatii privind stabilirea, urmdrirea si incasarea
veniturilor proprii ale consiliului judetean, pe categorii de bugete, a impozitelor, taxelor si tarifelor locale aprobate de
consiliul judetean, efectueaza controlul, constatarea, urmarirea si incasarea impozitelor si taxelor locale de interes
judetean, a chiriilor, redeventelor, amenzilor si a altor venituri, sesizeaza compartimentul de specialitate pentru
aplicarea masurilor de executare 1n cazul debitorilor care n-au facut plata obligatiilor bugetare, urmareste obligatiile si
termenele de plata si informeaza compartimentul de resort in vederea efectudrii demersurilor legale;

s) achita din sumele incasate, provenind din eliberarea de certificate de urbanism si autorizatii de construire,
cota parte din aceste sume, ce revine, potrivit legii, unitatilor administrativ-teritoriale pe raza carora se vor realiza
investitiile; urmareste incasarea sumelor provenite din regularizarea taxei de construire, in conformitate cu prevederile
legii si aplicarea Codului fiscal;

t) urmareste incasarea veniturilor din contractele de concesiuni si inchirieri; colaboreaza cu compartimentele
de specialitate pentru incasarea debitelor, atunci cand este cazul;

u) organizeazd, coordoneaza si exercitd controlul asupra activitdtii de elaborare a documentatiei privind
calculul si stabilirea impozitelor, taxelor si tarifelor locale datorate bugetului propriu al judetului, potrivit legii si
competentelor stabilite, precum si documentatia de actualizare a acestora; efectueaza analize de specialitate si
intocmeste informari in legatura cu stabilirea impozitelor, taxelor si tarifelor locale, rezultatele actiunilor de verificare
si impunere, masurile luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, daci este cazul;

V) solicita periodic, in functie de soldul contului de disponibil si necesitati, sumele de echilibrare aprobate
prin legea anuald a bugetului de stat; intocmeste si transmite la Directia Generald a Finantelor Publice Gorj notele de
fundamentare privind alocarea de sume defalcate din taxa pe valoare addugatd pentru finantarea cheltuielilor
descentralizate la nivelul judetului, pentru finantarea drumurilor judetene si pentru echilibrarea bugetelor locale; in
cazuri justificate, fundamenteaza si solicitd suplimentarea sumelor de echilibrare, ce se aloca prin legi sau ordonante
de rectificare a bugetului de stat;

W) urmareste si opereaza incasarile transferurilor de la bugetul de stat pentru persoane cu handicap si alte
categorii de transferuri, asigurd repartizarea acestora, in conformitate cu prevederile legale si potrivit destinatiei
alocate;

X) conduce evidenta financiar-contabila a subventiilor repartizate pentru lucrari de alimentare cu apd a
satelor, canalizare, pietruiri, asfaltari, reabilitari si modernizari de drumuri comunale si judetene, urmareste si asigura
evidenta si activitatile financiar-contabile referitoare la alimentarea cu subventii de la bugetul de stat pentru
conectarea satelor la reteaua de electrificare, pentru finantarea actualizdrii planurilor urbanistice generale si
regulamentelor locale de urbanism, precum si pentru finantarea sistemului informational specific domeniului de
cadastru imobiliar-edilitar si de construire a bancilor de date urbane, beneficiarii obiectivelor si fondurilor alocate cu
aceasta destinatie fiind unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului, carora li se redistribuie fondurile
respective, in baza programelor anuale aprobate de autoritatile administrative centrale, cu obligativitatea utilizarii lor,
potrivit legii si destinatiei date, In vederea decontarii situatiilor de lucrari aferente;

y) urmareste si opereaza incasdrile sumelor provenite din donatii si sponsorizari, conform prevederilor
stabilite prin contractele astfel incheiate; organizeazd si conduce evidenta analitici si contabild a donatiilor si
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sponsorizarilor, urmarind incadrarea in prevederile bugetare aprobate de consiliul judetean si potrivit destinatiilor
pentru care au fost alocate; intocmeste astfel documentele de virare a donatiilor §i sponsorizarilor pe titluri de
cheltuieli, asa cum sunt specificate in cererea prezentatd de unitatile beneficiare a acestora si conform contractelor
astfel Tncheiate;

z) 1in colaborare cu compartimentele de specialitate, urmareste, verifica, analizeaza si propune, in situatii
justificate, redistribuirea sumele alocate unitatilor administrativ-teritoriale de pe raza judetului pentru alimentarea cu
apa a satelor, canalizare si pietruirea/asfaltarea/reabilitarea drumurilor comunale si judetene, precum si a altor fonduri
speciale, dupa caz; intocmeste analize periodice §i interventii la autoritatea centrala de resort pentru alocarea,
realocarea si suplimentarea acestora, ori de cate ori este necesar;

aa) urmareste, verifica si analizeaza executia bugetara si extrabugetara a consiliului judetean si a institutiilor
din subordine, urmarind permanent realizarea si incasarea veniturilor proprii, subventiilor/transferurilor repartizate din
bugetul propriu general al judetului si cheltuielile efectuate, comparativ cu nivelul veniturilor proprii si al cheltuielilor
planificate, ocazie cu care asigura si indrumarea metodologicd necesara; analizeaza si informeaza permanent asupra
situatiei creditelor planificate, deschise si utilizate, pe trimestre si subdiviziunile clasificatiei bugetare, precum si ca
urmare a solicitarilor primite, emite propuneri de masuri in acest sens, respectiv intocmeste referate de modificari de
alocatii si virdri de credite bugetare - activitate cu caracter permanent ori atunci cand se constatd cd acestea nu se
realizeaza potrivit prevederilor legale; asigura respectarea disciplinei bugetare;

bb) fundamaneteaza si propune spre aprobarea autoritatii deliberative conturile anuale de executie ale
bugetelor componente ale bugetului general consolidat al judetului, precum si situatiile financiare anuale, inclusiv
anexele la acestea;

cc) urmareste si analizeaza periodic (de regula zilnic/decadal sau ori de céte ori este nevoie), prin conturile de
executie bugetara eliberate de unitatea teritoriala de trezorerie, extrasele de cont si documentele justificative la
acestea, precum si in baza executiilor bugetare transmise de unitatile subordonatece primesc finantare, pe surse
distincte de venit si naturi/categorii de cheltuieli, ritmul de incasare a veniturilor proprii la bugetul local si modul
eficient, economicos, necesar si oportun de derulare a cheltuielilor dispuse, comparativ cu nivelul veniturilor
planificate si cel al cheltuielilor aprobate prin buget, cu obligativitatea incadrarii in prevederile legale; de asemenea,
urmdreste permanent relatia cheltuieli bugetare - resurse bugetare, In vederea asigurarii echilibrului bugetar,
informand seful ierarhic superior, ori de cate ori este cazul; analizeaza gradul de acoperire a cheltuielilor bugetare cu
surse variate de venituri pentru exercitiul bugetar pentru care se face fundamentarea;

dd) wverifica si centralizeaza darile de seamd contabile si situatiile financiare trimestriale depuse de
institutiile de subordonare judeteana finantate din bugetul propriu al judetului, in vederea intocmirii trimestriale a
darii de seama contabile centralizate si a situatiilor financiare anexa la aceasta, precum si a raportului de activitate si
performanta, detaliat pe conturi si capitole de cheltuieli, conform normelor metodologice aprobate si la termenele
stabilite de Directia Generala a Finantelor Publice Gorj; asigura intocmirea rapoartelor trimestriale si anuale privind
executia bugetara si le Tnainteaza conducerii consiliului judetean si Comisiei judetene de buget - finante, spre analiza
si avizare;

ee) fundamenteaza proiecte de acte normative (proiecte hotarari de guvern) in scopul obtinerii de surse de
finantare pentru anumite obiective, proiecte si segmente de activitate ce prezintd interes pentru judetul Gorj;

ff) colaboreaza la elaborarea strategiilor, programelor si planurilor de dezvoltare a judetului;

gg) urmireste activitatea financiara a societatilor comerciale ale Consiliului Judetean (S.C. Intreprinderea de
Drumuri si Poduri Gorj S.A., S.C. Tisprest S.A. si S.C. Parc Industrial S.A.), conform declaratiilor si situatiilor
financiare depuse de acestia, in conformitate cu prevederile legale; propune masuri in baza analizelor efectuate, a
constatarilor si concluziilor formulate in acest sens la operatorii economici ai consiliului judetean;

hh) coordoneaza activitatea operatorilor economici, institutiilor si serviciilor publice, participand la
elaborarea proiectelor de organizare si control a acestora, a contractelor de performanta, a regulamentelor proprii de
organizare si functionare, in functie de dinamica legislativa si evolutia respectivelor entitati;

i) asigurd indrumarea de specialitate institutiilor din subordine si unitatilor administrativ-teritoriale de pe
raza judetului cu privire la fundamentarea si intocmirea proiectului de buget, executia, verificarea si raportarea
bugetelor aprobate pe subdiviziunile clasificatiei economice si functionale, corespunzator prevederilor legii finantelor
publice locale si responsabilitatii fiscale ori alte acte normative incidente, in organizarea si conducerea corecta si la zi
a evidentei, activitatilor si angajamentelor bugetare si legale, a activitatii si evidentei analitice si financiar-contabile a
veniturilor bugetului propriu al judetului, in special a executiei veniturilor planificate, in limitele si competentele
conferite de lege;

JJ) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

Compartimentul financiar-contabilitate
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Art.87. Compartimentul financiar-contabilitate este subordonat sefului de serviciu si exercitd urmatoarele
atributii:

a) organizeazd, conduce si executa zilnic evidenta si activitdtile financiar-contabile si de gestiune a
cheltuielilor curente si de investitii efectuate din bugetul local al consiliului judetean, potrivit clasificatiei bugetare
economice si functionale, cu incadrarea in creditele bugetare alocate pe destinatii §i trimestre, corespunzator
angajamentelor legale, programelor de achizitii, listelor de investitii si dotari si documentatiilor precontractuale,
contractuale si postcontractuale aferente proiectelor externe aflate in diferite stadii de evaluare sau contractate cu
autoritatile centrale de management; gestioneaza fonduri guvernamentale nerambursabile repartizate de la autoritatile
publice centrale si alocate pentru promovarea si implementarea programelor de dezvoltare locala, precum si proiecte
de infrastructura cu finantare din fonduri externe;

b) organizeazd, conduce si executd zilnic evidenta si activitatile financiar-contabile a cheltuielilor curente si
de investitii efectuate din fonduri extrabugetare si credite bancare, din fonduri europene nerambursabile, alte fonduri
externe, precum si din alte surse, cu respectarea prevederilor legale si a contractelor de achizitii publice, creditelor
bugetare si corespunzator programelor si proiectelor curente si investitionale aprobate si a celor in curs de executie;

C) asigurd implementarea, finalizarea si monitorizarea proiectelor cu finantare nerambursabild in bune
conditii si corespunzator contractelor de finantare si prevederilor legale in vigoare; asigura consilierea unitatilor
administrativ-teritoriale de pe raza judetului in implementarea proiectelor cu finantare nerambursabild, potrivit sferei
de competenta si responsabilitate, in vederea eficientizarii si cresterii capacitatii administrative a acestora;

d) organizeaza si conduce contabilitatea generala, bazatd pe principiul constatarii drepturilor si obligatiilor,
care sa reflecte evolutia situatiei financiare si patrimoniale, precum si a excedentului sau a deficitului financiar si
patrimonial, Tn baza analizei surselor de venit si a costurilor efective corespunzitoare programelor aprobate prin
bugetul de venituri si cheltuieli;

e) intocmeste propuneri pentru proiectul de buget privind activitatea proprie finantata de consiliul judetean si
defalcarea cheltuielilor planificate pe trimestre si subdiviziunile clasificatiei bugetare; asigurd fundamentarea
oportunitatilor de realizare a veniturilor proprii si a sumelor repartizate de la bugetul de stat si bugetul fondurilor
externe nerambursabile, precum si orice alte surse, inclusiv fundamentarea necesarului de cheltuieli gestionate si
contabilizate direct de consiliul judetean, in vederea elaborarii proiectelor anuale si rectificative de buget, prioritizate
ca urmare a necesitatilor si influentelor ce apar pe parcursul executiei bugetare;

f) organizeaza, conduce si raspunde de intocmirea documentelor financiar-contabile privind achitarea
drepturilor de personal, reprezentind salariile personalului aparatului de specialitate, indemnizatiile consilierilor
judeteni pentru participarea la sedintele comisiilor de specialitate, sedintele ordinare si extraordinare ale consiliului
judetean, pentru plata membrilor comisiilor legal constituite si alte drepturi de personal reglementate prin lege;

g) organizeaza si conduce evidenta analitica si contabild a incasarilor si platilor, respectiv veniturilor si
cheltuielilor bugetului local, bugetului fondurilor externe nerambursabile, bugetului creditelor interne si a veniturilor
si cheltuielilor evidentiate n afara bugetului local; tine permanent legdtura cu unitatea teritoriala de trezorerie,
gestioneaza si urmareste modul de utilizare al sumelor aprobate prin bugetul propriu al judetului;

h) efectueaza operatiuni de incasari si plati in numerar, prin casieria institutiei; asigurd depunerea in termen,
la unitatea teritoriald de trezorerie, a sumelor incasate prin casd, intocmind astfel foile de varsdmant; exercitd
controlul zilnic asupra operatiunilor inregistrate prin casieria institutiei, cu respectarea regulamentului operatiunilor de
casa si a prevederilor legale 1n vigoare; asigurd depunerea in termen a sumelor Incasate si a drepturilor neridicate sau
necuvenite;

i) asigura derularea incasarilor si platilor prin conturile de disponibil deschise pe numele institutiei, la unitatea
teritoriald de trezorerie si alte unitdti bancare, dupa caz; raspunde de intocmirea corectd si la timp a documentelor
privind fluxurile de trezorerie si operatiunile de incasari si plati derulate prin unitatea teritoriald de trezorerie si alte
unitati bancare, dupd caz, cu asigurarea corelatiei intre creditele aprobate prin buget si incasirile in conturile de
disponibil, corespunzator nivelului platilor si cheltuielilor efective; gestioneaza, in conditiile legii, mijloacele banesti
si alte valori si asigurd evidenta, pastrarea, numerotarea si folosirea corespunzatoare a documentelor cu regim special;

J) acorda si urmareste justificarea avansurilor, in conditiile legii; executda verificarea deconturilor pentru
deplasdri in tard si strdinatate, in baza documentelor justificative si a referatelor de aprobare a necesitatii si
oportunitatii actiunilor respective de catre ordonatorul principal de credite;

k) intocmeste situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale pentru activitatea proprie si sprijina
compartimentul buget, situatii financiare si sinteze in activitatea de centralizare a situatiilor financiare ale serviciilor si
institutiilor publice subordonate Consiliului Judetean si cuprinse in bugetul propriu consolidat al judetului, in vederea
depunerii lor la Directia Generald a Finantelor Publice Gorj, In conformitate cu normele metodologice elaborate de
autoritatea publica centrald, respectiv ministerul de resort;
externe, pentru realizarea de investitii publice, precum si pentru refinantarea datoriei publice locale; pregateste
documentatia necesara pentru obtinerea avizului Comisiei de autorizare a finantarii rambursabile locale din cadrul
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ministerului de resort, in vederea contractarii, cu sau fara garantia statului;

m) colaboreazi la intocmirea proiectului bugetului creditelor interne contractate de consiliul judetean, asigura
intocmirea si depunerea lunard a situatiilor financiare de raportare la ministerul de resort privind finantarile
rambursabile si operatiunile de derulare a imprumuturilor contractate, efectueaza tragerile de sume de la institutiile
bancare din contractul de facilitate, pe baza documentelor justificative de plata, asigurda plata dobanzilor si
comisioanelor aferente si rambursarea ratelor de credit, precum si evidenta si raportarea datoriei publice conform
reglementarilor legale in vigoare;

n) asigura evidenta contabild, sinteticd si analitica a tragerilor efectuate din creditele contractate de catre
consiliul Judetean si a operatiunilor care privesc dobanzile si comisioanele aferente creditelor si operarea in registrele
de evidentd a datoriei publice locale prevazute de lege; actualizeaza, pe intreaga durata a serviciului datoriei publice
locale, datele cu privire la finantdrile rambursabile interne sau externe si asigura publicarea acestor date pe pagina de
internet a consiliului judetean;

0) intocmeste situatia contului de executic a bugetului creditelor interne si externe, a bugetului local, a
bugetului fondurilor externe nerambursabile, a contului de executie a veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara
bugetului local, insotite de detalierea veniturilor si cheltuielilor potrivit clasificatiei economice si functionale;

p) organizeaza si conduce evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, corespunzator clasificatiei
bugetare economice si functionale, astfel incit si poatd furniza in orice moment, informatii pentru fiecare
subdiviziune a bugetului aprobat aferent exercitiului curent, cu privire la creditele bugetare consumate prin angajare si
creditele bugetare disponibile, precum si stadiul executiei contractelor de achizitii, corespunzator graficelor valorice
de furnizari produse/prestari servicii/executii lucrari;

q) administreaza, in conditii de legalitate, necesitate, eficientd, eficacitate si oportunitate, cu maxima
responsabilitate, resursele bugetare utilizate pe parcursul exercitiului financiar, pe capitole si naturi de cheltuieli;
urmdreste permanent executia acestora, potrivit bugetului aprobat si cu respectarea prevederilor legale in vigoare
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor din fonduri publice;

r) efectueaza operatiunile prevazute de lege privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
din fonduri publice, asigurand verificarea zilnica a situatiilor si documentelor justificative prezentate la platd, sub
aspectul formei, continutului si legalitatii operatiunii, in baza carora se dispune ordonantarea si plata aferentd;
intocmeste documentele de plata privind cheltuielile curente si de investitii din bugetul propriu, din fondul de rulment
si rezerva, din fonduri nerambursabile interne si externe, din credite interne si externe, din fonduri extrabugetare ori
alte surse de finantare derulate prin consiliul judetean, pe baza documentelor justificative certificate pentru bun de
platd de citre compartimentele de specialitate, vizate de control financiar preventiv si aprobate de ordonatorul
principal de credite;

s) conduce evidenta analitica si contabild a investitiilor, urmarind, pe fiecare obiectiv in parte, respectarea
resurselor de finantare si incadrarea in suma totalda aprobata prin buget; Tntocmeste raportari financiare si statistice
pentru obiectivele de investitii decontate din fonduri bugetare, extrabugetare si nerambursabile;

t)lunar, intocmeste balanta de verificare si registrul jurnal cu toate operatiunile contabile derulate in lunile de
referinta, verifica si puncteaza exactitatea rulajelor si soldurilor reflectate prin acestea; intocmeste trimestrial darea de
seama contabild si raportul de activitate si performantd, in baza cérora stabileste rezultatul executiei bugetare, prin
inchiderea conturilor de cheltuieli efective si a conturilor de surse din care au fost efectuate; expliciteaza componenta
si propune masuri pentru clarificarea si stingerea soldurilor sintetice si analitice a conturilor de datorii i creante;

u) asigurd, urmareste si actualizeaza evidenta analitica si sintetica a furnizorilor si clientilor, a creantelor si
datoriilor, pe fiecare in parte, urmareste si asigurd incasarea la timp a creantelor si lichidarea obligatiilor de plata,
ludnd masurile necesare pentru stabilirea raspunderilor, atunci cand este cazul;, propune masuri si procedeaza la
stingerea creantelor bugetare;

v) asigura evidenta zilnicd a debitelor care urmeaza si fie recuperate de la operatorii economici de
specialitate cu care consiliul judetean are incheiate contracte de achizitii publice ori cu cei care se afld in stare de
faliment sau lichidare judiciard; calculeaza dobénzile si penalitatile de intarziere la sumele datorate si le comunica
debitorului;

W) asigura si exercita controlul zilnic privind gestionarea valorilor materiale, mijloacelor banesti si titlurilor
de valoare, a tuturor bunurilor de inventar, obiectelor de inventar si activelor fixe (corporale si necorporale), precum
si alte valori, a decontarilor cu debitorii si creditorii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

X) efectueaza controlul periodic al gestiunilor de bunuri, asigurdnd evidenta analiticd a acestora pe gestiuni si
locuri de folosintd, punctand si verificand Iunar concordanta dintre evidentele operationale, contabile si cantitativ -
valorice, informand conducerea in toate cazurile in care se constata abateri de la disciplina financiara si, impreuna cu
compartimentul de specialitate, ia masurile corespunzatoare pentru protejarea patrimoniului si, dupa caz, constatarea,
urmdrirea si recuperarea pagubelor;

y) conduce evidenta contabild, analiticd si sintetica, a activelor fixe corporale si necorporale aflate in
patrimoniul public si privat al judetului Gorj si a amortizarii aferente, a obiectelor de inventar si a altor bunuri
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materiale; calculeaza si inregistreaza amortizarea activelor fixe, conform clasificatiei duratelor normate ale
mijloacelor fixe; intocmeste balanta analitica si sintetica a activelor fixe, obiectelor de inventar, materialelor, titlurilor
de valoare, timbrelor si marcilor postale, carburanti si alte valori;

z) efectueaza punctajul lunar cu compartimentul de specialitate al consiliului judetean care asigurad
administrarea, evidenta, inventarierea §i scoaterea din folosintd a bunurilor patrimoniale; asigurd baza de date si
inregistreaza in evidentele sintetice, analitice si contabile, rezultatele actiunii de inventariere, casare §i transfer a
bunurilor materiale si banesti aflate in dotarea consiliului judetean; asigura punctajul scriptic cu ocazia inventarierii
patrimoniului public si privat al judetului Gorj, inclusiv cel aflat in administrarea unor servicii si institutii publice si
valorificd actiunea de inventariere, in colaborare cu compartimentele de specialitate;

aa) raspunde de inregistrarea in contabilitate, in perioada prevazuta de lege, a valorificarii i consemnarii
rezultatelor operatiunilor de inventariere a patrimoniului judetului Gorj si reevaluarea acestuia in conditiile actelor
normative aplicabile; raspunde, impreund cu compartimentul de specialitate, de organizarea si desfasurarea
operatiunii de casare si scoatere din functiune a bunurilor nominalizate si propuse cu acest scop, in procesul-verbal de
inventariere anuald, precum si a operatiunii de tranfer, aprobata in conditiile legii;

bb) 1intocmeste prognoza platilor ce urmeaza a fi efectuate pentru fiecare decada a lunii; intocmeste situatiile
financiare de raportare lunara, precum conturi de executie pe bugete componente, situatia platilor restante etc.;

cC) gestioneaza si evidentiaza in contabilitate garantiile materiale retinute gestionarilor, garantiile de buna
executie aferente contractelor de furnizari produse/prestari servicii/executii lucrari, garantiile de participare la licitatie;

dd) asigurd exercitarea controlului financiar preventiv zilnic atat pentru operatiunile financiare, respectiv
platile efectuate din bugetul local, bugetul de stat, din venituri si surse extrabugetare, bugetul fondurilor speciale,
bugetul fondurilor nerambursabile interne si externe, din credite contractate de consiliul judetean si alte surse de
finantare, precum si asupra operatiunilor de naturd patrimoniald, precum i alte operatiuni precizate prin
reglementarile legale in vigoare; asigura, prin compartimentele de specialitate ale consiliului judetean, certificarea in
privinta realitatii, regularitatii si legalitatii platilor efectuate, a miscarilor patrimoniale si a altor operatiuni specifice;

ee) efectueaza verificarea zilnica a disponibilului din conturile deschise la trezorerie i banci comerciale;

ff) analizeaza decadal/lunar sau ori de céte ori este cazul, stadiul executiei creditelor bugetare, constatand
nevoi suplimentare sau disponibilizari de credite, ocazii cu care informeaza seful de serviciu, directorul executiv si
ordonatorul principal de credite; intocmeste referate, atunci cand este cazul, in mod fundamentat, privind propuneri de
modificari de alocatii si virari de credite bugetare, pe care le supune vizei de control financiar preventiv si aprobarii
ordonatorului principal de credite;

gg) asigurd indrumarea de specialitate institutiilor din subordine si unitatilor administrativ-teritoriale de pe
raza judetului, in conducerea corecta si la zi a evidentei contabile si executiei bugetare, n limitele si competentele
conferite de lege;

hh) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

Serviciul resurse umane, managementul functiei publice, IT

Art.88. (1). Serviciul resurse umane, managementul functiei publice, IT are obligatia de a asigura,
concomitent cu Tndeplinirea sarcinilor de baza, asistenta de specialitate pentru institutiile din subordine si unitatile
administrativ-teritoriale de pe raza judetului, elaborarea rapoartelor de specialitate si sprijinirea initiatorilor la
intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarari, a expunerilor de motive §i anexelor la acestea, ce urmeaza a fi
supuse aprobarii consiliului judetean, precum si solutionarea corespondentei repartizate. Pentru realizarea atributiilor
sale, colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean si institutiile
subordonate, cu institutiile deconcentrate de la nivelul judetului si autoritatile publice centrale si locale, cu furnizorii
de produse, prestatorii de servicii i executantii lucrarilor contractate de consiliul judetean, alti operatori economici de
specialitate sau entitati de drept public si privat, in vederea realizarii operative, eficiente si potrivit termenelor si
prevederilor legale privind activitatile de resurse umane, managementul functiei publice, salarizare si gestionarea
activitatilor de IT.

(2). Serviciul resurse umane, managementul functiei publice, IT duce la indeplinire, pe 1anga atributiile de
baza si alte sarcini stabilite de directorul executiv.

Art.89. (1) Serviciul resurse umane, managementul functiei publice, IT este condus de un sef serviciu
subordonat directorului executiv, care asigura, gestioneaza si raspunde de coordonarea, organizarea, indrumarea si
controlul compartimentelor subordonate, in exercitarea atributiilor de resurse umane, managementul functiei publice
si desfasurarea activitatilor de IT. De asemenea, are obligatia actualizarii nomenclatorului arhivistic cu documentele
gestionate in cadrul acestui serviciu.

(2) La solicitarea conducerii, participa, impreuna cu reprezentantii organelor si compartimentelor abilitate,
la actiuni de control a institutiilor publice si operatorilor economici din subordinea Consiliului Judetean Gorj.
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(3) Intocmeste si prezinti, periodic, presedintelui si conducerii consiliului judetean, situatiile statistice si
rapoartele de analiza, sintezd si concluzii, in conformitate cu actele normative in vigoare, asigurdnd datele si
informatiile necesare sustinerii si fundamentarii actelor de decizie;

(4) Tn realizarea obiectivelor sale, serviciul resurse umane, managementul functiei publice, IT isi
realizeaza atributiile prin compartimentele din subordine, respectiv:

1. Compartimentul resurse umane, managementul functiei publice;
2. Compartimentul IT.

Compartimentul resurse umane, managementul functiei publice

Art.90. Compartimentul resurse umane, managementul functiei publice este subordonat sefului de serviciu si
exercitd urmatoarele atributii:
1. in domeniul activititii de resurse umane, managementul functiei publice:

a) intocmeste, in conditiile legii, in colaborare cu conducerile directiilor de specialitate si coordonatorii
compartimentelor independente, proiectul de organigrama, statul de functii si determind numarul de personal din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj;

b) Intocmeste, impreuna cu compartimentele de specialitate, proiectul Regulamentului de organizare si
functionare pentru aparatul de specialitate al consiliului judetean;

C) asigura respectarea si indeplinirea procedurilor de organizare si desfasurare a concursurilor pentru
ocuparea posturilor vacante din cadrul aparatului de specialitate, a concursurilor pentru promovarea in functii si
grade/trepte profesionale, precum si a celor de ocupare a functiilor de conducere la nivelul institutiilor publice de
interes judetean si intocmeste documentatiile necesare aferente;

d) asigura conditiile pentru depunerea jurdamantului de catre functionarii publici din aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Gorj in termenul legal de la emiterea actului de numire in functia publica definitiva;

e)asigura aplicarea prevederilor legale in domeniul functiei si functionarului public, contractelor de munca,
salarizarii la nivelul aparatului de specialitate al consiliului judetean; aplica prevederile legale privind asigurarea
transparentei n exercitarea demnitatilor publice si a functiilor publice;

f) constituie si administreaza baza de date privind evidenta functiilor publice si a functionarilor publici din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean si al institutiilor din subordinea acestuia;

g) elaboreaza si transmite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici documentele necesare avizarii
functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean si institutiile publice subordonate;

h) la propunerea sefilor de compartimente, supune spre aprobare acordarea de premii, sporuri si alte
drepturi salariale ori recompense de natura materiald, in cursul anului, In conditiile legii;

i) Tn colaborare cu celelalte compartimente ale consiliului judetean participa la intocmirea documentatiilor
necesare pentru infiintarea/desfiintarea de institutii publice si operatori economici de interes judetean;

j) gestioneaza carnetele de munca ale salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al consiliului
judetean, ale conducerii acestuia si ale conducatorilor institutiilor subordonate, efectueaza toate operatiunile stabilite
prin lege privind evidenta, intocmirea, completarea, actualizarea si pastrarea acestora, purtdnd raspunderea pentru
realizarea acestor operatiuni si pastrarea carnetelor de munca; stabileste vechimea in muncd si vechimea in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei, pe baza datelor din carnetele de munca si din registrul salariatilor;

k) Tntocmeste adeverinte de venit, adeverinte privind plata asigurarilor sociale de sanatate, adeverinte
privind deducerile la impozit si alte documente similare solicitate, copii dupa carnetele de munca si solutioneaza
scrisori, sesizari si petitii, la cererea celor interesati;

I) cu sprijinul si avizul de legalitate al compartimentului juridic — contencios, intocmeste contractele
individuale de munca pentru personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate si din cadrul Aparatului
Permanent de Lucru al Consiliului Judetean Gorj;

m) efectueazd lucrdrile privind evidenta si miscarea personalului, intocmirea, completarea, pastrarea si
tinerea la zi a registrului electronic general de evidenta a salariatilor incadrati Tn aparatul de specialitate al consiliului
judetean; intocmeste si completeazd note de lichidare la incetarea raporturilor serviciu/raporturilor de munca ale
salariatilor;

n) Intocmeste, completeaza, gestioneaza si actualizeazd dosarele profesionale/personale ale salariatilor din
cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean, ale conducerii acestuia si ale conducatorilor institutiilor de sub
autoritatea consiliului judetean, purtand raspunderea pentru completarea si pastrarea acestora, in conditiile legii;
asigura confidentialitatea datelor cu caracter personal; colaboreaza cu comisia de disciplind §i comisia paritara
constituite la nivelul consiliului judetean in vederea evidentierii respectarii drepturilor si obligatiilor functionarilor
publici si personalului contractual;

0) realizeaza demersurile necesare pentru confectionarea legitimatiilor de serviciu; asigura evidenta si
vizarea acestora pentru personalul angajat;

37



p) propune numirea persoanelor din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean cu atributiuni si
raspunderi gestionare i asigura intocmirea contractelor de garantii in numerar pentru functiile de gestionar, in baza
propunerii compartimentului de specialitate pentru constituirea cuantumului acestora, in conformitate cu prevederile
legale Tn vigoare;

g) asigura punerea in aplicare a prevederilor legale privind declaratiile de avere si de interese la nivelul
Consiliului Judetean Gorj si aparatului de specialitate al acestuia;

I realizeaza si raspunde pentru intocmirea documentatiilor privind numirea, stabilirea drepturilor salariale,
promovarea, transferarea, detasarea, delegarea si eliberarea din functie pentru functionarii publici, precum si a
documentatiilor similare pentru personalul contractual din aparatul de specialitate al consiliului judetean;

s) cu sprijinul Compartimentului juridic - contencios intocmeste proiectele de hotarare si documentatiile
necesare emiterii dispozitiilor Presedintelui privind numirea, sanctionarea, suspendarea, modificarea si Incetarea
raporturilor de serviciu, dupd caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru conducatorii institutiilor si
serviciilor publice de interes judetean;

t) verifica si analizeazd propunerile transmise de institutiile publice din subordinea consiliului judetean cu
privire la organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare si elaboreaza, la initiativa
presedintelui, proiectele de hotarare pentru aprobarea acestora, cu sprijinul Compartimentului juridic - contencios;

u) elaboreaza propuneri si prezinta spre aprobare Presedintelui proiectul Planului de ocupare a functiilor
publice din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean si institutiilor publice subordonate;

V) asigurd coordonarea compartimentelor de specialitate in evaluarea necesarului de formare profesionala a
personalului din subordine, intocmeste propuneri si supune aprobarii Presedintelui proiectul Planului anual de
perfectionare profesionalda a salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al consiliului judetean si institutiilor
publice din subordine, urméreste realizarea acestuia; raspunde de organizarea si desfasurarea activitatii de pregatire,
instruire i perfectionare a personalului din aparatul de specialitate;

w) intocmeste si prezintd Presedintelui consiliului judetean Raportul anual privind formarea profesionala a
functionarilor publici i rapoarte trimestriale privind stadiul realizérii masurilor de perfectionare;

X) acorda sprijin si indrumare celor care au calitatea de evaluator, in conditiile legii, la realizarea procedurii
de evaluare a personalului din subordine si intocmirea rapoartelor si fiselor de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale functionarilor publici si personalului contractual, pe care le pastreazd la dosarele profesionale;
urmareste indeplinirea acestor atributii de catre evaluatori, corespunzator structurii organizatorice aprobate, precum si
a atributiilor privind intocmirea si transmiterea de catre compartimentele functionale a formularelor Fisa postului,
Raport de evaluare a performantelor profesionale individuale si Fisa de evaluare (completate in termenul legal)
pentru personalul din aparatul de specialitate si asigura evidenta si pastrarea lor, conform prevederilor legale;

y) in colaborare cu celelalte compartimente de specialitate care gestioneaza activitati specifice entitatilor
publice si private din subordinea consiliului judetean, asigura elaborarea, incheierea si gestionarea contractelor de
management cu managerii institutiilor publice si operatorilor economici din subordine, cu sprijinul si avizul de
legalitate al compartimentului juridic - contencios;

z) in colaborare cu compartimentele de specialitate ale consiliului judetean, monitorizeaza realizarea
obiectivelor si criteriillor de performanta stabilite pentru componenta de resurse umane prin contractele de
management/mandat incheiate intre ordonatorul principal de credite si managerii institutiilor publice de cultura si
operatorilor economici din subordine;

aa) Intocmeste propuneri pentru rezolvarea cererilor adresate consiliului judetean de catre fostii salariati in
legatura cu drepturile salariale de care au beneficiat in perioada lucrata si comunica acestora raspunsuri formulate pe
baza documentelor existente in arhiva institutiei;

bb) intocmeste documentatiile solicitate de Agentia Nationalda a Functionarilor Publici si alte autoritati,
agentii si institutii publice centrale sau locale si le transmite in termenele solicitate;

cc) fundamenteaza si propune, prin proiectul bugetului propriu al judetului si proiectele rectificative
anuale, defalcate pe trimestre si structurate pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, detalierea cheltuielilor pentru:

cc)l.acordarea drepturilor salariale pentru functii de demnitate publica alese (presedinte si vicepresedinti) si

personalul din cadrul aparatului de specialitate (functionari publici, personal contractual);

cc)2.plata indemnizatiilor cuvenite consilierilor judeteni pentru participarea la sedintele comisiilor de

specialitate, la sedintele ordinare si extraordinare ale consiliului judetean, precum si pentru sedintele

comisiilor Autoritatii teritoriale de ordine publica;

cc)3.plata indemnizatiilor membrilor Comisiei de schimbare si atribuire de denumiri de strazi, precum si a

indemnizatiilor membrilor comisiilor legal constituite (comisii de concurs, comisii de licitatii, comisii de

evaluare etc.);

cc)4.alte drepturi reprezentand cheltuieli de personal reglementate prin lege;
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dd) elibereaza, pe baza documentelor arhivistice, adeverinte/acte confirmative in legatura cu drepturile
salariale de care au beneficiat persoanele care au avut/au statut de salariat, conducator de institutii publice, ales local
s.a.;

ee) intocmeste lunar/semestrial Situatia privind monitorizarea numarului de posturi si a cheltuielilor de
personal, situatie centralizatoare la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj si institutiilor publice
subordonate finantate, integral ori partial, din bugetul propriu general al judetului;

ff) verifica condicile de prezenta ale salariatilor din aparatul de specialitate al consiliului judetean si
inregistrarile efectuate in acestea (concedii odihna, concedii medicale, concedii pentru evenimente deosebite, concedii
de studii, recuperari, invoiri, delegatii etc.);

gg) opereaza in programul informatic de salarizare si centralizeaza foile de prezenta ale angajatilor
aparatului propriu, in vederea calcularii drepturilor salariale lunare;

hh) centralizeaza, verifica i opereaza in programul informatic de salarizare foile de prezenta ale angajatilor
aparatului de specialitate, in vederea calculdrii drepturilor salariale lunare, precum si fisele de prezenta ale
consilierilor judeteni, membrilor comisiei de autoritate teritoriala si ordine publicd, ale comisiei de schimbare si
atribuire de denumiri de strazi si alte comisii legal stabilite, dupa caz;

ii) efectueaza  lucrdrile  privind  programarea §i  reprogramarea  concediilor de  odihna;
calculeaza indemnizatiile de concediu de odihnd §i primele de vacantd pentru salariati, cuantumul sporului pentru
conditii vatdmatoare, precum si alte drepturi salariale (salarii de merit, premii individuale, ore suplimentare etc.)
prevazute de lege;

Jj) intocmeste si opereaza in program statele de salarii lunare pentru salariatii consiliului judetean, distinct
pe directii de specialitate si compartimente independente, centralizatorul, situatia recapitulativd a salariilor si
documentele anexa acestora, precum si statele de platd si centralizatoarele lunare ale consilierilor judeteni, ale
comisiei teritoriale de ordine publicd, ale comisiei de schimbare si atribuire de denumiri de strazi, precum si alte
comisii de specialitate, a caror plata este legal reglementata;

kk) procedeaza, in calitate de tert poprit, la calculul retinerilor din salariile cuvenite personalului care
inregistreaza datorii la unitati bancare, case de ajutor reciproc, sau alte sume stabilite prin titluri executorii, pe baza
notificarilor inregistrate la sediul institutiei, in limitele prevazute de lege, propunand masuri in acest sens si
gestionand informatiile la dosarul profesional/personal;

Il) asigura colaborarea cu unitatile bancare, in vederea achitarii drepturilor salariale pe card, pentru salariatii
aparatului de specialitate si alti colaboratori, dupa caz.

mm) opereaza in programul de salarii calculul veniturilor pe ultimele 6 (sase) luni, in vederea stabilirii si
calcularii drepturilor aferente concediilor medicale primite si inregistrate pentru functionarii publici si personalul
contractual aflat in incapacitate temporard de munca;

nn) intocmeste, opereaza in programul informatic si depune declaratiile lunare catre institutiile beneficiare
a drepturilor provenind din retinerile angajatilor, consilierilor judeteni si colaboratorilor consiliului judetean, respectiv
Casa Judeteand de Pensii, Casa Judeteand de Asigurari de Sanatate, Agentia Judeteand pentru Ocuparea Fortei de
Munca, Directia Generala a Finantelor Publice Gorj;

00) intocmeste si actualizeaza fisele fiscale FF1 si FF2 pentru aparatul de specialitate, consilieri si diversi
colaboratori; asigura listarea si adaptarea lor in format electronic si se preocupa de depunerea acestora, in termenul
legal, la Directia Generala a Finantelor Publice Gorj;

pp) intocmeste rapoarte §i situatii statistice privind numarul de posturi, categoriile de personal si castigurile
salariale;

gq) coordoneaza si asigura indrumarea si asistenta de specialitate institutiilor din subordine si unitatilor
administrativ-teritoriale de pe raza judetului, in activitatea de resurse umane si managementul functiei publice, 1in
organizarea §i conducerea corectd a activitdtii de salarizare a personalului contractual si a functionarilor publici,
precum si la intocmirea statelor de plata pentru alti colaboratori, in limitele si competentele conferite de lege;

rr) elaboreaza proiecte politicilor si strategiilor, a programelor, a studiilor, analizelor §i statisticilor
necesare realizrii si implementdrii politicilor publice ale Consiliului Judetean Gorj in domeniul resurselor umane,
precum si a documentatiei necesare executarii legilor, in vederea realizarii competentelor acordate prin lege; asigurd
consilierea in domeniul resurselor umane, impreuna cu toate compartimentele de specialitate ale consiliului judetean;

ss) asigura transmiterea catre Compartimentul IT a datelor necesare pentru actualizarea site-ului propriu al
Consiliului Judetean Gorj;

tt) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

2. Tn domeniul asiguririi evidentei, prelucriirii, procesirii, pastririi, manipulirii si multiplicirii
informatiilor clasificate, in conditii de siguranta:

a)elaboreazd si supune aprobarii Presedintelui consiliului judetean normele interne privind protectia
informatiilor clasificate, potrivit legii;
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b)intocmeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si il supune avizarii institutiilor
abilitate, iar dupa aprobare, actioneazd pentru aplicarea acestuia;

c)asigura evidenta, pastrarea si protectia documentelor care contin informatii clasificate;

d)coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate, in toate componentele acesteia;

e) asigura relationarea cu institutia abilitatd s coordoneze activitatea si sa controleze masurile privitoare la
protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

f) monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectic a informatiilor clasificate si modul de
respectare a acestora;

g)consiliazd conducerea Consiliului Judetean Gorj in legaturd cu toate aspectele privind securitatea
informatiilor clasificate;

h)informeaza conducerea Consiliului Judetean Gorj despre vulnerabilitatea si riscurile existente in sistemul
de protectie a informatiilor clasificate si propune masurile pentru inldturarea acestora;

i) acorda sprijin reprezentantilor autorizati si institutiilor abilitate, potrivit competentelor legale, pe linia
verificarii persoanelor pentru care se solicita accesul la informatiile clasificate;

j) organizeaza activitati de pregatire specificd a persoanele care au acces la informatii clasificate;

k)intocmeste proiectul de dispozitie cu functiile din aparatul de specialitate care presupun accesul la
informatii secrete de serviciu;

) intocmeste si supune aprobarii conducatorului institutiei autorizatiile de acces la informatii secrete de
serviciu;

m) asigurd pastrarea si organizeaza evidenta certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces la
informatii clasificate;

n)actualizeaza permanent evidenta certificatelor de securitate a autorizatiilor de acces;

o)intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de Consiliul Judetean
Gorj, pe clase si niveluri de secretizare;

p)prezintd Presedintelui consiliului judetean propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor si
locurilor de importanta deosebitd pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate si, dupa caz,
solicita sprijinul institutiilor abilitate;

g)exercita alte atributii In domeniul protectiei informatiilor clasificate, potrivit legii;

r) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu si conducerea directiei.

Compartimentul IT

Art.91. Compartimentul IT este subordonat sefului de serviciu si exercitd urmatoarele atributii:
(1) Tn domeniul IT:

a) identifica cerintele reale ale administratiei publice in domeniul tehnologiei informatiei, contribuie la
implementarea Strategiei Guvernului privind informatizarea administratiei publice si a conceptului de e-administratie
si intocmeste rapoarte pentru realizarea sistemelor informationale si informatice din consiliul judetean;

b) asigura administrarea, dezvoltarea si functionarea din punct de vedere hardware si software a retelei de
calculatoare si comunicatii, a serverelor, calculatoarelor si a echipamentelor conexe din cadrul consiliului judetean;

c) monitorizeaza furnizarea informatiilor in vederea actualizarii site-ului Consiliului Judetean Gorj si
actualizeaza fisierele componente ale site-ului;

d) asigura dezvoltarea, monitorizarea si popularea cu date a site-ului consiliului judetean, primite de la toate
compartimentele autoritdtii publice judetene, ce raspund de furnizarea si actualizarea acestora, cu asigurarea
respectarii prevederilor legale privind publicarea de date cu caracter personal;

e) asigura permanenta legatura a institutiei cu Sistemul Electronic National;

f) gestioneaza informatiile referitoare la Consiliul Judetean Gorj de pe site-ul www.e-guvernare.ro (din
Sistemul Electronic National);

g) depune si actualizeaza on-line formulare administrative pe site-ul Consiliului Judetean Gorj sau pe site-ul
Www.e-guvernare.ro, la cererea expresda a compartimentului de specialitate care gestioneaza formularele de interes
public in cadrul institutiei;

h) asigura legalitatea utilizarii sistemelor de operare si aplicatiilor specializate in limita competentelor,
fondurilor si legislatiei in vigoare;

i) emite propuneri de specialitate pentru elaborarea proiectului de buget anual al judetului Gorj, analizeaza,
propune si vizeaza achizitionarea de echipamente, aplicatii si pachete de programe in domeniul administratiei publice

J) instaleaza pe statiile Consiliului Judetean Gorj si mentine in stare de functionare pachetele de programe
achizitionate 1n vederea desfasurarii in conditii optime a activitatii compartimentelor;
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K) intocmeste, impreuna cu compartimentele de specialitate ale consiliului judetean, documentatia necesara
achizitiondrii de produse, servicii si lucrdri pentru dezvoltarea sistemului informatic; monitorizeazd derularea
contractelor de achizitii publice cu operatorii economici de specialitate si urmareste respectarea clauzelor
contractuale;

I) participa la achizitionarea, receptia si inventarierea sistemelor informatice achizitionate pentru
desfasurarea activitatii aparatului propriu de specialitate si, la cerere, la unititile subordonate si unitatile
administrativ-teritoriale de pe raza judetului;

m) implementeaza solutii informatice integrate sau interoperabile, in colaborare cu companii specializate in
domeniul informatic, in vederea realizarii unui sistem informational la nivelul consiliului judetean si, la cerere, la
nivel de judet (unitdti administrativ-teritoriale, Institutia Prefectului, institutii subordonate, institutii deconcentrate
etc.) si emite propuneri pentru optimizarea aplicatiilor existente in exploatare;

n) asigura mentenanta de urgentd prin asistentd tehnica specializatd de tip ,service” in domeniul
comunicatiilor (reteaua de calculatoare si de telefonie, centrala telefonica, internet), a calculatoarelor si serverelor,
imprimantelor, copiatoarelor, switch-urilor, routerelor, modemurilor, radio etc.;

0) creaza si mentine utilizatorii si grupurile de utilizatori, astfel incat fiecare dintre acestia sa aiba acces la
resursele comune ale retelei Intranet in concordantd cu drepturile pe care le poseda;

p) administreaza serviciile de e-mail si http pentru utilizatorii retelei Intranet si asigura buna functionare a
conexiunii Internet;

g) auditeaza fluxul de informatii si evenimente din reteaua de calculatoare si de comunicatii: accesul
internet, atacuri informatice de tip virus sau hacking, a costurilor telefonice pe compartimente si persoane, dupa caz, a
telefonului verde, a incarcarii retelei, printing-uri etc.) si intocmeste rapoarte la cerere;

r) asigura protectia statiilor din retea la atacurile virusilor prin instalarea programelor antivirus achizitionate
de compartimentele proprii ale consiliului judetean si se preocupa de actualizarea on-line a acestor programe
antivirus;

S)asigura integritatea si confidentialitatea bazelor de date si a arhivei electronice, in conformitate cu dotarea
existenta, pachetele de programe si licente utilizate, verificindu-le si arhivandu-le periodic;

t) coordoneaza crearea, utilizarea, intretinerea, protectia si arhivarea bazelor de date folosite de utilizatorii
din retea;

u) asigura functionarea in bune conditii a sistemelor de control, acces si monitorizare, a instalatiilor de
sonorizare si a aparatelor de aer conditionat, colaborand in acest scop cu operatorii economici de specializate in
domeniu;

V) coordoneaza integrarea proiectelor de dezvoltare a sistemelor informatice in vederea asigurarii securitatii
si sigurantei in functionarea acestora;

w) contribuie la elaborarea normelor si normativelor tehnice din domeniul utilizarii sistemelor informatice
in ceea ce priveste securitatea si siguranta de functionare;

X) instruieste utilizatorii in vederea folosirii tehnicii de calcul din dotare, a serviciilor de internet si e-mail si
stabileste, pe baza de chestionare, nivelul de pregatire in domeniu a acestora;

y) coordoneaza proiectarea, documentarea, implementarea, mentinerea si imbunatatirea Sistemului de
Management al Calitatii, in concordantd cu cerintele Standardului de referinta ISO 9001:2001 si cu obiectivele
stabilite Tn cadrul compartimentului IT;

z) elaboreaza si actualizeazd procedurile de proces/procedurile operationale ce functioneaza in
compartimentul IT, propunand proceduri interne pentru optimizarea fluxurilor de date;

aa) asigura rapoarte, situatii, sinteze, studii si evaluari referitoare la functionarea sistemului informational
la nivelul Consiliului Judetean Gorj, acordand asistentd tehnicd de specialitate in scopul asigurdri suportului
informational la pregétirea deciziilor;

bb) exercita, prin delegare, calitatea de reprezentant al Consiliului Judetean Gorj la programele, proiectele
nationale si internationale 1n legatura cu dezvoltarea sistemelor informatice;

cc) participa la derularea proiectelor de dezvoltare locala si regionald, ce implica folosirea sistemelor
informatice sau de comunicatii;

dd) contribuie la promovarea imaginii judetului si, implicit, a Consiliului Judetean Gorj, pe plan intern si
international, prin asigurarea suportului tehnic pentru crearea si actualizarea continud a paginii web;

ee) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

(2) Tn domeniul managementului calititii:

a) asigura proiectarea, documentarea, implementarea, mentinerea si imbunatatirea Sistemului de
Management al Calitatii;

b) realizeaza identificarea, documentarea, planificarea, raportarea si imbunatatirea proceselor identificate la
nivelul institutiei;

C)realizeaza managementul procesului de audit intern;
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d) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.
Serviciul achizitii publice si relatii contractuale

Art.92. (1). Serviciul achizitii publice si relatii contractuale este condus de un sef serviciu subordonat
directorului executiv si Indeplineste atributiile ce revin Consiliului Judetean, in calitate de autoritate contractanta,
dupa cum urmeaza: elaborarea si actualizarea programului anual al achizitiilor publice, intocmirea documentatiilor de
atribuire a contractelor de achizitie publicad (furnizare produse/ prestari servicii/ executie lucrari), aplicarea si
finalizarea procedurilor de atribuire, constituirea si pastrarea dosarelor de achizifii publice, Intocmirea, semnarea si
urmarirea/monitorizarea executiei acestora, inclusiv a altor tipuri de contracte, precum §i aprovizionarea cu produse,
servicii sau lucrari, prin achizitie directd, inclusiv asigurarea functionalitatii serviciilor de deplasare a personalului de
specialitate Tn teritoriu, Tn vederea indeplinirii atributiilor si sarcinilor de serviciu.

(2). Serviciul achizitii publice si relatii contractuale duce la indeplinire, pe langa atributiile de baza si alte
sarcini stabilite de directorul executiv.

Art.93. Serviciul achizitii publice si relatii contractuale are obligatia de asigura, concomitent cu
indeplinirea sarcinilor de baza, asistenta si Indrumarea de specialitate pentru institutiile din subordine si unitatile
administrativ-teritoriale de pe raza judetului cu privire la intocmirea documentatiilor de atribuire a contractelor de
achizitii publice/concesionare, organizarea si desfagurarea procedurilor de achizitii publice/concesionare si incheierea,
urmdrirea $i monitorizarea contractelor. De asemenea, asigurd elaborarea rapoartelor de specialitate si sprijinirea
initiatorilor la Tntocmirea i fundamentarea proiectelor de hotarari, a expunerilor de motive si anexelor la acestea, ce
urmeazd a fi supuse aprobarii Consiliului Judetean, precum si solutionarea corespondentei repartizate. Pentru
realizarea atributiilor sale, colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean, unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului si institutiile subordonate, cu institutiile deconcentrate
de la nivelul judetului si autoritatile publice centrale si locale, cu furnizorii de produse, prestatorii de servicii si
executantii lucrarilor contractate, in vederea realizarii operative, eficiente si potrivit termenelor si prevederilor legale
privind activitatea de achizitii publice si relatii contractuale.

Art.94. (1) Serviciul achizitii publice si relatii contractuale este condus de un sef serviciu subordonat
directorului executiv, care asigurd, gestioneaza si raspunde de coordonarea, organizarea, indrumarea si controlul
compartimentelor subordonate, in exercitarea atributiilor privind achizitiile publice, relatiile contractuale,
administrarea/folosirea in bune conditii a spatiilor ocupate si a dotarilor din inventarul Consiliului Judetean, precum si
cele privind activitatea de aprovizionare cu produse/bunuri materiale, servicii si lucrari necesare pentru buna
functionare si desfasurare a activitatii Consiliului Judetean.

De asemenea, are obligatia actualizarii nomenclatorului arhivistic cu documentele gestionate in cadrul
acestui serviciu.

(2) La solicitarea conducerii, participd, impreuna cu reprezentantii organelor si compartimentelor abilitate,
la actiuni de control a institutiilor publice si operatorilor economici din subordinea Consiliului Judetean Gorj.

(3) Intocmeste si prezinta, periodic, presedintelui si conducerii Consiliului Judetean, situatiile statistice si
rapoartele de analizd, sinteza si concluzii, in conformitate cu actele normative in vigoare, asigurand datele si
informatiile necesare sustinerii si fundamentarii actelor de decizie;

(4) In realizarea obiectivelor sale, serviciul achizitii publice si relatii contractuale isi realizeaza atributiile
prin compartimentele din subordine, respectiv:
1. Compartimentul achizitii publice si disciplina contractuala;
2. Compartimentul administrativ - aprovizionare.

Compartimentul achizitii publice i disciplina contractuald

Art.95. Compartimentul achizitii publice si disciplind contractuald este subordonat sefului de serviciu si
exercitd urmatoarele atributii:

a) In colaborare cu compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean, solicita, analizeaza,
centralizeazd si propune necesarul de achizitii publice; dupa aprobarea bugetului propriu al judetului, finalizeaza
programul anual al achizitiilor publice pe care il supune avizarii ordonatorului principal de credite; actualizeaza, ori
de céte ori este cazul, programul anual al achizitiilor publice si urmareste realizarea acestuia

b) organizeaza, coordoneaza, raspunde, monitorizeaza si controleaza Intreaga activitate privind achizitiile
publice de produse/servicii/lucrari ale Consiliului Judetean, monitorizeaza stadiul de realizare al acestora;

¢) colaboreaza cu toate compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean pentru:

c)1. intocmirea referatelor pe baza necesitatilor si prioritatilor identificate la nivelul institutiei, a fondurilor
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costurilor achizitiilor propuse, in vederea elaborarii programului anual al achizitiilor publice de produse,

servicii si lucrdri, pe care il supune aprobarii ordonatorului principal de credite;

€)2. Intocmirea caietelor de sarcini;

¢)3. elaborarea documentatiei de atribuire a contractelor de achizitii publice si concesionare sau, in cazul

organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs;

c)4. realizarea programului anual al achizitiilor publice.

d) initiaza si intocmeste referate si note justificative privind initierea si justificarea procedurilor de achizitii
publice si concesionare, potrivit programului aprobat, pe care le supune aprobarii ordonatorului principal de credite;

e) realizeaza publicarea anunturilor de intentie/participare, respectiv a invitatiilor de participare, precum si a
anunturilor de atribuire 1n Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice, conform legislatiei in vigoare;

f) organizeazd si coordoneazd desfasurarea procedurilor de achizitii publice de produse/servicii/lucrari,
respectiv, de concesionare si urmareste, raspunde, controleazd si monitorizeaza realizarea acestora, corespunzator
programului aprobat si in temeiul prevederilor legale in vigoare; organizeaza si finalizeaza licitatii electronice in
Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice, in conformitate cu documentatia de atribuire si legislatia in vigoare;

g) asigura documentatia pentru atribuirea contractelor de achizitii publice oricarui operator economic
interesat, care inainteaza o solicitare n acest sens;

h) Intocmeste, conform prevederilor legale in vigoare, raspunsurile la solicitarile de clarificari privind
documentatia de atribuire, adresate de catre operatorii economici si, dupa caz, le transmite celor interesati si/sau le
publicé in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice;

1) primeste ofertele/candidaturile depuse si Inregistrate si le pastreazd intacte, pana la data intrunirii
comisiilor de evaluare/negociere; pastreaza confidentialitatea si securitatea documentelor si a datelor privind
achizitiile publice, in conditiile legii;

j) propune, dupd consultarea conducatorilor compartimentelor de specialitate ale Consiliului judetean
constituirea comisiilor de evaluare/negociere/analiza, redacteaza si supune aprobarii dispozitiile Presedintelui de
numire a acestora; participa ca membru In comisii, nominalizat prin aceste dispozitii; face parte din componenta
echipelor de implementare a proiectelor cu finantare nerambursabila, atunci cand este nominalizat;

K) intocmeste si transmite comunicarile catre ofertanti cu privire la deciziile comisiilor de evaluare
/megociere pe parcursul verificarii si evaluarii/negocierii ofertelor depuse, precum si rezultatul aplicarii procedurilor
de achizitii publice/concesionare, in baza proceselor verbale/rapoartelor de procedura si potrivit prevederilor legale in
vigoare;

1) in colaborare cu compartimentul juridic, intocmeste documentele prin care se precizeaza punctele de
vedere ale autoritatii contractante, in situatia depunerii de contestatii la Consiliul National de Solutionare a
Contestatiilor sau la instantele judecatoresti, cu privire la documentatiile de atribuire sau la comunicarile facute pe
parcursul procedurilor de atribuire a contractelor;

m) colaboreaza cu compartimentul juridic in vederea redactarii actelor procesuale utilizate Tn cadrul
actiunilor in justitie, avand ca obiect atdt contractele ce urmeaza a se incheia, cat si cele incheiate de Consiliul
Judetean; solutioneaza scrisorile/solicitarile, petitiile si sesizarile persoanelor fizice/juridice de drept public si privat
care intrd in sfera de competenta a serviciului;

n) intocmeste, pastreaza si arhiveaza dosarele achizitiilor publice, in conditiile legii; asigura integralitatea
documentelor din dosarele de achizitie;

0) informeaza seful ierarhic superior si conducerea Consiliului judetean despre modul de lucru si
desfasurare a lucrarilor comisiilor de evaluare/negociere si eventuale nereguli sau alte probleme aparute pe parcursul
derularii procedurilor de achizitii publice;

p) asigura intocmirea proceselor verbale in cadrul sedintelor de deschidere a ofertelor, procesele verbale
intermediare i raportul procedurii pentru achizitiile publice de produse, servicii sau lucrdri; asigurd intocmirea
contractelor de achizitii publice (de furnizare produse/prestari servicii/executie lucrari) /concesionare/alte tipuri de
contracte, Tn baza documentatiei premergatoare necesara incheierii acestora si potrivit legislatiei In vigoare; asigura
evidenta si completarea unui registru electronic al contractelor de achizitii publice si alte tipuri de contracte incheiate;

q) organizeaza, coordoneaza si monitorizeaza achizitii directe de produse, servicii sau lucrari, justifica, in
baza legislatiei in vigoare achizitia directa si propune modalitatea de achizitie (studii de piata, solicitarea/selectia de
oferte, achizitie din Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice etc.); Organizeaza, coordoneazd si monitorizeaza
achizitii exceptate de legislatia in vigoare privind achizitiile publice, justifica exceptia de la procedura si propune
modalitatea de achizitie (studii de piatd, solicitarea/selectia de oferte, achizitie din Sistemul Electronic al Achizitiilor
Publice etc.);

r) initiazd §i supune aprobarii referate privind numirea persoanei/persoanelor care vor fi insarcinate, prin
Dispozitie a Presedintelui, sd urmareasca executia contractelor de achizitii si monitorizeaza activitatea acestora pentru
informarea sefilor ierarhici superiori si ordonatorului principal de credite asupra indeplinirii clauzelor si termenelor
contractuale. Tn acest sens:
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1. urmireste si raporteazd periodic modul de indeplinirea a obligatiilor contractuale pentru contractele de
achizitii publice (de furnizare produse/prestari servicii/executie lucrari) /concesionare/alte tipuri de contracte;
r2. urmareste respectarea duratei de executare a contractelor incheiate, atit pentru contractele a caror durata
se apropie de scadenta, precum si pentru contractele al caror termen de finalizare a fost depasit;

3. monitorizeazd certificatele intocmitre dupa finalizarea contractelor de achizitii publice si a
recomandarilor eliberate operatorilor economici cu care a avut incheiate contracte Consiliul Judetean, precum
si a altor documente constatatoare privind executarea contractelor;

s) asigurd evidenta actelor premergatoare incheierii contractelor (referate, note justificative, documentatii de
atribuire, procese verbale, rapoarte de procedurd, comunicari, oferte etc.), precum si a altor categorii de acte, in
functie de specificul contractelor atribuite;

s) intocmeste, pe baza propunerilor compartimentelor de specialitate si a documentelor justificative, anexa
la acestea, acte aditionale la contractele existente, In conditiile legii;

t) initiaza si supune aprobarii referate, potrivit notificarii contractuale si/sau la solicitarea compartimentelor
de specialitate, In vederea emiterii dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean cu privire la nominalizarea
comisiilor de receptie la terminarea lucrarilor si receptiilor finale, a comisiilor de receptie a produselor si serviciilor
achizitionate de catre Consiliul Judetean;

t) intocmeste si supune aprobadrii referatele privind propunerea de eliberare a garantiilor de participare
constituite de catre ofertantii participanti la procedurile de achizitii publice, organizate si desfasurate de Consiliul
Judetean, potrivit prevederilor legale in vigoare;

u) asigurd pastrarea si arhivarea documentelor anexate la fiecare contract de achizitii atribuit; gestioneaza
baza de date in domeniul achizitiilor publice, monitorizeaza si aplica legislatia incidenta specifica;

v) intocmeste si transmite, conform formatului electronic standardizat, catre Autoritatea Nationala pentru
Reglementarea si Monitorizarea Achizitiilor Publice raportul anual privind contractele atribuite Tn anul anterior,
potrivit prevederilor legale Tn vigoare;

w) raspunde la solicitarile observatorilor desemnati de ministerul de resort, pentru verificarea aspectelor
procedurale aferente procesului de atribuire a contractelor care intrd sub incidenta legislatiei privind atribuirea
contractelor de achizitie publicd, a contractelor de concesiune de lucriri publice si a contractelor de concesiune de
servicii i pune la dispozitia acestora documentele solicitate;

x) la solicitare, asigurd indrumarea de specialitate institutiilor din subordine si unitatilor administrativ-
teritoriale de pe raza judetului, cu privire la intocmirea documentatiilor de atribuire a contractelor de achizitii
publice/concesionare, organizarea si desfisurarea procedurilor de achizitii publice/concesionare prevazute de lege
precum si la intocmirea, evidenta, urmarirea i monitorizarea contractelor de achizitii publice/concesionare/alte tipuri
de contracte; monitorizeazd realizarea si indeplinirea programului de achizitii publice la nivelul institutiilor
subordonate si centralizeaza informatiile privind implementarea si finalizarea acestora;

y) urmareste respectarea legislatiei in vigoare si evolutia legislatiei nationale armonizatd cu cea europeand,
in domeniul achizitiilor publice, disciplinei si relatiilor contractuale;

z) duce la Indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

Compartimentul administrativ - aprovizionare

Art.96. Compartimentul administrativ - aprovizionare este subordonat sefului de serviciu si exercitd
urmatoarele atributii:

a) emite propuneri pentru bugetul propriu si asigura aprovizionarea cu produse/bunuri materiale, servicii si
lucrari necesare pentru buna functionare si desfasurare a activitatii Consiliului Judetean, aparatului si comisiilor de
specialitate, precum si a structurilor publice a caror finantare se asigura partial prin bugetul propriu, in conditiile legii;
asigura depozitarea corespunzatoare a bunurilor materiale;

b) in baza documentelor justificative, primeste in gestiune valorile materiale (active fixe, obiecte de
inventar, materiale, piese, carburanti etc.), prin receptionarea cantitativ-valorica, In prezenta comisiei de receptie
numitd prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean si elibereazd din magazie bunuri materiale prin cantarire,
masurare, numarare, in raport cu natura valorilor ce se elibereaza si numai pe bazd de documente, in functie de
solicitarile de necesitate ale compartimentelor de specialitate, intocmind astfel, bonuri de consum;

¢) initiazd, impreund cu compartimentul de specialitate, referatele si procesele verbale de transfer sau
transmitere fara platd a bunurilor materiale solicitate de institutiile publice din subordine sau deconcentrate, de
consiliile locale sau alte institutii, dupa caz, conform prevederilor legale in vigoare, pe baza aprobarii cererilor de
catre ordonatorul principal de credite si vizate de control financiar preventiv si juridic;

d) asigura prezenta in comisiile de inventariere, casare, valorificare si transfer a bunurilor materiale,
conform dispozitiilor emise de Presedinte sau altor acte administrative emise de Consiliul Judetean, potrivit legii;
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e) supune verificarii si aprobarii comisiilor de casare, bunurile materiale stabilite in baza propunerilor
pentru casare ale comisiilor de inventariere, precum si bunurile materiale cu durata de folosintd consumata, potrivit
nomenclatorului ce reglementeaza duratele normate de folosintd, cu aprobarea ordonatorului principal de credite si
viza de control financiar preventiv;

f) asigurda permanenta deplasarilor in teritoriu cu autoturismele din dotare si serviciile de protocol pentru
Consiliul Judetean; asigurd intretinerea, repararea si reviziile periodice pentru parcul auto, precum si asigurarile
autovehiculelor din dotare;

g) intocmeste Fisa activitatii zilnice pentru autovehiculele din dotare, separat pe autoturisme, in baza foilor
de parcurs intocmite si prezentate de catre conducatorii auto; normeazd munca conducatorilor auto, organizeaza si
conduce evidenta specifica unui grafic de circulatie si urmareste realizarea programului zilnic de lucru;

1) monitorizeaza executarea contractelor de utilitati (apa, energie electricd, gaze naturale, salubritate etc.) si
propune masuri in vederea gospodaririi rationale si de eficientizare a consumurilor aferente, Impreuna cu
compartimentele de specialitate;

j) asigurd activitatea de protocol la nivelul Consiliului Judetean, n limita plafoanelor stabilite si in temeiul
prevederile legale;

k) asigurd administrarea/folosirea in bune conditii a spatiilor ocupate si a dotarilor din inventarul
Consiliului Judetean; asigurd gestionarea corespunzatoare potrivit legii, a tuturor bunurilor materiale din inventarul
Consiliului Judetean, precum si administrarea centralei termice impreuna cu responsabilii numiti cu supravegherea si
verificarea tehnica a instalatiilor;

h) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

Art. 97.(1) In subordinea directd a Directorului executiv adjunct sunt organizate urmitoarele servicii si
compartimente de specialitate:

1. Serviciul drumuri publice - condus de un sef serviciu si are in componenta 2 compartimente:
1.1. Compartimentul urmarire executie drumuri publice;
1.2. Compartimentul gestionare optimizata a drumurilor publice;
2. Serviciul investitii si evidentd patrimoniu public si privat - condus de un sef serviciu si are in
componentd 2 compartimente:
2.1. Compartimentul investitii;
2.2. Compartimentul evidenta patrimoniu;
3. Serviciul Unitatea judeteana pentru monitorizarea serviciilor comunitare de utilitati publice - condus
de un sef serviciu;

(2) Structurile de specialitate aflate in subordinea Directorului executiv adjunct asigurd si raspund de
indeplinirea atributiilor ce le revin in domeniul administrarii, intretinerii $i modernizarii retelei de drumuri publice
judetene, precum si a lucrarilor publice cuprinse in programele anuale de achizitii ale judetului, monitorizarea
serviciilor comunitare de utilitati publice si asigurarea evidentei patrimoniului public si privat.

Serviciul drumuri publice

Art.98. Serviciul drumuri publice are obligatia de asigura, concomitent cu indeplinirea sarcinilor de baza,
asistenta si indrumarea de specialitate pentru unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului in administrarea,
exploatarea, intretinerea si modernizarea retelei locale de drumuri publice si poduri, precum si pentru implementarea
programelor guvernamentale si europene cu finantare nerambursabild, in domeniul sdu de activitate; asigura
elaborarea rapoartelor de specialitate si sprijinirea initiatorilor la intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarari,
a expunerilor de motive si anexelor la acestea, ce urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului Judetean, precum si
solutionarea corespondentei repartizate. Pentru realizarea atributiilor sale, serviciul drumuri publice colaboreaza cu
toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean si institutiile subordonate, cu
institutiile deconcentrate de la nivelul judetului si autoritatile publice centrale si locale, cu furnizorii de produse,
prestatorii de servicii si executantii lucrdrilor contractate de Consiliul Judetean, alti operatori economici de
specialitate sau entitati de drept public si privat, in vederea indeplinirii operative, eficiente si potrivit termenelor si
prevederilor legale privind activitatea de administrare §i exploatare a retelei de drumuri publice judetene.

Art.99. (1) Serviciul drumuri publice este condus de un sef serviciu subordonat directorului executiv
adjunct si raspunde de indeplinirea atributiilor privind administrarea, exploatarea, optimizarea, intretinerea si
modernizarea retelei de poduri si drumuri publice judetene. De asemenea, organizeazd, coordoneaza, indruma,
urmdreste si controleaza desfasurarea activitatii de citre personalul din subordine, repartizind lucrarile ce trebuie
realizate pentru aplicarea dispozitiilor legale si indeplinirea sarcinilor de serviciu, evalueazad necesarul de instruire,
formare profesionald si perfectionare a personalului din subordine si evalueazd performanta acestuia, intocmeste si
actualizeaza fisa postului pentru personalul din subordine, actualizeazd nomenclatorul arhivistic cu documentele
gestionate n cadrul acestui serviciu.
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(2) La solicitarea conducerii, participa, impreuna cu reprezentantii organelor si compartimentelor abilitate, la
actiuni de control a institutiilor publice si operatorilor economici din subordinea Consiliului Judetean Gorj.
(3) Intocmeste si prezintd, periodic, presedintelui si conducerii Consiliului Judetean, situatiile statistice si
rapoartele de analiza, sinteza si concluzii, iIn conformitate cu actele normative In vigoare, asigurdnd datele si
informatiile necesare sustinerii si fundamentarii actelor de decizie;

Art.100. (1) Serviciul drumuri publice duce la indeplinire, pe langd atributiile de baza si alte sarcini
stabilite de directorul executiv adjunct.
(2) in realizarea obiectivelor sale, serviciul drumuri publice isi realizeaza atributiile prin compartimentele
din subordine, respectiv:
1. Compartimentul urmarire executie drumuri publice;
2. Compartimentul gestionare optimizata a drumurilor publice judetene;

Compartimentul urmdrire executie drumuri publice

Art.101. Este subordonat sefului de serviciu si exercita urmétoarele atributii:

a) prioritizeaza, fundamenteaza si propune, in cadrul aprobdrii bugetului propriu anual si pe trimestre si a
intocmirii programului de achizitii publice, lucrdrile necesare administrarii si dezvoltarii retelei de drumuri publice
judetene aflate in domeniul public al judetului si cheltuielile aferente in vederea Tmbunatatirii viabilitatii retelei
rutiere;

b) prioritizeaza, intocmeste, fundamenteaza si supune aprobarii propunerile privind programele anuale si
lunare pentru realizarea lucrarilor de intretinere si reparatii, reabilitare, consolidare si modernizare pe drumurile
judetene, inclusiv pentru podurile si podetele situate pe traseele respective;

c) fundamenteaza si propune actualizarea anuala si pe parcursul exercitiului bugetar si financiar a necesarului
de fonduri pentru executia lucrarilor in continuare si pand la finalizarea lor, in baza rectificarilor bugetare si
fundamentarii programelor multianuale si a bugetului propriu pentru perioada anilor viitori;

d) urmareste permanent starea tehnica a podurilor, podetelor si drumurilor publice apartindnd infrastructurii
judetene;intocmeste note de constatare, propune solutii de remediere a situatiilor semnalate, urmareste si verifica
aplicarea lor;

e) monitorizeaza dezvoltarea unitara a retelei de drumuri publice judetene;

f) urmarea a sesizarilor/reclamatiilor, se deplaseaza la fata locului, intocmeste note de constatare, propune
solutii de remediere, urmareste realizarea acestora;

g) asigurd conditiile necesare pentru inceperea si realizarea obiectivelor propuse pentru executie, privind
pregitirea documentatiilor tehnice, obtinerea de acorduri, avize §i autorizatii, amplasamente, utilitati, aprobarea
indicatorilor tehnico-economici etc.;

h) asigurd, permanent, urmarirea si verificarea executiei corecte si de calitate a lucrarilor de drumuri si
poduri, corespunzator documentatiei tehnico-economice, prin personal de specialitate sau operatori economici de
consultanta specializati, pe tot parcursul realizarii lucrarilor §i pana la receptia finala, respectiv: reparatii, intretinere
curentd de vara si iarnd, inclusiv programul de deszapezire, reprofilari de drumuri, plombari de imbracaminti rutiere,
tratamente pentru mentinerea starii de viabilitate normald, aparari, drenaje, santuri §i acostamente la drumuri,
siguranta circulatiei, plantatii rutiere, intretinere curenta si periodica la poduri, reabilitari si consolidari, refacere dupa
calamitati, Imbracaminti asfaltice usoare, ranforsarea sistemelor rutiere, extinderi, modernizari si reconstruiri de
drumuri si poduri etc.;

1) asigura, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, indeplinirea atributiilor ce decurg din calitatea de
diriginte de santier la lucrarile de drumuri si poduri; efectueaza verificarea si confirmarea situatiilor de platd pentru
cantitatile real executate, conform caietului de sarcini si ofertei; asigurd respectarea contractului de executie si
receptionarea lucrarilor la expirarea duratei contractate;

J) asigurd organizarea interventiilor necesare in scopul elimindrii operative a avariilor, restrictiilor sau a altor
situatii provocate de calamitati pe drumurile si podurile din administrarea Consiliului Judetean;

k) sesizeaza problemele aparute sau semnalate de organele de control, de proiectanti ori constructori si le
prezintd conducerii institutiei, cu propunerea de solutionare; analizeaza si propune masurile identificate si actioneaza
in vederea solutionarii neconformitdtilor, a defectelor aparute pe parcursul executiei lucrarilor, precum si a
deficientelor de proiectare; controleaza respectarea tehnologiilor de executie in conformitate cu reglementarile tehnice
in vigoare; solicita efectuarea de incercéri de laborator si probe suplimentare atunci cand situatia din teren o impune si
verifica rezultatele obtinute; in cazul constatirii unor abateri de la caietul de sarcini, dispune intreruperea executiei
lucrdrilor si informeaza seful de serviciu; asigurd realizarea masurilor impuse in urma controalelor efectuate de
organele abilitate de lege;
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I) organizeaza si asigura conditiile de receptie a lucrarilor dirigentate, in conditiile legii; pregateste impreuna
cu proiectantii §i constructorii receptiile la terminarea lucrarii si receptiile finale; transmite catre compartimentele de
specialitate, procesele verbale de receptie la terminarea lucrarilor si procesele verbale de receptie finald, in vederea
inregistrarii acestora in inventarele patrimoniului public al judetului si in evidentele financiar-contabile ale Consiliului
Judetean;

m) participd ca membru in comisiile de evaluare/negociere a ofertelor prezentate in vederea atribuirii
contractelor de achizitii publice, in comisiile de verificare /receptie a serviciilor si lucrarilor specifice de drumuri si
poduri, nominalizati prin dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean;

n) participa in comisiile de constatare si evaluare a efectelor calamitatilor naturale produse la drumurile si
podurile judetene, intocmeste note de fundamentare pentru alocarea fondurilor necesare refacerii cu prioritate a
lucrarilor strict necesare asigurarii circulatiei in conditii de siguranta;

0) eclaboreaza caiete de sarcini avand ca obiect achizitiile publice de servicii si lucrdri pe reteaua publica de
drumuri judetene si poduri; asigurd intocmirea sau propune achizitia, dupa caz, a documentatiilor tehnico-economice
pentru lucrarile aferente retelei publice de drumuri judetene;

p) intocmeste referate de specialitate pentru avizarea documentatiilor tehnice la lucrarile ce ii revin in
raspundere; supune avizarii documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile ce urmeaza a se executa pe reteaua
publica de drumuri judetene, indiferent de sursa de finantare;

q) participa si indeplinesc, in cadrul unitatilor de implementare a proiectelor finantate din fonduri
guvernamentale si europene ori alte proiecte cu finantare externa, atributiile stabilite prin dispozitiile Presedintelui
Consiliului Judetean, in conformitate cu prevederile legii;

r) participa la elaborarea proiectelor necesare accesarii fondurilor cu finantare nerambursabila;

S) asigurd intocmirea, pastrarea si completarea cértii tehnice a constructiei pe toatd durata de existenta a
constructiei;

t) participa ca membru in comisiile de predare sau preluare din/in patrimoniul judetului;

u) participd ca membru in cadrul comisiilor constituite in vederea evaluarii sau reevaludrii drumurilor
judetene aflate in patrimoniul public al judetului Gorj;

V) participa la intocmirea si prezentarea la timp a propunerilor, rapoartelor , situatiilor , statisticilor solicitate
de conducerea Consiliul Judetean, ministere, organe centrale;

W) urmareste efectuarea recensamantului circulatiei pe drumurile publice judetene, centralizeaza datele si le
transmite institutiilor abilitate;

X) verifica dacd pe zona de siguranta a drumurilor judetene se gasesc depozitate: deseuri, balast, lemne, alte
materiale, sesizeaza compartimentul de specialitate in vederea aplicarii de sanctiuni, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

y) asigurd urmarirea comportarii in timp a lucrérilor;

z) asigurd arhivarea documentelor realizate, produse si gestionate, conform actelor normative n vigoare;

aa)la cerere, acorda asistenta si indrumare de specialitate unitatilor administrativ-teritoriale Tn administrarea
corespunzatoare §i dezvoltarea unitara a retelei de poduri si drumuri comunale, prin realizarea lucrarilor de Intretinere,
reparatii si modernizari pe drumurile respective, inclusiv prin deplasari si vizualizari la fata locului;

bb) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

Compartimentul gestionare optimizatd a drumurilor publice

Art.102. Este subordonat sefului de serviciu si exercita urmatoarele atributii:

a) in domeniul administririi drumurilor publice judetene:
a)l. asigura gestionarea traficului rutier, prin centralizarea si analiza datelor obtinute in urma efectuarii
recensamantului circulatiei rutiere pe drumurile publice judetene;
a)2. asigurd aplicarea masurilor privind siguranta circulatiei pe drumurile publice judetene, prin
inventarierea periodicd a semnalizarii verticale si orizontale pe drumurile publice judetene, in colaborare cu
Inspectoratul Judetean de Politie;
a)3. urmdreste asigurarea esteticii rutiere a drumurilor judetene, prin intretinerea plantatiilor, a accesoriilor
si toaletarea acostamentelor si a zonei de siguranta a drumurilor;
a)4. urmireste comportarea in timp a drumurilor publice judetene si evidentiaza disfunctionalitatile
constatate;
a)5.urmareste realizarea programelor de lucrari, atat din veniturile proprii ale Consiliului Judetean, cat si
din bugetele de stat, fondurile guvernamentale si europene cu finantare nerambursabild, in concordanta cu o
dezvoltare unitara si optima a retelei publice de drumuri judetene;

b) in domeniul exploatirii retelei de drumuri publice judetene:
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b)1. prin urmarirea comportarii in timp a drumurilor si podurilor apartinind infrastructurii publice judetene

fatd de actiunea traficului si a agentilor fizico-climaterici, cu asigurarea documentatiei necesare pentru

studierea conditiilor optime de exploatare a retelei publice de drumuri judetene, dupa caz;

b)2. asigurd controlul circulatiei autovehiculelor pe drumurilor publice din administrare, in vederea

respectarii masei totale si pe osie si aplica sanctiuni dupa caz;

b)3. propune si supune aprobadrii stabilirea de taxe si cuantumul acestora, pentru utilizare drumurilor
publice judetene, corespunzator prevederilor legale in vigoare; prin compartimentele

de specialitate, urmareste si verifica incasarea taxelor pentru utilizarea drumurilor judetene;

C) intocmeste si propune spre aprobare programele anuale de combatere a fenomenelor meteorologice
periculoase (inzapeziri, polei, alunecari de teren, inundatii etc.), urmareste si verifica aplicarea lor;

d) efectueaza revizii pe drumurile publice judetene, intocmeste note de revizii, propune conducerii masuri
de remediere a deficientelor constatate si urmareste aplicarea acestora;

e) asigurd evidenta si actualizeaza permanent baza de date referitoare la starea tehnica de viabilitate a
podurilor, podetelor si drumurilor publice apartinand infrastructurii judetene;

f) analizeaza solicitdrile, propune si supune aprobarii eliberarea acordurilor prealabile, autorizatiilor de
amplasare si acces la drum si autorizatiile speciale de transport si urmareste respectarea acestora;

g) prioritizeaza, fundamenteaza si propune, in cadrul aprobarii bugetului propriu anual si pe trimestre si a
intocmirii programului de achizitii publice, lucrarile necesare administrarii si dezvoltdrii optimizate a retelei de
drumuri publice judetene aflate in domeniul public al judetului si cheltuielile aferente in vederea imbunatatirii
viabilitatii retelei rutiere, In colaborare cu alte compartimente de specialitate si stabileste, astfel, prioritatile de
intretinere, reparatii, reabilitari, consolidari si modernizari de drumuri judetene, poduri si podete aferente; propune
studii si prognoze pentru dezvoltarea infrastructurii publice de drumuri judetene si poduri, precum §i pentru siguranta
circulatiei;

h) fundamenteaza, intocmeste, supune aprobarii si asigura monitorizarea, derularea optima si controlul
asupra programelor finantate de la bugetul de stat si din bugetul fondurilor externe nerambursabile, la nivelul
localitatilor judetului Gorj, potrivit conventiilor/contractelor de finantare si achizitii publice de lucrari astfel incheiate
si raporteaza situatia fondurilor alocate si utilizate cu aceasta destinatie;

i) urmare a sesizarilor/reclamatiilor, se deplaseaza la fata locului, intocmeste note de constatare, propune
solutii de remediere, urmareste realizarea acestora;

J) propune concesionari, inchirieri si vanzari de bunuri apartindnd retelei de drumuri publice judetene
(inclusiv terenuri, constructii, etc.);

k) verifica, urmareste si informeaza asupra modului de derulare al contractelor de inchiriere, concesionare,
administrare, dare in folosintd gratuitd; propune masuri, atunci cand constatd nereguli si deficiente in realizarea
obiectivelor propuse si nerespectarea clauzelor contractuale;

I) asigura gestionarea, administrarea si exploatarea patrimoniului public si/sau privat, in conditii de calitate si
eficientd, corespunzator destinatiilor si cerintelor tehnice, sociale sau de alta natura de utilizare, precum i asigurarea
protejarii acestuia;

m) pe tot parcursul anului, In colaborare cu compartimentele de specialitate,verifica si urmareste realizarea
obiectivelor privind administrarea, Intretinerea si exploatarea patrimoniului, aprobate prin bugetul propriu al judetului
si programele de achizitii publice;

n) face demersurile legale in vederea obtinerii de acorduri, avize si autorizatii de construire pentru lucrarile
ce urmeaza a se executa pe drumurile publice judetene, cuprinse in programele de achizitii ale Consiliului Judetean;

0) n colaborare cu compartimentele de specialitate, identifica, evalueaza si intocmeste documentele de
recuperare a pagubelor produse retelei de drumuri judetene de catre participantii la trafic sau de catre executantii
lucrarilor;

p) elaboreaza caietele de sarcini avind ca obiect achizitiile publice de servicii si lucrari pe reteaua de
drumuri publice judetene;

q) participa si indeplinesc, in cadrul unitatilor de implementare a proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile, atributiile stabilite prin dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean, in conformitate cu prevederile
legii;

r) participa in comisiile de constatare si evaluare a efectelor calamitatilor naturale produse la drumurile si
podurile judetene, intocmeste note de fundamentare pentru alocarea fondurilor necesare refacerii cu prioritate a
lucrarilor strict necesare asigurarii circulatiei in conditii de siguranta;

S) asigura realizarea masurilor impuse in urma controalelor efectuate de organele abilitate de lege;

t) urmareste pregitirea drumurilor publice judetene pentru sezonul de iarnd si asigurd mentinerea acestora in
stare de sigurantd a circulatiei; monitorizeaza permanent si informeaza conducerea Consiliului Judetean privind starea
tehnicd a drumurilor judetene, 1n conditii de circulatie pe timp de iarna si in caz de calamitéti;
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u) participa ca membru n comisiile de evaluare/negociere a ofertelor prezentate in vederea atribuirii
contractelor de achizitii publice, in comisiile de verificare/receptie a serviciilor si lucrarilor specifice de drumuri si
poduri, nominalizati prin dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean;

V) prioritizeaza, fundamenteaza si propune, in cadrul aprobarii bugetului propriu anual si pe trimestre si a
intocmirii programului de achizitii publice, cheltuielile necesare pentru achizitia serviciilor de intocmire a studiilor si
public al judetului Gorj, In colaborare cu alte compartimente de specialitate ale Consiliului Judetean;

w) in vederea stabilirii prioritizarii serviciilor de proiectare a lucrarilor necesare pentru intretinerea si
repararea, reabilitarea, consolidarea si modernizarea pe drumurile judetene, inclusiv pentru podurile si podetele situate
pe traseele respective, urmareste permanent starea tehnica a retelei publice de drumuri judetene, prin constatari si
masuratori la fata locului;

X) asigura intocmirea documentatilor tehnico-economice pentru serviciile si lucrérile aferente infrastructurii
publice judetene de drumuri si poduri, cu respectarea reglementarilor tehnice in vigoare, In vederea unei dezvoltari
unitare si optimizate a acesteia, raportat la intreaga retea de drumuri publice;

y) in fundamentarea documentelor ce le intocmeste, urmareste si promoveaza imbunatatirea proceselor
tehnologice si introducerea de noi tehnologii, In vederea ridicarii standardelor de calitate si Tmbunatatirii
performantelor tehnice ale lucrarilor propuse a se executa;

z) stabileste, prin proiect, fazele de executie determinante pentru lucrdrile ce urmeaza a se executa si
participa, pe santier, la verificarile de calitate aferente acestora;

aa) prezinta proiectele elaborate in fata specialistilor verificatori de proiecte atestati si solutioneaza
neconformitatile si neconcordantele semnalate;

bb) supune avizirii documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile ce urmeaza a se executa pe reteaua de
drumuri publice judetene;

cc)intocmeste documentatiile in vederea obtinerii de acorduri, avize si autorizatii;

dd) asigurd intocmirea caietelor de sarcini pentru achizitia publicd de servicii de proiectare si executia
lucrarilor aferente retelei de drumuri publice judetene;

ee) propune studii, expertize si prognoze pentru dezvoltarea retelei publice de drumuri judetene, privind
siguranta circulatiei, realizarea de imbracaminti rutiere cu caracteristici superioare;

ff) gestioneaza, actualizeazd si imbunatateste banca de studii, prognoze, expertize, proiecte, documentatii
tehnico-economice si colaboreaza cu compartimentul de evidenta a patrimoniului public si privat in punctarea acestor
evidente;

gg) participa la identificarea zonelor de risc natural pentru drumurile judetene si podurile aferente acestora, la
constituirea evidentei acestora si actualizarea permanenta a bazei de date in acest sens;

hh) colaboreaza cu organele de politie pentru semnalizarea rutierd, marcaje, restrictii de circulatie;

i) participa la intocmirea cartii tehnice a constructiei si la receptionarea serviciilor iar, in calitate de invitat,
la receptionarea lucrarilor executate in baza proiectelor elaborate; asigura transmiterea catre compartimentele de
specialitate, a proceselor verbale de receptie, In vederea inregistrarii acestora in inventarele si evidentele financiar-
contabile ale institutiei;

j) participa la elaborarea proiectelor necesare accesarii fondurilor europene si a altor proiecte cu cu
finantare nerambursabila,;

kk) participa la intocmirea si prezentarea la timp a propunerilor, rapoartelor, situatiilor, statisticilor solicitate
de conducerea Consiliului Judetean, autoritatile si institutiile publice centrale;

I) urmareste efectuarea recensamantului circulatiei pe drumurile publice judetene, centralizeaza datele si le
transmite institutiilor abilitate;

mm) intocmeste documentatia cadastrald in vederea avizarii de cdtre O.C.P.I Gorj pentru obtinerea
numarului cadastral si a extrasului de carte funciara de informare;

nn) propune modificari de clasare si declasare a drumurilor de interes local, incadrarea drumurilor pe
categorii;

00) participa ca membru in comisiile de predare sau preluare din/in patrimoniul judetului Gorj;

pp) participa ca membru in cadrul comisiilor constituite in vederea evaluarii sau reevaludrii drumurilor
judetene aflate in patrimoniul public al judetului Gorj;

qQq) asigura realizarea masurilor impuse in urma controalelor efectuate de organele abilitate de lege;

rr) asigura valorificarea eficienta a plantatiilor din zona drumurilor publice judetene;

SS) asigura arhivarea documentelor realizate, produse si gestionate, conform actelor normative in vigoare;

tt) la cerere, acorda asistenta si indrumare de specialitate unitatilor administrativ-teritoriale n
administrarea optimizata si dezvoltarea unitara a retelei de poduri si drumuri comunale, prin realizarea lucrarilor de
intretinere, reparatii si modernizari pe drumurile respective, inclusiv prin deplasari si vizualizari la fata locului;

uu) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.
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Serviciul investitii si evidenta patrimoniu public si privat

Art.103. (1). Serviciul investitii si evidentd patrimoniu public si privat are obligatia de a asigura,
concomitent cu Tndeplinirea sarcinilor de baza, asistenta si indrumarea de specialitate pentru unitatile administrativ-
teritoriale de pe raza judetului In executia serviciilor si lucrdrilor publice, atit pentru obiectivele realizate prin
compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean si cuprinse in programele proprii de achizitii si buget, cat si
pentru cele implementate direct de catre unitatile administrativ-teritoriale, precum si pentru implementarea
programelor guvernamentale §i europene cu finanfare nerambursabild, In domeniul sau de activitate; asigura
elaborarea rapoartelor de specialitate si sprijinirea initiatorilor la intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarari,
a expunerilor de motive si anexelor la acestea, ce urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului Judetean, precum si
solutionarea corespondentei repartizate.

(2). Pentru realizarea atributiilor sale, Serviciul investitii si evidentd patrimoniu public si privat colaboreaza
cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean si institutiile subordonate, cu
institutiile deconcentrate de la nivelul judetului si autoritatile publice centrale si locale, cu furnizorii de produse,
prestatorii de servicii §i executantii lucrarilor contractate de Consiliul Judetean, alti operatori economici de
specialitate sau entititi de drept public si privat, in vederea indeplinirii operative, eficiente si potrivit termenelor si
prevederilor legale privind activitatea ce o desfasoara.

Art.104. (1) Serviciul investitii si evidenta patrimoniu public si privat este condus de un sef serviciu subordonat
directorului executiv adjunct si raspunde de indeplinirea atributiilor privind executia serviciilor si lucrarilor publice,
atdt pentru obiectivele realizate prin compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean si cuprinse in
programele proprii de achizitii si buget, cat si pentru cele implementate direct de catre unitatile administrativ-
teritoriale, prin redistribuirea sumelor alocate Consiliului Judetean din bugetele fondurilor speciale gestionate de catre
autoritatile publice centrale si repartizarea lor consiliilor locale de pe raza judetului Gorj, beneficiare ale obiectivelor
realizate, cu respectarea conventiilor incheiate intre partile implicate. De asemenea, in exercitarea atributiilor sale,
raspunde de evidenta, gestionarea, administrarea si exploatarea patrimoniului public al Judetului Gorj, constatarea si
fundamentarea necesitatii si oportunitatii executiei serviciilor de proiectare si lucrarilor aferente domeniului public si
privat, asigura, concomitent cu indeplinirea sarcinilor de baza, asistenta si indrumare de specialitate pentru institutiile
din subordine si unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului cu privire la asigurarea unei bune gestionari si
administrari patrimoniale.

(2) Totodata, organizeaza, coordoneaza, indruma, urmareste si controleaza desfasurarea activitatii de catre
personalul din subordine, repartizdnd lucrérile ce trebuie realizate pentru aplicarea dispozitiilor legale si Indeplinirea
sarcinilor de serviciu, evalueaza necesarul de instruire, formare profesionala si perfectionare a personalului din
subordine si evalueaza performanta acestuia, Intocmeste si actualizeaza fisa postului pentru personalul din subordine,
actualizeaza nomenclatorul arhivistic cu documentele gestionate in cadrul acestui serviciu.

(3) La solicitarea conducerii, participa, impreuna cu reprezentantii organelor si compartimentelor abilitate,
la actiuni de control a institutiilor publice si operatorilor economici din subordinea Consiliului Judetean Gorj.

(4) intocmeste si prezinta, periodic, presedintelui si conducerii Consiliului Judetean, situatiile statistice si
rapoartele de analizd, sintezd si concluzii, in conformitate cu actele normative in vigoare, asigurdnd datele si
informatiile necesare sustinerii si fundamentarii actelor de decizie;

Art.105. (1) Serviciul investitii si utilitati publice duce la indeplinire, pe langa atributiile de baza si alte
sarcini stabilite de directorul executiv adjunct.

(2) Tn realizarea obiectivelor sale, serviciul investitii si utilititi publice isi exercitd atributiile prin
compartimentele din subordine, respectiv:

1. Compartimentul investitii;
2. Compartimentul evidenta patrimoniu.

Compartimentul investitii

Art.106. Este subordonat sefului de serviciu si exercitd urmatoarele atributii:

a) in colaborare cu celelalte compartimentele de specialitate, prioritizeaza, fundamenteazd necesitatea si
oportunitatea si propune, in cadrul aprobarii bugetului propriu anual §i pe trimestre si a intocmirii programelor de
achizitii publice, obiectivele reprezentand servicii si lucrdri publice, respectiv intretinere i reparatii, reabilitari,
consolidari si modernizari la constructiile aflate in proprietatea Consiliului Judetean, alte cheltuieli curente si de
investitii la bunurile din patrimoniul public si privat, inclusiv la cele aflate in administrarea unor servicii si institutii
publice judetene, in vederea asigurarii unei bune administrdri si dezvoltdri a proprietatii, precum si cheltuielile
necesare realizarii obiectivelor propuse;

50



b) in colaborare cu celelalte compartimentele de specialitate, fundamenteaza si propune actualizarea anuala si
pe parcursul exercitiului bugetar si financiar, a necesarului de fonduri pentru lucrarile publice in continuare, in
vederea cuprinderii lor cu ocazia rectificarilor bugetare, In programele multianuale si in bugetele proprii pentru
perioada anilor viitori;

c) asigura conditiile necesare pentru inceperea si realizarea lucrarilor publice cuprinse Tn programele curente
si de investitii anuale proprii, privind pregatirea documentatiilor tehnice, obtinerea de acorduri, avize si autorizatii,
dupa caz, aprobarea indicatorilor tehnico-economici, etc.;

d) urmareste si raspunde de realizarea programului propriu de investitii; periodic, informeaza seful de
serviciu si conducerea Consiliului Judetean despre modul de derulare al acestuia si eventualele intreruperi generate de
modul defectuos de realizare a lucrarilor, de nerespectarea termenelor de executie, de situatii cauzate ca urmare a unor
fenomene naturale etc.;

e) urmareste modul de derulare al contractelor de achizitii, pentru care asigura verificarea executiei corecte si
de calitate a lucrarilor de constructii, corespunzator documentatiei tehnico-economice, prin personal de specialitate
sau operatori economici de consultanta specializati, pe tot parcursul realizarii lucrarilor si pana la receptia finala;

f) asigura, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, indeplinirea atributiilor ce decurg din calitatea de
diriginte de santier; efectueaza verificarea si confirmarea situatiilor de plata pentru cantitatile real executate, conform
caietului de sarcini si ofertei; asigura respectarea contractului de executie si receptionarea preliminara, la terminare si
finala a lucrarilor contractate;

g) exercita atributiile de beneficiar pentru obiectivele de investitii de la lansarea temei de proiectare si pana
la receptionarea acestora;

h) asigura gestionarea, administrarea si exploatarea patrimoniului public si privat, in conditii de calitate si
eficientd, corespunzitor destinatiilor si cerintelor tehnice, sociale sau de alta naturad de utilizare, precum si asigurarea
protejarii acestuia;

i) pe tot parcursul anului, n colaborare cu compartimentele de specialitate,verificd si urmareste realizarea
obiectivelor privind administrarea, intretinerea si exploatarea patrimoniului, aprobate prin bugetul propriu al
judetului si programele de achizitii publice;

j) fundamenteaza necesitatea, oportunitatea si initiaza propuneri de concesionare, inchiriere si dare in
administrare sau folosinta gratuitd a bunurilor aflate in patrimoniul public si privat al Judetului Gorj, pe baza de
contracte/conventii/protocoale/procese verbale de predare-primire etc.;

K) verifica, urmareste si informeaza asupra modului de derulare al contractelor de inchiriere, concesionare,
administrare, dare in folosintd gratuitd; propune masuri, atunci cand constatd nereguli si deficiente in realizarea
obiectivelor propuse si nerespectarea clauzelor contractuale;

l)asigura organizarea si operativitatea interventiilor necesare in scopul eliminarii situatiilor care genereaza
proasta executie sau nerespectarea prevederilor contractului si neincadrarea in termenul de executie, a avariilor,
restrictiilor sau a altor situatii provocate de calamitati etc.; controleaza respectarea tehnologiilor de executie in
conformitate cu reglementarile tehnice in vigoare; solicitd efectuarea de incercari de laborator si probe suplimentare,
atunci cand situatia din teren o impune si verificd rezultatele obtinute; in cazul constatarii unor abateri de la caietul
de sarcini, dispune intreruperea executiei lucrarilor si informeaza seful de serviciu si conducerea institutiei,

m) elaboreaza documentatii tehnico-economice pentru efectuarea lucrarilor de reparatii curente la cladirile
aflate In administrarea Consiliului Judetean Gorj;

n) fundamenteaza, intocmeste, supune aprobarii §i asigura monitorizarea, derularea optima si controlul
asupra programului de alimentare cu apa a satelor, la nivelul judetului Gorj, potrivit conventiilor astfel incheiate si
raporteaza situatia fondurilor alocate si utilizate cu aceasta destinatie;

0) sprijind, urmareste, acordd asistenta si indrumarea de specialitate unitdtilor administrativ-teritoriale
pentru realizarea programelor de alimentari cu apa si canalizare, constructii de locuinte/alte lucrari sociale si alte
programe derulate din fonduri guvernamentale si europene cu finantare nerambursabild; indeplineste, potrivit legii,
atributiile ce revin Consiliului Judetean in derularea acestor programe si proiecte;

p) urmareste predarea de catre beneficiar a lucrarilor de alimentare cu apd si canalizare finalizate si
receptionate, catre un operator autorizat in vederea exploatarii si administrarii;

g) sesizeazd problemele aparute sau semnalate de organele de control, de proiectanti, constructori sau
beneficiari directi ai lucrarilor publice si le prezinta conducerii institutiei, cu propunerea de solutionare; analizeaza si
propune conducerii Consiliului Judetean masurile identificate in vederea solutionarii neconformitatilor, a defectelor
aparute pe parcursul executiei lucrarilor, precum si a deficientelor proiectelor; asigura realizarea masurilor impuse in
urma controalelor efectuate de organele abilitate de lege;

rverifica si urmareste modul de utilizare al bunurilor imobile, starea cladirilor si acorda asistentd tehnica
utilizatorilor in problemele legate de modul de utilizare a constructiilor si terenurilor, respectiv efectuarea de
modernizari si reparatii a cladirilor care cad Tn sarcina utilizatorilor;
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S) propune si promoveaza intocmirea de documentatii de expertizare si consolidare/modernizare a
constructiilor din patrimoniul Judetului Gorj;

t)intocmeste rapoarte de specialitate si supune avizirii documentatiile tehnico-economice la lucrarile publice
ce urmeaza a se executa, indiferent de sursa de finantare;

u) elaboreaza caietele de sarcini avand ca obiect achizitiile de servicii si lucrdri publice; intocmeste teme de
proiectare pentru obiectivele de care raspunde; Intocmeste documentatii tehnice pentru reparatiile curente la bunurile
si cladirile din patrimoniul Judetului Gorj si elaboreaza devize estimative pentru stabilirea volumului cheltuielilor
necesare,

V) participa la elaborarea proiectelor necesare accesarii fondurilor europene si altor fonduri cu finantare
nerambursabild;

W) organizeaza si asigura conditiile de efectuare a receptiei lucrarilor dirigentate, in conditiile legii;

X) participd ca membru in comisiile de evaluare/negociere a ofertelor prezentate in vederea atribuirii de
contracte de achizitii publice,participa ca membru in comisiile de verificare/receptie a serviciilor si lucrarilor de
constructii, nominalizati prin dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean;

y) asigura transmiterea catre compartimentele de specialitate, a proceselor verbale de receptie a serviciilor,
precum si a proceselor verbale de receptie la terminarea lucrarilor si a proceselor verbale de receptie finald, pentru
lucrédrile finantate din bugetul propriu al judetului si/sau din alte surse, in vederea inregistrarii acestora in inventarele
si evidentele financiar-contabile;

Z) sesizeaza conducerea si organele abilitate in cazul aparitiei unor accidente tehnice sau respingerii unor
receptii la terminarea lucrarilor datorita unor defecte de calitate;

aa) asigura intocmirea, pastrarea si completarea cartii tehnice a constructiei pe toata durata de existenta a
constructiei;

bb) urmareste comportarea lucrarilor executate si receptionate in perioada de garantie;

cC)participd si indeplinesc, in cadrul unitdtilor de implementare a proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile, atributiile stabilite prin dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean, in conformitate cu
prevederile legii;

dd) participd la intocmirea si prezentarea la timp a propunerilor, rapoartelor , situatiilor , statisticilor
solicitate de conducerea Consiliului Judetean si autoritati publice centrale;

ee)asigura urmarirea comportarii in timp a lucrarilor;

ff) inainteaza propuneri si ia masuri in vederea efectuarii in timp a lucrarilor de intretinere si reparatie,
prevazute in cartea tehnicd a constructiei si rezultate din activitatea de urmarire a comportarii in timp a constructiilor;

0g) urmare a sesizarilor/reclamatiilor, se deplaseaza la fata locului, intocmeste note de constatare, propune
solutii de remediere, urmareste realizarea acestora;

hh) participa in cadrul comisiilor constituite in vederea evaluarii sau reevaludrii patrimoniului Judetului
Gorj, 1n conditiile legii, in sfera sa de competenta;

ii) asigurd si actualizeaza baza de date referitoare la imobile si alte obiective (alimentdri cu apa, canalizari,
etc.) aflate in patrimoniul public si privat al Judetului Gorj;

JI) participa ca membru in comisiile de predare sau preluare a bunurilor din/in patrimoniul Judetului Gorj;

kk) asigura arhivarea documentelor realizate, produse si gestionate, conform actelor normative in vigoare;

Il) la cerere, acorda asistentd si indrumare de specialitate, unitatilor administrativ-teritoriale in realizarea
investitiilor publice;

mm) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

Compartimentul evidenta patrimoniu

Art. 107. Este subordonat sefului de serviciu si exercita urmatoarelor atributii:

a) asigura, raspunde, organizeaza si conduce evidenta tehnico - operativa a bunurilor din patrimoniul public
si privat al Judetului Gorj, calitativ si cantitativ-valoric, pe locuri si destinatii de folosinta, prin detalierea
caracteristicilor fizice si valorice a obiectelor de patrimoniu; in colaborare cu compartimentele de specialitate,
propune si/sau asigurd conditiile pentru efectuarea evaludrii sau reevaluarii patrimoniului, in conditiile legii;
evidentiazd distinct bunurile patrimoniale incadrate in categoria monumentelor de artd si siturilor istorice si
arhitectonice, precum si evidenta bunurilor proprietate publica si privata de interes judetean;

b) completeaza si pastreaza Registrul numerelor de inventar pentru bunurile aflate in patrimoniul public si
privat al Judetului Gorj;

C) cu sprijinul compartimentelor de specialitate, asigurd identificarea si evidentierea tuturor bunurilor din
domeniul public si privat; procedeaza si asigura clarificarea regimului juridic al bunurilor aflate in evidenta, facandu-
se corectiile necesare in baza de date; completeaza inventarul bunurilor patrimoniale cu noi bunuri identificate si
neinregistrate;
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d) actualizeaza evidentele detinute, asigura si intocmeste documentatia necesara in cazul miscarilor de bunuri
patrimoniale (intrari/iesiri), pastreaza si arhiveaza o copie a documentelor care stau la baza intrarii/iesirii bunurilor
n/din patrimoniu;

e) consultd arhiva institutiei pentru asigurarea unor documente privind bunurile din patrimoniu, verificarea
existentei unor contracte/conventii/protocoale/procese-verbale care exprimd in continutul lor aspecte referitoare la
patrimoniul Judetului Gorj, precum §i consultarea si analizarea acestora, in vederea dispunerii masurilor legale de
inregistrare, respectiv scoatere sau introducere in evidente si alte masuri ce se impun in acest sens;initiaza, ITmpreuna
cu compartimentul de specialitate, referatele si procesele verbale de transfer sau transmitere fara platd a bunurilor
materiale solicitate de institutiile publice din subordine sau deconcentrate, de unitatile administrativ-teritoriale sau alte
institutii, dupd caz, conform prevederilor legale in vigoare, pe baza aprobadrii cererilor de catre ordonatorul principal
de credite si vizate de control financiar preventiv si juridic;

f) asigurd, impreund cu compartimentele de specialitate, pregatirea documentatiei necesare pentru intocmirea
contractelor de inchiriere, vanzare-cumparare, concesionare, dare in folosintd gratuita sau administrare;

g) realizeaza, organizeaza si conduce distinct evidenta bunurilor din patrimoniul Judetului Gorj, pentru care
s-au Tncheiat contracte de Tnchiriere, vanzare-cumparare, concesionare, dare in folosinta gratuitd sau in administrare,
in conditiile legii;

h) asigura baza de date necesara efectuarii inventarierilor periodice si anuale, prin furnizarea datelor scriptice,
pe locuri de depozitare si folosintd, precum si baza de date necesara casarilor de bunuri materiale;

i) anual sau ori de céte ori este nevoie, initiazd, organizeaza, coordoneaza si urmareste desfasurarea, in
conditii legale si cu respectarea regulamentelor proprii si perioadelor de timp dispuse de ordonatorul principal de
credite, a actiunii de inventariere a bunurilor materiale si valorice, a domeniului public si privat, atit a celor din
dotarea si folosinta Consiliului Judetean, cat si a celor aflate in administrarea unor institutii si servicii publice
judetene, in temeiul si competentelor conferite de lege, precum si a obiectivelor patrimoniale aflate in curs de
executie, informand conducerea autoritatii asupra rezultatelor acesteia;

j) inregistreazd in evidentele tehnico-operative, primare si de gestiune, diferentele cantitativ-valorice,
regularizeaza si centralizeaza rezultatele actiunii de inventariere si valorificare a patrimoniului public §i privat al
Judetului; asigura secretariatul comisiei centrale de inventariere si valorificare, monitorizeaza permanent efectuarea si
nregistrarea corecta a rezultatelor inventarierii/valorificarii, prin corelarea datelor scriptice si faptice si transmiterea
acestora compartimentului economic de specialitate, in vederea inregistrarii in evidentele financiar-contabile, a
minusurilor si plusurilor constatate cu ocazia inventarierii i a rezultatelor operatiunilor de valorificare/casare;

k) in baza propunerilor de casare ale comisiilor de inventariere si ori de céte ori se impune operatiunea de
casare, sub conditia respectarii nomenclatorului ce reglementeaza duratele normate de folosintd, inifiaza, organizeaza,
coordoneaza si urmdreste desfiasurarea, in conditii legale si cu respectarea regulamentelor proprii dispuse de
ordonatorul principal de credite, a actiunii de valorificare a bunurilor propuse pentru casare, prin parcurgerea tuturor
etapelor prevazute de lege in acest sens, respectiv a modalitatilor si formelor de valorificare a fiecarui bun din
patrimoniu, informand conducerea autoritatii asupra rezultatelor acesteia si asigurd comunicarea situatiilor efectuate
compartimentului economic de specialitate pentru inregistrarea in evidentele contabile;

I)colaboreaza cu compartimentele economice de specialitate pentru urmarirea calculului lunar si cumulat al
amortizarii activelor fixe si urmareste, totodatd, recuperarea integrald a valorii de intrare pe durata normata de
functionare a acestora, precum este reglementata in Catalogul privind clasificarea si duratele normale de functionare a
mijloacelor fixe;

m) participd ca membru in comisiile de evaluare/negociere a ofertelor prezentate in vederea atribuirii de
contracte de achizitii publice de bunuri, In comisiile de receptie si verificare a bunurilor din patrimoniul institutiei,
potrivit dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean;

n) participa ca membru in comisiile de predare sau preluare a bunurilor din/in patrimoniul Judetului Gorj;

0) informeaza seful de serviciu si conducerea Consiliului Judetean atunci cand constata nereguli si deficiente,
furturi, sustrageri si alte lipsuri si plusuri de inventar, deteriordri/degradari/dezmembrari si orice alte cauze care
conduc la distrugerea bunurilor patrimoniale, actiuni care pot fi sau nu din vina unor persoane fizice/juridice,
imputabile sau neimputabile, ca urmare a unor cauze si efecte naturale etc.; propune masurile legale de remediere sau
recuperare a pagubelor constatate;

p) in colaborare cu compartimentele economice de specialitate, propune si verifica angajarea si constituirea
de garantii si stabileste obligatiile si raspunderile gestionarilor, potrivit prevederilor legale n vigoare;

q) colaboreaza cu reprezentantii institutiilor abilitate in scopul identificarii i protejarii patrimoniului cultural
constind 1n imobile cu valoare deosebita ce sunt de interes judetean sau, dupa caz, local;

r) participd si indeplinesc, in cadrul unitatilor de implementare a proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile, atributiile stabilite potrivit sarcinilor de serviciu, prin dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean,
in conformitate cu prevederile legii;
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S) monitorizeaza aplicarea actelor de administrare si de gestiune al caror obiect il reprezinta domeniul public
si privat al Judetului Gorj;

t) elaboreazd documentatia necesara transmiterii in administrare, concesionare sau inchiriere a bunurilor
proprietate publica sau privata de interes judetean;

u) elaboreaza documentatia necesara preludrii in proprietate publicd sau privata de interes judetean a unor
bunuri imobile;

V) intocmeste procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a bunurilor administrate de consiliul
judetean;

W) urmare a sesizarilor/reclamatiilor avand ca obiect bunurile din domeniul public sau privat al Judetului
Gorj, se deplaseazi la fata locului, intocmeste note de constatare, propune solutii de remediere, urmareste realizarea
acestora;

X) asigura arhivarea documentelor realizate, produse si gestionate, conform actelor normative in vigoare;

y) asigura intocmirea documentelor/documentatiilor care atesta proprietatea imobilelor din patrimoniul
Judetului Gorj, precum si a altor documente referitoare la proprietate necesare accesarii fondurilor externe;

z) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

Serviciul
Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice

Art.108. Serviciul Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice are
obligatia de a asigura, concomitent cu indeplinirea sarcinilor de baza, asistentad tehnica si economicad de specialitate,
cu indeplinirea obligatiilor prevazute de lege, care revin Consiliului Judetean, cu privire la serviciile si lucrarile ce se
realizeazd din fonduri speciale (alimentiri cu apd, canalizare si epurarea apelor uzate la sate, reabilitarea,
modernizarea si/sau asfaltarea drumurilor de interes judetean si de interes local de pe raza judetului Gorj, constructii
de locuinte si alte lucrari sociale sau de infrastructurd), pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri
structurale, la care beneficiari directi sunt unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului, precum si pentru
implementarea programelor cu finantare din fonduri speciale sau alte surse si a proiectelor cu finantare structurala, in
domeniul sdu de activitate; asigurda elaborarea rapoartelor de specialitate si sprijinirea inifiatorilor la intocmirea si
fundamentarea proiectelor de hotarari, a expunerilor de motive si anexelor la acestea, ce urmeaza a fi supuse aprobarii
Consiliului Judetean, precum si solutionarea corespondentei repartizate.

Art.109. Pentru realizarea atributiilor sale, Serviciul Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea Serviciilor
Comunitare de Utilitati Publice colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean, cu unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului si cu autoritatile publice centrale, cu
institutiile subordonate, institutiile deconcentrate de la nivelul judetului, cu furnizorii de produse, prestatorii de
servicii si executantii lucrarilor contractate de Consiliul Judetean, alti operatori economici de specialitate sau entitati
de drept public si privat, in vederea realizarii operative, eficiente si potrivit termenelor si prevederilor legale privind
activitatea pe care o desfasoara.

Serviciul Unitatea Judeteand pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitdti Publice duce la
indeplinire, pe langa atributiile de baza si alte sarcini stabilite de directorul executiv adjunct.

Art.110. (1) Serviciul Unitatea Judeteana pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
este condus de un sef serviciu subordonat directorului executiv adjunct si rdspunde de Indeplinirea atributiilor de
monitorizare privind executia serviciilor si lucrdrilor publice pentru obiectivele realizate prin compartimentele de
specialitate ale Consiliului Judetean si cuprinse in programele proprii de achizitii si buget, cat si pentru cele
implementate direct de catre unitédtile administrativ-teritoriale, prin redistribuirea sumelor alocate Consiliului Judetean
din bugetele fondurilor speciale gestionate de catre autoritatile publice centrale si repartizarea lor consiliilor locale de
pe raza judetului Gorj, beneficiare ale obiectivelor realizate, cu respectarea conventiilor incheiate intre partile
implicate. De asemenea, in exercitarea atributiilor sale, raspunde de pregatirea, ajustarea si implementarea Strategiei
judetene privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitdti publice, coordonarea elaborarii si
implementarii strategiilor locale pentru comunele si orasele din judetul Gorj, precum si centralizarea si monitorizarea
strategiilor locale, in vederea credrii bazei de date necesare cu privire la infrastructura tehnico-edilitara si evidenta
operatorilor economici prin care se asigura serviciile comunitare de utilitati publice.

(2) Totodata, organizeaza, coordoneaza, indruma, urmareste si controleaza desfasurarea activitatii de catre
personalul din subordine, repartizdnd lucrérile ce trebuie realizate pentru aplicarea dispozitiilor legale si indeplinirea
sarcinilor de serviciu, evalueaza necesarul de instruire, formare profesionald si perfectionare a personalului din
subordine si evalueazd performanta acestuia, intocmeste si actualizeaza fisa postului pentru personalul din subordine,
actualizeaza nomenclatorul arhivistic cu documentele gestionate in cadrul acestui serviciu.

(3) La solicitarea conducerii, participa, impreuna cu reprezentantii organelor si compartimentelor abilitate,
la actiuni de control a institutiilor publice si operatorilor economici din subordinea Consiliului Judetean Gorj.
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(4) Intocmeste si prezinta, periodic, presedintelui si conducerii Consiliului Judetean, situatiile statistice si
rapoartele de analiza, sintezd si concluzii, in conformitate cu actele normative in vigoare, asigurdnd datele si
informatiile necesare sustinerii si fundamentarii actelor de decizig;

Art.111. Serviciul Unitatea Judeteand pentru Monitorizarea Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice
indeplineste urmatoarele atributii:

a) fundamenteaza, pregiteste, ajusteaza si implementeaza Strategia judeteana privind accelerarea dezvoltarii
serviciilor comunitare de utilitdti publice, in domeniile reglementate de lege si in colaborare cu autoritatile
administratiei publice locale i operatorii economici existenti, pe care o prezintd spre aprobare Consiliului Judetean
Gorj;

b) wverificd constituirea de catre autoritatile administratiei publice locale de pe raza judetului Gorj, a
unitdtilor locale de monitorizare a serviciilor comunitare de utilitati publice, In conformitate cu prevederile legale si
monitorizeaza eventualele modificari din structura acestor unitati;

C) coordoneazd elaborarea strategiilor locale privind accelerarea dezvoltdrii serviciilor comunitare de
utilitati publice pentru comunele si orasele din judetul Gorj si monitorizeaza realizarea planurilor de implementare
aferente acestora, in colaborare cu fiecare operator de servicii comunitare de utilitati publice, pe baza necesarului de
investitii publice si a resurselor disponibile; sprijina unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului in vederea
actualizarii si dezvoltarii lor;

d) colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul aparatului propriu al Consiliului Judetean Gorj
in coordonarea elaborarii strategiilor locale, In vederea integrarii acestora in strategia judeteana privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice;

e) coordoneaza centralizarea, implementarea si monitorizarea strategiilor locale pentru accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitdti publice pentru comunele si orasele din judetul Gorj, Impreuna cu
autoritatile administratiei publice locale de pe raza judetului;

f) monitorizeaza actualizarea strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de
utilitati publice, precum si a planurilor de implementare aferente, in cooperare cu autoritdtile publice locale, Tn
domeniile: alimentare cu apa, canalizarea si epurarea apelor uzate, colectarea, canalizarea si evacuarea apelor
pluviale, salubrizarea localitatilor si managementul deseurilor solide, alimentarea cu energie termicd in sistem
centralizat, transportul public local si iluminatul public, precum si orice alte activitati de utilitate publica;

g) coordoneaza si monitorizeaza la nivel teritorial, realizarea serviciilor de utilitate publica de interes local
si judetean, exercitand controlul administrativ al acestora;

h) pe baza rapoartelor de monitorizare si evaluare pentru fiecare tip de serviciu comunitar de utilitati publice
transmise de unitatile locale de monitorizare in care prezintd performantele procesului de implementare si cuprinde
doud seturi de date: informatii corespunzatoare trimestrului incheiat si informatii cumulate, corespunzatoare
trimestrelor parcurse din anul respectiv, Unitatea Judeteana pentru Monitorizare trimite, trimestrial, un raport biroului
de monitorizare de la nivelul institutiei prefectului in care va descrie progresele obtinute in implementarea strategiei,
comparand prevederile planului de implementare cu rezultatele concrete obtinute, in termenul prevazut de lege;

i) colaboreaza si solicita interventia biroului de monitorizare de la nivelul Institutiei Prefectului, in vederea
cresterii capacitatii autoritatilor administratiei publice locale si municipale de a coordona si implementa strategiile
proprii, precum si pentru asigurarea fondurilor necesare realizarii obiectivelor de investitii;

J) pregateste si transmite catre biroul de monitorizare de la nivelul institutiei prefectului, la solicitarea
acestuia, rapoarte de activitate cu impact in domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice;

k) urmareste si sesizeaza, dupd caz, conformitatea clauzelor atasate la contractele de delegare a gestiunii
serviciilor comunitare de utilitati publice cu prevederile Strategiilor nationala, judeteana si locale;

I) promoveaza dezvoltarea, modernizarea si/sau reabilitarea infrastructurii tehnico-edilitare aferente
sectorului serviciilor de utilitati publice si alte activitati sau programe de utilitate publicd, prin asistarea operatorilor
de specialitate si a autoritatilor administratiei publice locale in procesul de accesare si atragere de fonduri pentru
investitii, asigurand comunicarea programelor de dezvoltare din domeniu;

m) 1in colaborare cu compartimentele de specialitate din cadrul aparatului propriu al Consiliului Judetean si
cu unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului, fundamenteaza, intocmeste, supune aprobarii si asigura
monitorizarea, derularea optima si controlul asupra programului privind reabilitarea, modernizarea si/sau asfaltarea
drumurilor de interes judetean si de interes local, alimentarea cu apa, canalizarea §i epurarea apelor uzate, precum si
in localitatile cu resurse turistice, la nivelul judetului Gorj, potrivit conventiilor astfel incheiate si raporteaza situatia
fondurilor alocate si utilizate cu aceasta destinatie, precum si necesarul de fonduri pentru realizarea lucrarilor ramase
de executat pana la termenul de punere in functiune;

n) ocazional, mediaza si solutioneaza conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea uneia dintre parti;

0)asigurd si actualizeaza permanent banca de date cu privire la infrastructura tehnico-edilitard existenta si in
curs de executie, precum si evidenta operatorilor economici prin care se asigurd serviciile comunitare de utilitati
publice; monitorizeaza trimestrial modul de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de operatori prin
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contractele de delegare a gestiunii referitoare la indicatorii si nivelul criteriilor de performanta, distinct pe domenii
specifice serviciilor de utilitati publice comunitare, pe baza informatiilor transmise de autoritatile locale; asigura
evidenta obiectivelor de investitii la nivelul judetului, prin intocmirea fisei unitatii administrativ-teritoriale, cu diverse
informatii de referinta;

p) organizeaza si participd la schimburi de experientd, seminarii, simpozioane, conferinte, targuri si alte
manifestari din domeniul dezvoltarii economico-sociale si tehnico-edilitare a judetului Gorj;

Q) sprijind, urmareste, acorda asistenta si indrumarea de specialitate unitatilor administrativ-teritoriale de pe
raza judetului pentru realizarea programelor de pietruire, reabilitare, modernizare si/sau asfaltare a drumurilor de
interes local si judetean, de alimentari cu apa si canalizare, constructii de locuinte, alte lucrari sociale si alte programe
derulate din fonduri nerambursabile, precum si in implementarea proiectelor cu finantare europeana; indeplineste,
potrivit legii, atributiile ce revin Consiliului Judetean in derularea acestor programe si proiecte;

I colaboreazd cu compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean, precum si cu autoritatile
publice locale de pe raza judetului, la elaborarea actelor constitutive ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara
constituite Tn domeniul serviciilor comunitare de utilitati publice; monitorizeaza, coordoneaza si sprijind activitatea
asociatiilor de dezvoltare intercomunitard la a caror constituire a participat Impreuna cu alte autoritati ale
administratiei publice locale;

S) propune si sprijind asocierea intercomunitara (constituiri de parteneriate public-privat) in vederea realizarii
unor investitii de interes comun din infrastructura tehnico-edilitara;

t) propune redistribuirea fondurilor alocate in vederea decontarii situatiilor de lucrari realizate de executantii
lucrarilor contractate de autoritatile publice locale de pe raza judetului Gorj, insusite de personalul desemnat cu astfel
de responsabilitati din cadrul unitatilor administrativ — teritoriale si avizate de reprezentantii nominalizati din cadrul
Consiliului Judetean, dupa caz, in baza propunerilor de specialitate i a actelor administrative emise n acest sens;

u) pregateste baza de date in vederea prioritizarii obiectivelor de investitii la nivelul judetului Gorj, potrivit
criteriilor de repartizare pe unitdti administrativ - teritoriale a sumelor de la bugetul de stat pentru echilibrarea
bugetelor locale, pentru sustinerea programelor de dezvoltare locald si a proiectelor de infrastructura care necesita
cofinantarea locala.

V) acordd consultanta de specialitate, la solicitarea unitatilor administrativ-teritoriale de pe raza judetului
Gorj, Tn colaborare cu compartimentele de specialitate din cadrul aparatului propriu al Consiliului Judetean, la
elaborarea caietelor de sarcini avand ca obiect achizitiile de servicii comunitare de utilitati publice;

W) prezinta rapoarte de activitate, sinteze si informari de specialitate, pe care le prezintd conducerii si le
supune spre aprobare Consiliului Judetean Gorj;

X)participd si indeplinesc, in cadrul unitdtilor de implementare a proiectelor finantate din fonduri
nerambursabile, atributiile stabilite prin dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean, in conformitate cu prevederile
legii;

y)monitorizeaza aplicarea si implementarea politicilor economico-sociale si comunitare la nivel judetean,
precum si transpunerea acestora corespunzator strategiei de dezvoltare a judetului Gorj, la elaborarea si actualizarea
careia participa activ, colaboreaza la asigurarea cadrului strategic de referinta al dezvoltarii infrastructurii judetului n
ansamblu; participa la elaborarea de programe si planuri anuale si de perspectiva, pe termen scurt, mediu si lung, de
dezvoltare in ansamblu a judetului; monitorizeaza implementarea acestora si actualizarea lor;

Z)colaboreaza la asigurarea cadrului specific necesar pentru promovarea dialogului dintre factorii de decizie
de la nivelul autoritatilor publice locale sau judetene, autoritatilor publice centrale si investitori, pentru cunoasterea
politicilor publice investitionale si a oportunititilor de dezvoltare a zonelor industriale ale judetului Gorj, sprijina
realizarea obiectivelor economice de dezvoltare durabila prin parteneriate cu organizatii nonguvernamentale, cu
autoritai si comunitati locale, diversi intreprinzatori particulari, comunitatea de afaceri pe domenii complexe de
activitate, alti participanti la procesul de dezvoltare urbana si rurala, cu scopul asigurarii unei dezvoltari sustenabile a
progresului economic, dimensiunii sociale si protectiei mediului la nivelul judetului Gorj;

aa) urmareste respectarea legislatiei in vigoare in 1indeplinirea sarcinilor si colaboreazd cu toate
compartimentele de specialitate din cadrul Consiliului Judetean si unitatile administrativ-teritoriale de pe raza
judetului in realizarea operativa, eficienta si potrivit prevederilor si termenelor legale a atributiilor sale;

bb) asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor normative in vigoare;

cc) duce la indeplinire, pe langa atributiile de baza si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

CAPITOLUL VIII
DIRECTIA COOPERARE, DEZVOLTARE REGIONALA SI RELATII EXTERNE

Art.112. Directia cooperare, dezvoltare regionald si relatii externe este compartimentul de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj ce urmareste aplicarea politicilor de dezvoltare regionald, ce se realizeaza in concordanta cu
obiectivele si prioritatile generale de dezvoltare a Romaniei, precum si cu obiectivele Uniunii Europene in domeniul
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coeziunii economice si sociale. Activitatea directiei se coreleaza cu principiile care stau la baza realizarii politicii de
dezvoltare regionald, si anume subsidiaritatea, descentralizarea si parteneriatul. Directia cooperare, dezvoltare
regionala si relatii externe asigura fundamentarea si implementarea proiectelor cu fonduri nerambursabile, indeplinind
sarcinile specifice Unitatilor de Implementare ale Proiectelor proprii ale Consiliului Judetean Gorj. De asemenea,
urmareste Cresterea si consolidarea capacitatii administratiei publice locale si judetene privind accesarea fondurilor
europene in scopul dezvoltarii regionale durabile.

Art.113. Directia cooperare, dezvoltare regionala si relatii externe este structura din aparatul de specialitate,
subordonata conducerii Consiliului Judetean si direct coordonatd de Presedinte, realizand atributiile prevazute in
prezentul regulament prin compartimentele specializate de a caror activitate raspunde, respectiv:

1. Serviciul cooperare, dezvoltare regionala si relatii externe, format din doud compartimente:

1.1.Compartimentul cooperare, dezvoltare regionala si parteneriate;
1.2.Compartimentul comunicare si relatii externe;

2. Compartimentul strategii, programe si politici publice locale.

Art.114. Directia cooperare, dezvoltare regionala si relatii externe este condusd de un director executiv.
Directorul executiv are atributii de organizare si conducere, coordonare, indrumare, control si raspundere asupra
activitatii desfasurate de catre structurile organizatorice din subordine, conform organigramei aprobate si participa la
sedintele Consiliului Judetean si ale comisiilor de specialitate.

Serviciul cooperare, dezvoltare regionala si relatii externe

Art.115. Serviciul cooperare, dezvoltare regionald si relatii externe este condus de un sef de serviciu,
subordonat directorului executiv si raspunde de indeplinirea atributiilor privind fundamentarea, implementarea si
monitorizarea proiectelor cu finantdri nerambursabile, coordonand activitatea Unitatilor de Implementare ale
Proiectelor proprii ale Consiliului Judetean Gorj. Pentru ducerea la indeplinire a obiectivelor sale, Serviciul cooperare,
dezvoltare regionala si relatii externe isi realizeaza atributiile prin compartimentele din subordine, respectiv:

1. Compartimentul cooperare, dezvoltare regionala si parteneriate;

2. Compartimentul comunicare si relatii externe.

Compartimentul cooperare, dezvoltare regionala si parteneriate

Art.116. Compartimentul cooperare, dezvoltare regionald si parteneriate isi desfasoara activitatea in
subordinea sefului de serviciu si are urmétoarele atributii principale:

a) elaboreaza si implementeaza proiecte in cadrul programelor initiate de catre Guvernul Romaniei si alte
organisme nationale, europene si internationale pentru care Consiliul Judetean este eligibil ca aplicant;

b) participa alaturi de alte structuri ale consiliului judetean la intocmirea portofoliului de proiecte de
dezvoltare, de interes judetean;

C) colaboreaza cu compartimentele specializate ale Consiliul Judetean Gorj, in vederea obtinerii informatiilor
necesare fundamanetarii si elaborarii proiectelor de dezvoltare;

d) asigura relatiile informationale si de consultanta cu ministerele de resort si alte structuri guvernamentale
(autoritati de management, organisme intermediare) responsabile de gestionarea fondurilor nerambursabile externe si
interne;

e) coordoneaza activitatea si asigurd secretariatul Unitatilor de Implementare a Proiectelor proprii ale
Consiliului Judetean Gorj, urmérind: asigurarea bunei desfasurari a tuturor etapelor proiectelor, urmarind atingerea
obiectivelor; se preocupa de cunoasterea tuturor actelor normative In vigoare ce au legaturd directa cu implementarea
proiectelor si actioneaza pentru aplicarea acestora; identificd si evalueaza din timp eventualele probleme care pot sa
survind in legatura cu implementarea proiectelor; elaboreaza planul anual de achizitii publice, aferent activitatilor
proiectelor initiate sau aflate in implementare; initiaza referate si note justificative privind demararea si justificarea
procedurilor de achizitii publice, aferente activitatilor proiectelor aflate in implementare, in concordanta cu programul
aprobat; elaboreaza caiete de sarcini si participa la elaborarea fiselor de date si a contractelor pentru activitatile
proiectelor cu finantare nerambursabild ce urmeaza a fi supuse procedurilor de achizitii publice (activitati cuprinse in
cererile de finantare pentru proiectele initiate si derulate); elaboreaza cererile de prefinantare, cererile de rambursare si
rapoartele de progres, aferente proiectelor cu finantare nerambursabild; elaboreaza graficele de implementare a
proiectelor si rapoartele de progres aferente proiectelor cu finantare nerambursabild; urmareste incadrarea activitatilor
proiectului in graficul de implementare, efectuarea platilor la timp, sesizeaza conducerea Consiliului Judetean Gorj la
constatarea problemelor n activitatea de implementare a proiectului/proiectelor etc.;

f) colaboreazd cu servicii de specialitate din cadrul Consiliului Judetean Gorj pentru urmarirea realizarii
serviciilor si lucrarilor in cadrul graficelor de implementare a proiectelor aflate in derulare;
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g) asigurd monitorizarea implementérii proiectelor aflate in derulare; elaboreaza rapoarte de specialitate
referitoare la stadiul implementéarii proiectelor derulate in cadrul programelor cu finantare externd si programelor
guvernamentale;

h) asigura la cerere, informarea structurilor unitatilor administrativ teritoriale, in vederea cresterii capacitatii
de implementare a legislatiei in conformitate cu acquis-ul comunitar si a cresterii capacitatii administrative pentru
gestionarea fondurilor structurale si de coeziune;

i) identifica surse si programe de finantare interne si externe pentru punerea in aplicare a proiectelor proprii
ale Consiliului Judetean Gorj, precum §i pentru proiectele unitatilor administrativ teritoriale si institutiilor publice
subordonate Consiliului Judetean Gorj;

J) colaboreaza cu compartimentele de specialitate, organizate la nivelul Directiei tehnico-economice, in
vederea fundamentarii si elaborarii proiectelor si programelor de dezvoltare de interes judetean;

k) asigura conducerii Consiliului Judetean Gorj informari periodice cu oportunitatile de finantare active;

I) asigura promovarea proiectelor prioritare stabilite in conformitate cu ,,Strategia de dezvoltare economico-
sociala a judetului Gorj” pentru obtinerea de finantari nerambursabile;

m) acorda consultantd la cererea expresd a institutiilor publice interesate in elaborarea, implementarea si
managementul proiectelor cu finantare nerambursabila;

n) coordoneaza implementarea proiectelor proprii ale Consiliului Judetean Gorj, cu finantare externd sau
nationala;

0) participa la elaborarea bugetului propriu al judetului Gorj privind asigurarea cofinantarii, a TVA-ului si a
cheltuielilor neeligibile pentru proiectele derulate de catre Consiliul Judetean Gorj si institutiile publice subordonate;

p) intocmeste rapoarte (tehnice si financiare) referitoare la stadiul implementarii proiectelor aflate in
derulare, in cadrul programelor cu finantare nerambursabila;

g) colaboreaza cu institutiile publice subordonate Consiliului Judetean Gorj pentru stabilirea masurilor
comune referitoare la accesarea si derularea programelor de finantare active sau posibile de accesat;

r) mentine relatia de colaborare cu autoritatile de management si organismele intermediare, precum si relatia
cu alte institutii si organisme implicate in implementarea de programe si proiecte de dezvoltare;

S) colaboreaza cu Agentia de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia in vederea implementarii programelor
in care aceasta este autoritate contractantd/organism intermediar;

t) intocmeste sinteze, rapoarte, informari privind domeniul sau de activitate; participd la completarea,
diversificarea si Tmbunatitirea bazei de date a Consiliului Judetean Gorj; elaboreaza pentru Presedintele Consiliului
Judetean Gorj documentele de specialitate necesare pentru participarea la lucrarile reuniunilor Consiliului de
Dezvoltare Regionald si Consiliului de Monitorizare a Programului Operational Regional; participa la realizarea
Planurilor regionale si judetene de dezvoltare economica si sociala;

u) colaboreaza cu autoritatile publice locale la intocmirea portofoliului de proiecte prioritare indentificate la
nivelul judetului Gorj; colaboreaza cu autoritatile publice similare din regiunea S-V Oltenia pentru identificare si
implementarea de proiecte comune;

V) urmareste aplicarea politicilor de dezvoltare regionald, ce se realizeaza in concordanta cu obiectivele si
prioritatile generale de dezvoltare a Romaéniei, precum si cu obiectivele Uniunii Europene in domeniul coeziunii
economice si sociale;

w) elaboreaza in domeniul specific de activitate al compartimentului rapoarte de specialitate, si sprijina
initiatorii la Intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarare, a expunerilor de motive si a anexelor la acestea, ce
urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului Judetean Gorj;

X) exercitd alte atributii incredintate spre realizare de seful de serviciu si directorul executiv, in limita
prevederilor legale;

Compartimentul comunicare i relatii externe

Art.117. Compartimentul comunicare si relatii externe Tsi desfagoara activitatea in subordinea sefului de serviciu
si are urmatoarele atributii principale:

a) mentine legatura cu institutiile Uniunii Europene, cu ministerele de resort, cu departamentele de profil din
celelalte ministere; mentine si dezvolta relatiile de colaborare, informare §i promovare cu organisme §i organizatii
care pot deveni canale de promovare si comunicare internd si externd; mentine si dezvolta relatii parteneriale in
domeniul cooperarii internationale, conform competentelor legale;

a) identifica sursele de finantare externe, elaboreaza si implementeaza proiecte a caror documentatie se

realizeaza intr-o limba de circulatie internationala (engleza sau franceza);

b) initiazd programe de asistentd, consultantd si formare la cerere a reprezentantilor autoritatilor publice
locale de pe teritoriul judetului, in sensul familiarizarii cu notiunile si institutiile legate de pozitia Romaniei ca stat
membru al Uniunii Europene;
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C) asigurd cooperarea si colaborarea cu organizatiile/asociatiile in care Consiliul Judetean Gorj este
membru, in limita competentelor; elaboreaza si fundamenteaza referate de oportunitate privind plata contributiei
anuale a Consiliului Judetean Gorj in calitate de membru al Uniunii Nationale a Consiliilor Judetene din Romania si
al Ansamblului Regiunilor Europene; de asemenea, elaboreaza si fundamenteaza referate de oportunitate privind
plata contributiei anuale a Consiliului Judetean Gorj catre Agentia pentru Dezvoltare Regionala S-V Oltenia;

d) promoveaza si asigurd derularea proiectelor privind organizarea unor deplasari, vizite de studii/afaceri in
straindtate, in domenii de interes pentru administratia publica judeteana; faciliteaza crearea de contacte Intre mediul
de afaceri autohton si cel international;

e) asigura realizarea materialelor si corespondenta privind actiuni de cooperare cu autoritati similare din
straindtate in domenii de interes reciproc; contacteaza organizatiile/asociatiile europene care pot favoriza procesul de
dezvoltare a Romaniei ca stat membru al Uniunii Europene;

f) participa la reuniunile si manifestarile de documentare si formare la nivel local, regional, national si
international pe problematica legatda de Uniunea Europeand; realizeazd materiale de documentare cu privire la
situatia Romaniei 1n calitate de membru al Uniunii Europene si influentele acestui fapt la nivelul administratiei
publice judetene, destinate informarii Consiliului Judetean Gorj;

g) asigurd traducerea materialelor primite din strdindtate, precum si a celor transmise; asigura traducerea
in/si din limbi straine de circulatie internationala (engleza si franceza) pe durata actiunilor/manifestarilor din judet si
din strainatate care implica contacte cu delegatii striine, ce vizeaza direct Consiliul Judetean Gorj; asigura realizarea
programului si organizarea vizitelor delegatiilor straine, precum si insotirea delegatiilor oficiale in afara tarii;

h) asigura realizarea unei documentdri si perfectiondri continue in domenii ce fac interesul derularii
proiectelor internationale, precum si in cel al activitatii de relatii externe si comunicare;

i) organizeaza evenimente §i manifestari interne si internationale pentru promovarea imaginii judetului,
precum si in vederea incheierii de parteneriate; participd la diferite intalniri, seminarii, burse organizate de structuri
ale Uniunii Europene, in scopul imbogatirii cunostintelor legate de utilizarea instrumentelor financiare, pentru
finantarea proiectelor de investitii;

J) asigura promovarea si derularea activitatilor privind organizarea unor seminarii i mese rotunde, al caror
organizator este Consiliul Judetean Gorj; participd la elaborarea si traducerea diverselor materiale in scopul
promovarii judetului Gorj la nivelul structurilor europene si internationale;

k) faciliteaza incheierea de parteneriate in vederea dezvoltarii institutiilor de invatamant din Judetul Gorj;

I) colaboreaza cu autoritatile publice locale si institutiile publice din Judetul Gorj in vederea promovarii
interne si internationale;

m) realizeaza atributii ce decurg din calitatea de purtator de cuvant al Consiliului Judetean Gorj; participa la
sedintele de lucru ale consiliului judetean si transmite presei informari privind hotararile si masurile luate in cadrul
acestora;

n) redacteaza materiale destinate publicarii in mass-media locald pe baza datelor si informatiilor primite de
la directiile de specialitate; furnizeaza presei, operatorilor economici sau institutiilor interesate, date si informatii de
interes public, referitoare la activitatea economica, sociala si culturala a judetului;

0) asigura, periodic sau de fiecare datd cand intervine o actiune de interes public imediat, difuzarea de
comunicate, informari de presa, organizarea de conferinte de presa, interviuri sau briefinguri;

p) asigura actualizarea site-ului Consiliului Judetean Gorj privind comunicatele de presa; urmareste
calendarul evenimentelor culturale, istorice, aniversare si intocmeste pentru conducerea Consiliului Judetean Gorj
discursurile, cuvantarile, mesajele sau comunicatele ocazionate de acestea;

g) redacteazd si intocmeste felicitari si raspunsuri de multumire adresate oficialilor, conducitorilor de
institutii sau de unitati administrativ-teritoriale, cu diferite ocazii;

) supervizeazd si coordoneazid intocmirea §i redactarea materialelor publicitare elaborate de Consiliul
Judetean Gorj privind promovarea potentialului economic, turistic, uman si cultural al judetului (albume, filme,
brosuri, pliante etc.);

S) insoteste conducerea Consiliului Judetean Gorj la diversele actiuni, pentru a informa opinia publica
despre actiunile administratiei publice judetene; monitorizeaza publicatiile locale, regionale si centrale in vederea
Tntocmirii zilnice a revistei presei;

t) urmareste stabilirea relatiilor contractuale cu institutiile de presa pentru publicarea sau aparitia
materialelor de interes ale Consiliului Judetean Gorj; intocmeste rapoarte lunare referitoare la serviciile prestate de
catre organele de presd, In baza contractelor incheiate sau a comenzilor dupd caz; intocmeste referate pentru
achitarea contravalorii serviciilor efectuate de organele de presa scrisa si audio-vizual, Tn baza contractelor incheiate
sau a comenzilor dupa caz; realizeaza studii de marketing pentru achizitionarea de felicitari cu ocazia sarbatorilor de
Paste, Craciun si Anul Nou;
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u) studiaza ofertele agentilor economici ce au ca obiect de activitate difuzarea presei, pentru a incheia
contracte in conditiile legii; intocmeste lista anuald cu abonamentele efectuate la presa locald, centrald si reviste de
specialitate pentru Consiliului Judetean;

v) furnizeaza date si informatii referitoare la activitatea de presd persoanei cu atributii privind asigurarea
accesului la informatii de interes public, solicitate conform Legii nr. 544/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare;

W) cu privire la elaborarea de rapoarte si sinteze:

w)l. intocmeste Raportul anual prezentat de Presedintele Consiliului Judetean, privind activitatea
desfasurata in fiecare an de mandat;

W)2. pregateste materiale de analizd si sinteza, pe care Presedintele le prezinta in cadrul intalnirilor cu
oficialitati, parlamentari sau cu reprezentanti ai unor institutii, precum $i cu agenti economici cu care
consiliul judetean are relatii;

w)3. redacteazi, pe baza materialelor primite de la directiile de resort, documentatii — note de fundamentare
pentru sustinerea propunerilor de hotarari de guvern, privind dezvoltarea economico-sociala a judetului;
W)4. colaboreaza cu directorii directiilor din cadrul aparatului de specialitate, pentru intocmirea si
prezentarea unor lucrari si documentatii in vederea discutarii si dezbaterii lor cu institutii interesate, agenti
economici, ONG-uri si/sau cetdteni, precum si a unor proiecte pentru care urmeaza sa fie accesate fonduri
europene;

Ww)5. analizeaza si selecteaza, pe baza rapoartelor saptamanale ale directiilor si compartimentelor din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean, informatii si date referitoare la activitatea acestora, care
prezinta interes pentru opinia publicd, in vederea redactarii si difuzarii de comunicate de presa;

X) asigura activitatea de protocol la nivelul Consiliului Judetean, in limita plafoanelor stabilite si in temeiul
prevederile legale;

y) elaboreaza in domeniul specific de activitate al compartimentului rapoarte de specialitate, si sprijina
initiatorii la Intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarare, a expunerilor de motive si a anexelor la acestea, ce
urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului Judetean Gorj;

z) exercita alte atributii si lucrari de specialitate prevazute de lege si incredintate spre realizare, de seful de
serviciu si directorul executiv, precum si de conducerea Consiliului Judetean Gorj.

Compartimentul strategii, programe si politici publice locale

Art.118. Compartimentul strategii, programe si politici publice locale isi desfasoard activitatea in subordinea
directorului executiv si are urmatoarele atributii principale:

a) identifica prioritatile legate de elaborarea si implementarea studiilor, strategiilor si politicilor in
domeniile: culturd, turism, sport, tineret, educatie, sanatate pe termen scurt, mediu si lung, la nivelul judetului si
sprijind la cerere, autoritatile administratiei publice locale pentru elaborarea de strategii, prognoze §i programe
culturale, turistice, sportive, educationale, de tineret si sdnatate;

b) colaboreaza cu Directia tehnico-economica in cadrul procesului de elaborare a proiectului de buget
propriu al Consiliului Judetean Gorj;

c) dezvolta sistemul de control managerial al politicilor publice la nivelul Consiliului Judetean Gorj;

d) asigura reprezentarea si participarea Consiliului Judetean Gorj la grupurile de lucru, intdlnirile de lucru in
domeniile din sfera atributiilor (cultura, turism, sport, tineret, educatie, sanatate);

e) participd, alaturi de celelalte consilii judetene din Regiunea Sud-Vest Oltenia, la elaborarea de strategii
regionale prin organismele create 1n acest sens i organizeaza, in functie de necesitati, structuri de lucru, de consultare
sau administrare pentru programele de dezvoltare care vizeaza administratia publica judeteana si locala, in domeniile:
cultura, turism, sport, tineret, educatie si sanatate;

f) stabileste prioritatile legate de elaborarea si implementarea strategiilor si politicilor de dezvoltare
economico-sociala stabilite pe termen scurt, mediu si lung, la nivelul judetului; elaboreaza propuneri de strategii de
dezvoltare durabild pentru derularea unor programe in domeniile culturd, turism, sport, tineret, sanatate si de servicii
de perspectiva in Judetul Gorj, in concordanta cu strategia de dezvoltare socio-economica a judetului, pe baza
finantdrilor din fondurile postaderare alocate Roméniei; monitorizeazd implementarea Strategiei de dezvolatre
economico-sociald a Judetului Gorj;

g) fundamenteaza referatele de oportunitate privind plata contributiei Consiliului Judetean Gorj in calitate de
membru al asociatiilor de dezvoltare intercomunitara, al asociatiilor sportive sau al altor forme asociative;

h) participa la elaboarea si fundamantarea bugetului propriu al judetului Gorj si al institutiilor publice
subordonate;

1) participa, alaturi de institutiile publice de cultura la elaborarea si implementarea agendei culturale anuale a
judetului Gorj si la organizarea diverselor evenimente locale, cu caracter turistic, social, educational si cultural;
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J) colaboreaza cu autoritatile publice locale la intocmirea bazei de date cu oportunitatile de dezvoltare
identificate la nivelul Judetului Gorj in domeniile: cultura, turism, sport, tineret, sanatate; initiazd si promoveaza
parteneriate cu autoritatile publice locale, institutii publice, ONG-uri sau alte structuri interesate In promovarea si
dezvoltarea judetului;

k) identifica sursele de finantare pentru realizarea de proiecte in domeniile: cultura, turism, sport, tineret,
educatie si sdnatate; participa la monitorizarea implementarii programelor si proiectelor de dezvoltare culturala,
turistica, sportiva, educationala de tineret si sanatate;

I) participa la elaborarea de studii si analize care sa stea la baza fundamentarii deciziilor privind politicile
publice, culturale, turistice, sportive, de tineret si sanitate; de asemenea, participa la monitorizarea si evaluarea
rezultatelor politicilor publice;

m) participa la organizarea targurilor de profil de interes national si international, alaturi de institutiile
culturale;

n) elaboreaza fisele de prezentare pentru toate localitdtile Judetului Gorj, urmarind cu precadere domeniile:
cultura, turism, sport, tineret, educatie si sdnatate; colaboreaza cu Serviciul unitatea judeteand pentru monitorizarea
serviciilor comunitare de utilitati publice 1n vederea realizarii fiselor de prezentare a localitatilor si completarii bazei
de date cu informatii de interes public;

0) asigura indrumare si sprijin, la cere, autoritatilor locale in pregatirea si desfasurarea sedintelor in care se
dezbat probleme din domeniul de activitate al compartimentului, in limita competentelor profesionale si a legii;

p) solicita autoritatilor locale informatii necesare elaborarii programelor culturale pentru Judetul Gorj, pe
termen scurt, mediu si lung;

q) analizeaza, verifica si monitorizeaza indeplinirea obiectivelor si criteriilor de performanta ale contractelor
de management pentru institutiile publice de culturd subordonate Consiliului Judetean Gorj; in colaborare cu
compartimentele aparatului de specialitate, asigura intocmirea de rapoarte in acest sens, pe care, le prezintd conducerii
Consiliului Judetean Gorj si le comunica Serviciului resurse umane, managementul functiei publice, IT ;

I participa la identificarea problemelor din domeniile: cultura, turism, sport, tineret, sanitate, invatamant;
participd la realizarea unei bazei de date la nivelul Judetului Gorj privind domeniile: cultura, culte, turism, sport,
tineret, educatie si sandtate; inventariaza principalele resurse turistice ale judetului, colaborand cu Serviciul Public
Judetean Salvamont Gorj pentru a inventaria toate atractiile turistice naturale din Judetul Gorj; realizeaza, intretine si
difuzeaza prin intermediul internetului baza de date turistice pentru o mai buna informare a persoanelor care doresc sa
viziteze sau sa cunoasca Judetul Gorj; colaboreaza cu autoritatile publice locale pentru promovarea resurselor turistice
identificate de pe raza Judetului Gorj;

S) asigurd in limita competentelor furnizarea informatiilor legate de potentialul turistic al judetului Gorj;
participa la editarea si distribuirea materialelor promotionale cu caracter informativ din domeniul turismului pe suport
scris, CD sau audio-video; colaboreaza cu organizatiile de turism pentru a participa la asigurarea consultantei de
specialitate in domeniul turismului si agroturismului, in limita pregatirii si competentelor profesionale;

t) initiaza actiuni de promovare a valorilor judetului prin expozitii, tArguri, spectacole, manifestari culturale,
in colaborare cu alte institutii, asociatii, fundatii din domeniul turistic i cultural; colaboreaza cu institutii si autoritati
publice la infiintarea de retele sau puncte de informare turistica pe raza judetului;

u) intocmeste si reactualizeaza baza de date cu informatii de specialitate a Consiliului Judetean Gorj, in
limita competentelor profesionale; participa la lucrari, dezbateri si mese rotunde, corespunzitor domeniului de
activitate, ce privesc dezvoltarea economicid locald i regionald; intocmeste si reactualizeazd baza de date cu
informatii de la nivelul autoritdtilor publice locale privind proiectele cu finantare nerambursabild, aflate in diverse
stadii de implementare si cu diverse surse de finantare (proiecte finantate in cadrul Programului Operational Regional,
Programului Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative, Programului Operational de Mediu etc.);

V) elaboreaza sinteze, studii, rapoarte, informari in domeniile: culturd, turism, sport, tineret, sdnatate,
invatamant; urmareste realizarea obiectivelor din Strategia de dezvoltare socio-economica a Judetului Gorj; identifica
necesarul pentru reabilitarea/reconstructia unitatilor sanitare, sociale, culturale, educationale si a unitatilor de cult din
Judetul Gorj;

W) colaboreazd cu serviciile deconcentrate ale ministerelor si autorititilor centrale din judet, cu diverse
ONG-uri (inclusiv cu ONG-urile de tineret) in vederea obtinerii de informatii si baze de date necesare activitatii
specifice; coopereaza cu O.N.G. - urile active (inclusiv cu ONG-urile de tineret), in vederea elaborarii de proiecte de
dezvoltare, stabilite conform prioritatilor Strategiei de dezvoltare socio-economica a judetului Gorj;

X) confirma incadrarea proiectelor depuse spre finantare de catre autoritatile publice locale (culturale, de
turism, sportive, de tineret, de sandtate, educationale) in obiectivele prioritare stabilite prin Strategia de dezvoltare
socio-economica a Judetului Gorj;

y) elaboreaza in domeniul specific de activitate al compartimentului rapoarte de specialitate, si sprijind
initiatorii la Intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarare, a expunerilor de motive si a anexelor la acestea, ce
urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului Judetean Gorj;
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z) exercitd alte atributii si lucrdri de specialitate prevazute de lege si incredintate pentru realizare, de
directorul executiv, in limita prevederilor legale;

_ CAPITOLUL IX ) ]
DIRECTIA JURIDICA, ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA
SI TRANSPORT PUBLIC JUDETEAN

Art.119. Directia juridica, administratie publicd locala si transport public judetean este subordonata
conducerii Consiliului Judetean Gorj si coordonata de Secretarul Judetului, fiind structura de specialitate care asigura
reprezentarea autoritatii in fata instantelor judecatoresti, in cauzele procesuale in care este parte; acorda sprijin si
consultantd juridicd celorlalte compartimente ale Consiliului Judetean Gorj, precum si institutiilor publice din
subordine si coordoneaza din punct de vedere juridic activitatea consiliilor comunale, ordsenesti si municipale, in
scopul realizarii serviciilor publice de interes judetean.

Art.120. (1) Directia juridica, administratie publica locald si transport public judetean apara drepturile si
interesele legitime ale autoritatii, in raporturile cu celelalte autoritati publice sau institutii de orice natura, precum si
cu orice persoana juridica sau fizicd, romand sau strdind; asigura consultantd juridicd si reprezentarea autoritatii,
precum si a institutiilor publice din subordine.

(2) Conlucreaza cu celelalte directii si compartimente din aparatul de specialitate in vederea realizarii
actiunilor si lucrarilor pe care le implica buna desfasurare a activitatii Consiliului Judetean Gorj.

(3) indeplineste si alte sarcini primite din partea conducerii Consiliului Judetean Gorj, potrivit atributiilor si
competentelor care 1i revin.

Art.121. Directia juridicd si administratie publicd locald realizeaza atributiile prevdzute in prezentul
regulament prin compartimentele specializate de a caror activitate raspunde, respectiv:

1. Compartimentul juridic-contencios;

2. Compartimentul dezvoltarea capacitatii administrative si Monitor Oficial;
3. Compartimentul relatii publice si transparentd decizionala;

4. Compartimentul conciliere, urmarire debite si executari silite;

5. Compartiment pentru transport public judetean.

Compartimentul juridic-contencios

Art.122. Compartimentul juridic-contencios este subordonat directorului executiv si asigura exercitarea
urmatoarelor atributii:

a) reprezentarea Consiliului Judetean Gorj in fata instantelor judecatoresti, in toate cauzele in care institutia
este parte;

b) acordarea de sprijin si asistenta juridica compartimentelor de specialitate ale Consiliului Judetean Gorj;

) acordarea de sprijin si asistentd juridica consiliilor locale si aparatelor de specialitate ale primarilor, la
cerere;

d) avizarea pentru legalitate a documentatiilor de atribuire a contractelor de achizitie publica elaborate de
compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean Gorj;

e) participarea la comisiile de licitatii publice organizate la nivelul Consiliului Judetean Gorj, pentru
achizitionarea de produse, servicii ori executarea de lucrari conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 34/2006
privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de concesiune de lucrari publice §i a contractelor
de concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) avizarea contractelor incheiate de Consiliul Judetean Gorj in temeiul Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 34/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) verificarea indeplinirii conditiilor de legalitate (forma si continut) ale dispozitiilor emise de Presedintele
Consiliului Judetean Gorj, ale hotararilor si ale altor acte administrative emise in exercitarea atributiilor autoritatilor
administratiei publice judetene;

h) elaborarea, impreund cu compartimentele de specialitate, a proiectelor de hotarari ale Consiliului
Judetean Gorj;

i)organizarea cadrului de informare si documentare juridica prin constituirea de colectii de acte normative;

j)solutionarea plangerilor formulate in baza Legii nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

k) solutionarea scrisorilor si sesizarilor repartizate, conform Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002;

l)initierea proiectelor de hotarari de Guvern, potrivit competentelor stabilite prin Legea nr. 24/2000, privind
normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata (r2);,
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m) acordarea de consultatii juridice consiliilor locale din judet, la cerere;

n) aplicarea prevederilor Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv
in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989 si H.G. nr. 250/2007 privind aprobarea unitard a normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 10/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

0) centralizarea modificarilor survenite in patrimoniul (domeniul public si domeniul privat) judetului Gorj
si al unitatilor administrativ teritoriale apartinand judetului Gorj (municipii, orage si comune);

p) intocmirea Regulamentului de ordine interioara a aparatului de specialitate, in vederea supunerii spre
aprobare Presedintelui Consiliului Judetean Gorj;

g) Tndeplinirea altor sarcini repartizate de directorul executiv.

Compartimentul dezvoltarea capacititii administrative si Monitor Oficial

Art.123. Compartimentul dezvoltarea capacitatii administrative si Monitor Oficial este subordonat
directorului executiv si asigura exercitarea urmatoarelor atributii:

a) indrumarea activitatii de aplicare a legilor, hotararilor si a celorlalte acte normative emise de autoritatile
centrale si locale ale administratiei publice;

b) indrumarea metodologica a autoritatilor administratiei publice locale cu privire la indeplinirea atributiilor
prevazute de Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

€) coordonarea activitatii consiliilor locale in scopul realizarii serviciilor publice de interes judetean;

d) acordarea de asistentd tehnica de specialitate, autoritatilor administratiei publice locale, secretarilor
municipiilor, oraselor si comunelor in activitatea de elaborare si adoptare a actelor administrative proprii;

e) indrumarea autoritatilor administratiei publice locale cu privire la activitatea de evidenta, circulatie si
pastrare a documentelor;

f) indrumarea autoritatilor administratiei publice locale in activitatea de organizare a audientelor si de
solutionare a petitiilor cetatenilor;

g) asigurarea activitatii de editare a Monitorului Oficial al judetului Gorj si de difuzare a acestei publicatii
in judet si in tar;

h) realizarea demersurilor necesare in vederea tiparirii certificatelor de producator la Imprimeria Nationala
S.A, in baza solicitarilor primite din teritoriu, si distribuirea acestor documente;

i)coordonarea si indrumarea autoritatilor publice locale in elaborarea regulamentului de organizare si
functionare a consiliului local, a aparatului de specialitate, precum si a statutului unitatilor administrativ teritoriale;

j)colaborarea cu autoritatile administratiei publice locale, serviciile publice deconcentrate ale ministerelor,
precum si cu reprezentantii societatii civile, in vederea solutionarii petitiilor repartizate;

K) asigurarea relatiei cu Secretariatul de Stat pentru Problemele Revolutionarilor din Decembrie 1989 din
cadrul Guvernului Romaniei, potrivit competentelor stabilite in sarcina consiliilor judetene de Legea nr. 341/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

I)indeplinirea atributiilor prevazute de legislatia in vigoare cu privire la evidenta militara si mobilizarea la
locul de munca;

m) participarea la instruirile anuale realizate de catre Consiliul Judetean Gorj cu reprezentantii autoritatilor
locale;

n) participarea la lucrarile lunare ale Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor
Varstnice Gorj;

0) intocmirea raportului anual privind transparenta decizionala, conform Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald, cu privire la elaborarea si adoptarea actelor normative s§i asigurarea comunicarii
documentelor solicitate tuturor persoanelor care au depus o cerere, in conditiile legii, pentru primirea acestor
informatii;

p) asigurarea conditiilor pentru organizarea si desfagurarea sedintelor Comisiei de Dialog Social in
parteneriat cu Institutia Prefectului - Judetul Gorj;

g) participarea la intrunirile Grupului de Lucru Consultativ la Nivel Judetean in Domeniul Prevenirii si
Combaterii Violentei in Familie;

r) inregistrarea si evidentierea tuturor documentelor intrate in arhiva, a celor intocmite pentru uz intern,
precum si a celor iesite, potrivit legii;

S) gruparea anuald a documentelor create potrivit problematicii si termenelor de pastrare stabilite in
nomenclatorul documentelor de arhiva;

t)asigurarea conditiilor corespunzatoare pentru pastrarea documentelor create, asigurandu-le Tmpotriva
distrugerii, degradarii, sustragerii ori comercializarii in alte conditii decat cele prevazute de lege;

u) asigurarea depunerii documentelor arhivate spre pastrare la Directia Judeteana a Arhivelor Nationale la
termenele prevazute de lege;
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V) realizarea activititii de eliberare a adeverintelor si certificatelor, a copiilor si extraselor de pe
documentele pe care le detine in arhiva, in conditiile prevazute de dispozitiile legale;
w) realizarea atributiilor privind implementarea Sistemului informatizat de management al documentelor,
prin:
wl) organizarea si desfasurarea activitatilor privind circuitul legal al lucrdrilor ce privesc arhiva
Consiliului Judetean Gorj, in sistem informatizat;
w2) realizarea procedurilor de inregistrare, repartizare si transmitere a raspunsurilor si/sau
documentelor;
w3) gestionarea rapoartelor emise la nivel de institutie, dupa diferite criterii: documente operate/user,
pe nivele/persoane, documente expirate;
w4) scanarea si arhivarea electronicad a documentelor.
y) indeplinirea altor sarcini repartizate de directorul executiv.

Compartimentul relatii publice si transparenta decizionala

Art.124. Compartimentul relatii publice si transparenta decizionald este subordonat directorului executiv si
asigura exercitarea urmatoarelor atributii:

a) primirea, inregistrarea si urmdrirea rezolvarii si expedierii in termen a scrisorilor si sesizarilor cetatenilor,
n conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002;

b) intocmirea rapoartelor semestriale privind activitatea de solutionare a petitiilor;

c) pregitirea sedintelor Consiliului Judetean Gorj si ale comisiilor de specialitate;

d) participarea la sedintele de lucru sdptamanale organizate de conducerea Consiliului Judetean Gorj si
redactarea stenogramelor acestora;

e) asigurarea aplicarii prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald, 1a nivelul aparatului
de specialitate, prin:

el) publicarea pe site-ul propriu a anunturilor referitoare la initierea procedurilor de elaborare a
proiectelor de acte normative, afisarea la sediul propriu si transmiterea acestora catre mass-media
centrald sau locala, dupa caz, cu respectarea termenelor legale;

e2) crearea conditiilor pentru dezbaterea publica a proiectelor de acte normative;

e3) Tndeplinirea altor sarcini privitoare la aplicarea prevederilor Legii nr. 52/2003, la nivelul
Consiliului Judetean Gorj;

f) indeplinirea atributiilor prevazute de Legea nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
privire la liberul acces la informatiile de interes public;

g) coordonarea activitatii de implementare a Planului de actiune pentru realizarea masurilor stabilite in cadrul
Programului de combatere a birocratiei in activitatea de relatii cu publicul;

h) asigurarea accesului la informatiile de interes public comunicate din oficiu prin publicarea si actualizarea
Buletinului informativ al Consiliului Judetean Gorj, care cuprinde informatiile prevazute la art. 5 alin. (1) din Legea
nr. 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

i)asigurarea disponibilitatii informatiilor comunicate din oficiu, prevdzute la art. 5 alin. (1) din Legea nr.
544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, in format scris (la afigier, sub forma de brosuri sau pliante) si
electronic (dischete, CD - uri, publicare pe site-ul www.cjgorj.ro);

j)coordonarea activitatii Punctului de informare-documentare a persoanelor interesate, situat la parterul
cladirii in care isi desfasoara activitatea Consiliul Judetean;

K) colaborarea cu compartimentele de specialitate, in vederea comunicarii de catre acestea, in timp util a
datelor si documentelor disponibile, astfel incat sd se asigure transmiterea catre solicitan{i, in termenele legale, a
informatiilor de interes public;

l)asigurarea accesului publicului la informatiile privind mediul, in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr. 878/2005 privind accesul publicului la informatia privind mediul;

m) asigurarea accesului cetitenilor la informatiile de interes public la sediul Consiliului Judetean prin linia
telefonica speciala;

n) indrumarea cetdtenilor catre compartimentele de specialitate in vederea obtinerii de informatii detaliate
atunci cand este cazul,

0) comunicarea informatiilor de interes public solicitate verbal, in cadrul programului minim obligatoriu, prin
afisare la sediul autoritatii,

p) intocmirea Raportului anual privind accesul la informatiile de interes public, document supus aprobarii
Presedintelui Consiliului Judetean, 1n vederea aducerii la cunostintd publica;

Q) asigurarea secretariatului executiv al Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica, prin:
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ql) urmarirea, primirea si expedierea corespondentei, a petitiilor si sesizarilor cetdtenilor, care au
legdtura cu Autoritatea Teritoriala de Ordine Publica constituitd la nivelul Consiliului Judetean Gorj,
in conditiile legii;
g2) asigurarea lucrarilor de secretariat si a altor activititi pentru buna desfasurare a lucrarilor
Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica si a comisiilor acesteia;
q3) centralizarea propunerilor comisiilor de lucru si prezentarea acestora plenului Autoritatii
Teritoriale de Ordine Publics;
g4) transmiterea recomandarilor formulate de comisiile de lucru si Autoritatea Teritoriala de Ordine
Publica, in plenul sau, tuturor celor predispusi sa incalce legea (administratori de piete, organizatori de
manifestdri cultural - artistice si alte categorii — de exemplu, administratori de unitdti de alimentatie
publicd);
) indeplinirea formalitatilor de primire in audientd a cetdtenilor de catre presedintele, vicepresedintii si
secretarul judetului Gorj, consemnarea si urmarirea modului de rezolvare a problemelor ce fac obiectul audientelor;
S) inregistrarea si inaintarea corespondentei institutiei Presedintelui Consiliului Judetean, in vederea
repartizarii pentru compartimentele de specialitate;
t)reprimirea si distribuirea, pe baza de semndturd, spre directii, servicii, birouri i compartimente, spre
rezolvare, a tuturor documentele repartizate de conducerea Consiliului Judetean Gorj;
u) expedierea lucrarilor efectuate de catre salariatii din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean, cu
adresa de inaintare semnati de conducere;
V) urmarirea, potrivit legii, impreuna cu compartimentele din aparatul de specialitate, a respectarii
nomenclatorului dosarelor;
w) aplicarea prevederilor legale referitoare la confectionarea si folosirea stampilelor;
X) intocmirea graficului cu ofiterii de serviciu la Cabinetul Prefectului si urmarirea respectarii acestuia;
y) intocmirea figelor colective de prezenta a salariatilor Directiei juridice, administratie publica locala si
transport public judetean, pe baza condicii de prezenta;
z) pregitirea sedintelor Consiliului Judetean Gorj si ale comisiilor de specialitate;
aa)Tndeplinirea altor sarcini repartizate de directorul executiv.

Compartimentul conciliere, urmarire debite si executari silite

Art.125. Compartimentul conciliere, urmarire debite si executari silite este subordonat directorului executiv si
asigura exercitarea urmatoarelor atributii:

a) Intocmirea comunicarilor proceselor verbale de contraventie emise de Consiliul Judetean, in conformitate
cu prevederile legale 1n vigoare privind regimul juridic al contraventiilor; Intocmirea actelor procesuale in dosarele
avand ca obiect plangerile contraventionale formulate de persoanele interesate;

b) intocmirea dosarelor de executare si punere in aplicare a procedurii de executare silitd pentru debitorii
Consiliului Judetean; realizarea demersurilor legale pentru recuperarea sumelor ce constituie creante bugetare,
conform codului de procedura fiscala si a normelor metodologice de aplicare a acestuia;

c) Tntocmirea documentelor legale pentru executarea si incasarea la bugetul judetului, a sumelor provenite
din amenzile contraventionale;

d) urmarirea incasérilor §i participarea la actiunile de recuperare a sumelor provenite din regularizarea taxei
de construire, in conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

e) urmdrirea incasarii sumelor aferente obligatiilor de platd privind creantele bugetare, in termenele
prevazute de lege; propunerea masurilor pentru stingerea creantelor bugetare;

f)calcularea dobanzilor si penalitatilor de intarziere la sumele datorate si comunicarea acestora debitorilor;

g) acordarea de asistentd de specialitate unitatilor administrativ-teritoriale pentru intocmirea documentatiilor
privind procedurile de administrare a creantelor bugetare locale;

h) urmarirea ncasarii veniturilor din contractele de concesiuni si inchirieri; colaboreaza cu celelalte
compartimente de specialitate privind urmarirea si incasarea debitelor, atunci cand este cazul,

i)eliberarea adeverintelor pentru persoanele fizice si asociatiile familiale, constituite in baza Decretului-Lege
nr. 54/1990 privind libera initiativa, in prezent abrogat de Legea nr. 300/2004; intocmirea dispozitiilor de anulare a
autorizatiilor emise in anii precedenti;

j) participarea in comisiile constituite pentru receptii de produse, servicii si lucrari curente sau de investitii, in
comisiile de evaluare a ofertelor depuse pentru atribuirea contractelor de achizitii publice, in colectivele de efectuare a
analizelor si studiilor de piata; participarea la actiuni de inventariere, operatiuni de casare, valorificare si evaluare a
bunurilor evidentiate in patrimoniul judetului;
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k) participarea, impreuna cu reprezentantii organelor abilitate, la actiuni de control a agentilor economici
care au contracte incheiate cu judetul, in vederea respectarii prevederilor contractuale si realizarii unor servicii si
lucrari de calitate si in termenele contractate;

l)indeplinirea atributiilor prevazute prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Gorj nr. 22 din
01.07.2008 pentru stabilirea unor masuri privind intarirea disciplinei contractuale in cazul contractelor administrative
incheiate de Consiliul Judetean Gorj;

m) Tndeplinirea altor sarcini repartizate de directorul executiv.

Compartimentul pentru transport public judetean

Art.126. Compartimentul pentru transport public judetean este subordonat este subordonat directorului executiv
si asigura exercitarea urmatoarelor atributii:
a)in desfasurarea activitatii de analiza, verificare si evaluare a documentatiei de autorizare:

al) respectarea legislatiei de specialitate in domeniul serviciilor de transport public local si a prevederilor
din Regulamentul de acordare a autorizatiilor de transport in domeniul serviciilor de transport public
local;

a2) fundamentarea obiectivd a consemnadrilor si concluziilor din rapoartele de specialitate, in domeniul
transportului public judetean;

a3) transmiterea la Autoritatea Nationald de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati
Publice a datelor sau informatiilor solicitate despre activitatea desfasurata;

a4) respectarea masurilor de conformare stabilite Tn notele de constatare de catre agentii constatatori ai
A.N.R.S.C,, cu ocazia efectudrii controalelor planificate sau neplanificate;

aS5) punerea la dispozitia agentilor constatatori ai A.N.R.S.C., a datelor si informatiilor solicitate in timpul
desfasurarii actiunilor de control;

a6) adoptarea unei atitudini de neutralitate si impartialitate, In toate situatiile de luare a deciziilor, in
relatiile cu transportatorii;

b) cu privire la serviciile de transport public local de persoane prin curse regulate sau speciale:

bl) asigurarea, organizarea, reglementarea, coordonarea si controlul prestarii serviciilor de transport
public de persoane, prin curse regulate si curse regulate speciale, desfasurate intre localitatile judetului;
b2) evaluarea fluxurilor de transport de persoane pe baza unor studii de specialitate asupra cerintelor de
transport public judetean, in prezent si pentru o perioada de minimum 5 ani,

b3) stabilirea si actualizarea periodica a traseelor principale si secundare, precum si a autogarilor si
statiilor publice aferente acestora;

b4) stabilirea, actualizarea periodica si supunerea spre aprobarea Consiliului Judetean, a programelor de
transport public judetean de persoane prin curse regulate, precum si a capacitatilor de transport necesare,
in functie de necesitatile de deplasare ale populatiei;

b5) analizarea, verificarea si evaluarea documentatiei depusa de operatorii de transport rutier care executad
transport public judetean de persoane, pentru obtinerea licentelor de traseu, in conditiile legii;

b6) verificarea si controlul periodic a modului de realizare a serviciilor de transport public judetean de
persoane, prin curse regulate si curse regulate speciale;

b7) stabilirea si supunerea spre aprobarea Consiliului Judetean a modalitatii de atribuire a gestiunii
privind executarea serviciului de transport public judetean de persoane;

b8) actualizarea periodica a traseelor si programelor de transport cuprinse in caietul de sarcini al
serviciului de transport public judetean de persoane, prin modificarea acestora in functie de cerintele de
deplasare ale populatiei si in corelare cu transportul public interjudetean, international sau feroviar si
inaintarea spre aprobare Consiliului Judetean;

b9) initierea si organizarea, in colaborare cu compartimentele de specialitate, a procedurilor de atribuire a
contractelor de delegare a gestiunii serviciilor de transport public judetean de persoane;

C) colaborarea cu compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean in vederea realizarii lucrarilor de
investitii in infrastructura tehnico-edilitara aferentd sistemelor de transport public judetean, intr-o conceptie unitara,
corelatd cu programul de dezvoltare economico-sociald a judetului, cu planurile de urbanism si de amenajare
teritoriald, de protectie a mediului;

d) Tntocmirea in vederea supunerii spre aprobare Consiliului Judetean a Strategiei pe termen mediu si lung
privind extinderea, dezvoltarea si modernizarea serviciilor de transport public judetean, in conformitate cu planurile
de urbanism §i amenajarea teritoriului, cu programele de dezvoltare economico-Sociald a localitatilor si in functie de
cerintele specifice domeniului referitoare la folosirea mijloacelor de transport cu consumuri energetice reduse si
emisii minime de noxe;
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e) cooperarea cu unitatile administrativ-teritoriale de pe raza judetului in vederea asigurarii si dezvoltarii
serviciului de transport public de persoane prin curse regulate de interes judetean si pentru corelarea acestuia cu
serviciile de transport public local de persoane la nivelul localitatilor judetului;

f) elaborarea in vederea supunerii spre aprobare Consiliului Judetean a Normelor locale si a Regulamentului
de transport public judetean, pe baza consultarii prealabile a asociatiilor reprezentative profesionale si patronale ale
operatorilor de transport rutier si ale transportatorilor autorizati, precum si a organizatiilor sindicale teritoriale din
domeniu;

g) publicarea pe site-ul Consiliului Judetean si afisarea la sediul institutiei, a listei traseelor atribuite in cadrul
fiecarei sedinte de atribuire si a listei traseelor ramase nesolicitate sau neatribuite;

h) intocmirea de studii si analize privind serviciile de transport public judetean, in vederea imbunatatirii lor si
asigurarii unei corelatii unitare la nivel de judet;

i)intocmirea unor informari, rapoarte si analize privind activitatea compartimentului;

j)indeplinirea altor atributii prevazute de legislatia in domeniul serviciilor de transport public local sau
dispuse de conducerea Consiliului Judetean;

k) participarea ca membrii Tn cadrul comisiei paritare de atribuire a traseelor cuprinse in Programul de
transport public judetean de persoane prin curse regulate;

l)realizarea operativa, eficientd, potrivit prevederilor si termenelor legale, a atributiilor si a corespondentei
repartizate spre solutionare;

m) indeplinirea altor sarcini repartizate de directorul executiv.

CAPITOLUL X
MANAGERUL PUBLIC

Art.127.(1) Activitatea managerului public este reglementata de prevederile Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 92/2008 privind statutul functionarului denumit manager public.
(2) Managerul public isi desfasoara activitatea in subordinea Secretarului Judetului Gorj.
(3) Coordonarea, indrumarea si controlul activitatii se exercita de Secretarul Judetului Gorj.
(4) Managerul public colaboreaza cu toate celelalte structuri de specialitate, coordonand activitatea persoanelor
implicate 1n proiectele initiate de acesta.
Art. 128. Domeniile de competenta ale managerului public sunt urmétoarele:
a) intarirea capacitatii institutionale, prin imbunatatirea sectorului de resurse umane, precum si a metodelor
existente;
b) evaluarea, revizuirea si propunerea de recomandari pentru imbunatatirea practicilor curente;
C) utilizarea de instrumente si tehnici manageriale in administratia publica;
d) identificarea de lacune, suprapuneri sau duplicari in relatiile organizationale existente;
e) formulari de politici, strategii si proceduri noi, actualizate sau imbunatatite;
f) elaborarea de planuri de actiune pentru implementarea de politici si strategii;
g) estimarea, asigurarea si gestiunea resurselor umane, financiare, tehnice, materiale;
h) managementul sistematic al informatiei;
i)managementul calitatii;
J)monitorizarea si evaluarea implementarii, dupa caz, de politici, strategii §i programe;
k) implementarea de planuri si strategii de comunicare interna si externa;
I)Monitorizarea si evaluarea implementarii, dupa caz, de politici, strategii, programe;
m) coordonarea sau conducerea de activitati, proiecte, programe, structuri functionale sau servicii publice.
Art.129. Activitatea specifica functiei publice de manager public implica doua categorii de obiective:
a) obiectivele anuale - stabilite in cadrul procesului de evaluare a performantelor individuale de catre superiorul
ierarhic;
b) obiective care deriva din proiectele initiate sau derulate pe parcursul anului, stabilite fie prin propunerea
aprobata de superiorul ierarhic, fie direct de acesta.
Art.130. n realizarea obiectivelor, managerii publici au urmatoarele categorii de atributii generale:
a) asigurarea implementérii $i mentinerii proceselor sistemului de management al calitatii;
b) consilierea conducerii institutiei in domeniul relatiilor publice si al imaginii;
C) monitorizarea difuzarii informatiilor publice conform prevederilor Legii nr. 544/2001 si respectarea
prevederilor Legii nr. 52/2003,;
d) revizuirea, evaluarea si propunerea de recomandari privind simplificarea, modernizarea si imbunatatirea
modalitatilor de realizare a serviciilor publice in relatiile cu beneficiarii;
e) elaborarea si propunerea de strategii de comunicare si management la nivel intra si interinstitutional;
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f) coordonarea de activitati, proiecte, programe, compartimente, alte structuri functionale sau servicii
publice;

g) identificarea domeniilor care ar putea beneficia de asistenta externa privind reforma administratiei publice,
precum si alte domenii de activitate in legatura cu realizarea atributiilor si responsabilitatilor;

h) elaborarea de metodologii de monitorizare continud si control al calitdtii activitatilor privind reforma
administratiei publice si a celor care decurg din statutul Romaniei de stat membru al Uniunii Europene;

i) sustinerea de prezentari publice in exercitarea atributiilor sau proiectelor coordonate;

J) elaborarea de rapoarte asupra activitatilor-cheie din cadrul institutiei, cu implicatii asupra realizarii
politicilor nationale privind reforma administratiei publice;

k) evaluarea impactului masurilor ce se dispun de conducerea institutiei, la cererea acestora;

I) acordarea de consultanti si asistenta functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului
de specialitate al Consiliului Judetean Gorj, cu privire la respectarea normelor de conduita;

m) monitorizarea aplicarii prevederilor Codului de conduitd al functionarilor publici si personalului
contractual, la nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj;

n) intocmirea de rapoarte trimestriale privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj;

0) Evaluarea si propunerea unor recomandari privind simplificarea, modernizarea si imbunatatirea activitatii
de asistenta sociala si protectia copilului si monitorizeaza modul de realizare a acestora.

p) Colaborarea cu compartimentele de specialitate ale Consiliului Judetean Gorj in vederea coordonarii
activitatii desfasurate de autoritatile administratiei publice locale in domeniile:

p)1. Modernizare si implementarea unor instrumente moderne de management cu accentul pus pe asigurarea

calitati serviciilor furnizate cétre cetdteni;

p)2. Imbunitatirea imaginii institutiilor publice;

p)3. Respectarea prevederilor legale in ceea ce priveste transparenta procesului decizional,

p)4. Realizarea si implementarea unor proiecte cu finantare extrabugetara.

g) participarea la elaborarea unor proiecte de acte normative care vizeaza autoritatile administratiei publice
locale;

r) participarea la actiuni de colaborare cu institutii si diverse organisme pe probleme de administratie
publica.

CAPITOLUL XI
APARATUL PERMANENT DE LUCRU

Art.131. (1) Consiliul Judetean Gorj are la dispozitie un aparat permanent de lucru, care raspunde de
derularea tuturor operatiunilor de pregatire a proiectelor de hotarari, pentru a putea fi inscrise pe ordinea de zi, potrivit
prevederilor legale.

(2) Aparatul permanent de lucru isi desfasoara activitatea sub coordonarea Secretarului Judetului si are
urmatoarele atributii:

a) asigurd convocarea la sedintele ordinare si extraordinare ale Consiliului Judetean Gorj, a membrilor
acestora si a invitatilor;

b) redacteaza dispozitiile Presedintelui Consiliului Judetean Gorj privind convocarea sedintelor ordinare si
extraordinare ale Consiliului Judetean Gorj;

¢) consultd Compartimentele din aparatul de specialitate si Comisiile pe domenii de activitate cu privire la
problemele ce se impun a fi dezbatute de citre Consiliul Judetean Gorj;

d) pune la dispozitia consilierilor judeteni spre studiu materialele ce se supun dezbaterii;

¢) executa lucrarile de secretariat necesare pregatirii si desfasurarii sedintelor Consiliului Judetean Gorj;

f) intocmeste si transmite in termenul legal, catre consilierii judeteni dosarele de sedintd si orice alte
documente necesare informarii acestora cu privire la sedintele autoritatii;

g) asigura documentarea si informarea consilierilor judeteni in ceea ce priveste desfasurarea sedintelor;

h) colaboreaza cu Secretarul Judetului Gorj in activitatea de pregatire a sedintelor Consiliului Judetean Gorj;

1) colaboreaza cu functionarii publici si angajatii contractuali din cadrul aparatului de specialitate, in toate
problemele legate de documentele si informatiile prezentate in sedintele Consiliului Judetean Gorj sau ridicate de
consilierii judeteni in aceste sedinte;

j) asigura redactarea proiectelor de hotarari propuse de consilierii judeteni, in temeiul legii;

k) inregistreaza si tine evidenta hotararilor Consiliului Judetean Gorj si le Tnainteazd Serviciului juridic-
contencios, secretariat din cadrul aparatului de specialitate, spre arhivare;

1) asigura apararea intereselor Consiliului Judetean Gorj in fata instantelor de judecatd; in situatia in care
asistenta juridica nu poate fi asigurata in acest mod, face propuneri pentru angajarea unui aparator ales;
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m) duce la indeplinire si alte sarcini repartizate de Secretarul Judetului Gorj si de Consiliul Judetean Gorj.

CAPITOLUL XII
ARHITECTUL SEF

Art.132. (1) Structura Arhitectului sef este subordonata conducerii Consiliului Judetean si coordonata de
Vicepresedintele cu atributii delegate in acest sens, realizand atributiile prevazute in prezentul regulament, asigurand
serviciile de specialitate pentru indeplinirea de catre Consiliul Judetean a atributiilor legale de coordonator al
activitatii de autorizare, disciplind, control, amenajarea teritoriului si urbanism la nivel judetean.

(2) Principalele atributiile ale Arhitectului sef sunt:

a) asigura verificarea operativa privind respectarea structurii si continutului documentatiilor depuse si
restituirea, dupd caz, a documentatiilor necorespunzitoare, in termenul prevazut de lege, de la data inregistrarii
cererii;

b) coordoneazi activitatea de analiza a documentelor depuse Th vederea emiterii certificatelor de urbanism,
precum si stabilirea cerintelor si conditiilor urbanistice necesare pentru elaborarea documentatiei tehnice (D.T.) pentru
autorizarea executarii lucrarilor de constructii;

c) coordoneaza activitatea de analizd a documentatiei pentru autorizarea executdrii lucrarilor de constructii
depuse, in vederea constatarii indeplinirii prin documentatia tehnicd (D.T.) a tuturor cerintelor si conditiilor
urbanistice impuse prin certificatul de urbanism, a conditiilor cuprinse in avizele, acordurile, punctul de vedere si,
dupa caz, actul administrativ al autoritatii pentru protectia mediului competenta, obtinute de solicitant;

d) indruma, coordoneaza si asigura activitatea de redactare si prezintd spre semnare certificatele de urbanism
si a autorizatiile de construire/desfiintare;

e) asigurd suportul tehnic necesar emiterii autorizatiilor de construire/desfiintare, respectiv avizarii
documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism, potrivit prevederilor legale in vigoare, precum si emiterii
certificatelor de urbanism;

f) organizeaza si coordoneaza activitatea de autorizare in vederea satisfacerii cerintei de simplificare a
accesului cetateanului la actul de autoritate al administratiei publice judetene prin organizarea si desfasurarea
procedurii de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare;

g) coordoneaza activitatea de organizare si exercitare a controlului propriu privind disciplina in constructii;

h) coordoneaza activitatea si propune compartimentului de specialitate regularizarea taxelor si cotelor legale,
la finalizarea lucrarilor de constructie autorizate, in functie de valoarea finald (rezultatd) a investitiei, sustinuta cu
documente furnizate de investitorul/beneficiarul lucrarii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

i)coordoneaza activitatea de redactare, semnare, inregistrare si eliberare a certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire/desfiintare;

j)In colaborare cu celelalte compartimente de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Gorj, coordoneazd activitatea de actualizare permanentd a bancii de date la nivelul autoritatii publice
judetene 1n sistem informational ce are la baza: studii de teren si documentatii elaborate pentru realizarea investitiilor,
de orice fel, a elementelor de infrastructura tehnico-edilitara, in vederea identificarii, inregistrarii, descrierii si
reprezentarii pe harti si planuri cadastrale, cat si in documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului;

k) comunala, precum si a lucrarilor de amenajare a teritoriului si de urbanism, a retelelor tehnico-edilitare,
parte componenta a studiilor de teren sau a documentatiilor, in corelare cu programele de dezvoltare ale administratiei
publice locale, la toate nivelurile si cu incadrarea in strategia judeteana de dezvoltare;

l)acorda asistentd tehnica de specialitate unitatilor administrativ-teritoriale care nu au constituite inca structuri
de specialitate, Th conformitate cu prevederile legale in vigoare, prin analizarea cererilor si documentatiilor transmise
de acestea, in vederea emiterii avizului structurii de specialitate pentru intocmirea certificatelor de urbanism si a
autorizatiilor de construire/desfiintare din competenta de emitere a acestora, pe bazd de conventie incheiatd intre
reprezentantii autoritatii publice judetene si locale, pentru:

k)1. eliberarea avizului structurii de specialitate in vederea emiterii de catre unitatile administrativ teritoriale

a autorizatiilor de construire/desfiintare pentru toate categoriile de constructii, altele decat locuintele

individuale si anexele gospodaresti, la cererea acestora;

k)2. emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare de catre presedintele consiliului judetean, pe termen

limitat si la solicitarea unitatilor administrativ teritoriale interesate.

m) coordoneaza si executd activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivel judetean, conform
legii;

n) coordoneaza si desfasoara activitatea privind stabilirea orientarilor generale privind amenajarea
teritoriului, si organizarea si dezvoltarea urbanistica a localitatilor, pe baza planurilor de amenajare a teritoriului si de
urbanism. In acest scop coordoneazi activitatea unitatilor administrativ teritoriale si le acordd asistentd tehnica de
specialitate;
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0) asigurd activitatea de preluare a prevederilor cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului national,
regional si zonal in cadrul documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism pentru teritoriile administrative
ale localitatilor din judet, asigurd elaborarea si actualizrea planului de amenajare a teritoriului judetean, a planurilor
zonale de amenajare a teritoriului care sunt de interes judetean si le aproba conform prevederilor legii;

p) coordoneazd activitatea comisiei tehnice de amenajare a teritoriului si urbanism, ce este formata din
specialisti din domeniul amenajérii teritoriului i al urbanismului si asigurd secretariatul comisiei prin compartimentul
de specialitate din subordine;

q) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de conducerea Consiliului Judetean Gorj, in limita prevederilor
legale.

Art.133.  Structura Arhitectului sef realizeazd atributiile previazute in prezentul regulament prin
compartimentele specializate de a caror activitate raspunde, respectiv:

1. Compartimentul autorizari, disciplind si control;
2. Compartimentul urbanism si amenajarea teritoriului

Compartimentul autorizari, disciplind si control

Art.134. Compartimentul autorizari, disciplind si control este subordonat direct Arhitectului sef si exercita
urmatoarele atributii:
a) pentru emiterea certificatelor de urbanism:
a)1. solicita avizul primarului unitatii administrativ-teritoriale in a cérei raza se afld imobilul, in situatia in
care emitentul este presedintele consiliului judetean;
a)2. verificd continutul documentelor depuse, respectiv a proiectului de certificat de urbanism intocmit
potrivit prevederilor legale in vigoare, Tnaintat spre avizare la consiliul judetean de catre primarul comunei,
orasului sau municipiului, dupa caz, in situatia n care nu sunt constituite structuri de specialitate la nivelul
primadriei, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
a)3. determina reglementarile din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor cuprinse in planurile de
amenajare a teritoriului, legal aprobate, referitoare la imobilul pentru care se solicita certificatul de urbanism;
a)4. analizeaza compatibilitatea scopului declarat pentru care se solicitd emiterea certificatului de urbanism cu
reglementarile din documentatiile urbanistice, respectiv ale directivelor cuprinse in planurile de amenajare a
teritoriului, legal aprobate;
a)5. formuleaza conditiile si restrictiile specifice amplasamentului, obligatorii pentru proiectarea investitiei;
a)6. stabileste in conformitate cu prevederile legale, avizele, acordurile, precum si unele studii de specialitate
necesare autorizarii;
a)7. verifica existenta documentului de plata a taxei de eliberare a certificatului de urbanism;
a)8. asigura redactarea in vederea emiterii certificatului de urbanism;
a)9. asigurd transmiterea catre primari, spre stiintd, a actelor emise, in situatia in care emitentul este
presedintele consiliului judetean;
b) pentru emiterea autorizatiilor de construire/desfiintare:
b)1. verifica continutul documentelor (documentatiei) depuse, sub aspectul prezentarii tuturor actelor necesare
autorizarii, conform prevederilor legale in vigoare;
b)2. verifica modul in care au fost preluate in cadrul documentatiei tehnice (D.T.) conditiile din avizele si
acordurile obtinute in prealabil de solicitant, inclusiv cele cuprinse in punctul de vedere/actul administrativ
emis de autoritatea competentd pentru protectia mediului;
b)3. verifica continutul documentelor (documentatiei) depuse, sub aspectul incadrarii solutiilor propuse n
prevederile documentatiilor de urbanism aprobate si ale certificatului de urbanism;
b)4. asigura redactarea si prezentarea spre semnare a autorizatiilor de construire/desfiintare;
b)5. asigura emiterea avizelor solicitate de primarii unitatilor administrativ-teritoriale in situatia inexistentei
structurilor de specialitate la nivelul primariilor respective, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare;
b)6. asigura transmiterea catre primari, spre stiintd, a actelor emise, in situatia in care emitentul este
presedintele consiliului judetean, precum si autoritatile administratiei publice centrale competente potrivit
prevederilor legale Tn vigoare;
b)7. asigura redactarea si prezentarea spre semnare a autorizatiilor de construire distincte pentru autorizarea
executdrii lucrarilor de organizare de santier in cazul in care aceste nu au fost autorizate odata cu lucrarile de
baza;
b)8. asigura redactarea si prezentarea spre semnare in vederea emiterii imediate a autorizatiilor de
construire/desfiintare pentru executarea lucrarilor de interventie in prima urgenta, obligatorii in cazuri de
avarii, accidente tehnice, calamitati naturale - cutremure, inundatii, alunecari/prabusiri de teren sau altele
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asemenea - ori alte evenimente cu caracter exceptional, potrivit competentelor stabilite prin legislatia in

vigoare;

C) asigura aplicarea legislatiei cu privire la executarea lucrarilor de constructii numai pe baza autorizatiei
de construire sau de desfiintare ca act de autoritate al administratiei publice, vegheaza la aplicarea masurilor
prevazute de lege referitoare la amplasarea, proiectarea, executarea si functionarea constructiilor;

d) analizeazi solicitdrile depuse si face propuneri pentru emiterea certificatelor de urbanism, ca acte de
autoritate publica, prin care se stabilesc conditiile necesare realizarii unor investitii, tranzactii imobiliare ori a
altor operatiuni imobiliare, precum si incadrarea solicitarilor in proiectele de urbanism si amenajarea teritoriului;
analizeaza documentele tehnice elaborate in baza certificatelor de urbanism si face propuneri pentru emiterea
autorizatiilor de construire sau desfiintare ce intra In competenta presedintelui consiliului judetean;

e) asigura, potrivit legii, obtinerea avizelor impuse prin certificatele de urbanism pentru obiectivele de
investitii proprii ale Consiliului Judetean Gorj;

f) asigurd coordonarea comisiei tehnice pentru autorizarea executarii lucrarilor de constructii, organism de
lucru abilitat sa analizeze documentatiile depuse pentru emiterea autorizatiilor de construire si si emita acorduri
unice; aceste comisii pot analiza si aviza documentatiile depuse pentru certificate de urbanism si autorizatii de
construire din competenta de emitere a primarilor la cererea acestora;

g) monitorizeaza respectarea disciplinei in domeniul autorizarii executiei lucrarilor de constructii pe
teritoriul judetului, in limitele stabilite de legislatia In vigoare;

h) constata contraventiile, potrivit legii, la regimul executiei constructiilor, al eliberarii certificatelor de
urbanism si autorizatiilor de construire sau desfiintare, potrivit legislatiei in vigoare;

i) Tncheie procese-verbale de contraventie la abaterile constatate si le inainteaza in vederea aplicarii
sanctiunilor persoanelor autorizate conform legii;

j) face propuneri, conform legii pentru trecerea la demolarea de catre autoritatile competente a lucrarilor
executate cu incélcarea prevederilor legale;

K) asigurd asistentd tehnica de specialitate unitatilor administrativ teritoriale in aria de competenta a
compartimentului;

I) asigura verificarea aspectelor sesizate si reclamate cu privire la nerespectarea disciplinei in activitatea de
urbanism §i amenajarea teritoriului;

m) asigura completarea si actualizarea periodicd a bazei de date informatizate cu autorizatii de
construire/demolare emise, pentru publicarea pe site-ul Consiliului Judetean Gorj si transmiterea catre Inspectoratul
de Stat in Constructii i Directia Judeteana de Statisticd Gorj;

n) colaboreaza cu serviciile de specialitate din aparatului de specialitate, in vederea realizarii atributiilor
proprii compartimentului;

0) asigura prelungirea valabilitatii actelor de autoritate emise si perceperea taxelor si tarifelor stabilite prin
lege; asigurd urmarirea termenelor de finalizare a lucrarilor si de realizare a receptiei acestora; propune si aproba
regularizarea taxelor in functie de valoarea finala a investitiei; asigurad participarea cu membri in cadrul comisiilor de
receptie; propune compartimentelor de specialitate transmiterea somatiilor titularilor de autorizatii cu termenul de
executie expirat; asigurd prelevarea taxelor legale pentru actele de autoritate publica emise;

p) asigura activitatea de regularizare a taxelor si cotelor legale, la finalizarea lucrarilor de constructie
autorizate, in functie de valoarea finald (rezultatd) a investitiei, sustinutd cu documente furnizate de
investitorul/beneficiarul lucrarii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

g) asigura completarea si actualizarea periodica a bazei de date informatizate si a scadentarului termenelor
de executie a lucrarilor autorizate;

r) asigura urmarirea respectarii disciplinei in domeniul autorizarii/executarii lucrarilor in constructii potrivit
competentelor de emitere a autorizatiilor de construire/desfiintare in baza programului de control teritorial aprobat pe
teritoriul administrativ al judetului Gorj; constata, propune si sanctioneazd infractiunile si faptele contraventionale
privind disciplina 1n constructii savarsite pe teritoriul administrativ al judetului, potrivit competentelor de autorizare;
exercitd controlul pe teritoriul municipiilor, oraselor si comunelor privind disciplina in constructii, constatarea
contraventiilor si sanctionarea primarilor in cazul emiterii de autorizatii de construire in lipsa unui drept real asupra
imobilului, cu nerespectarea prevederilor documentatiilor de urbanism aprobate, in cazul unor documentatii
incomplete, cu omisiuni, eronate, sau in lipsa si/sau cu nerespectarea avizelor dispuse prin certificatul de urbanism, cu
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nerespectarea legislatiei in vigoare; asigura incheierea proceselor verbale de constatare a contraventiilor in vederea
aplicarii sanctiunilor potrivit legii;

S) indeplinesc atributiile stabilite in cadrul Unitatilor de Implementare a Proiectelor, atunci cand sunt
nominalizati prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Gorj;

t) presteaza servicii privind obtinerea, contracost in conditiile legii, la cererea solicitantului, a avizelor si
acordurilor necesare autorizarii excutarii lucrarilor de constructii;

u) elaboreaza in domeniul specific de activitate al compartimentului rapoarte de specialitate, si sprijina
initiatorii la Intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarare, a expunerilor de motive si a anexelor la acestea, ce
urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului Judetean Gorj;

v) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de Arhitectul sef, precum si de conducerea Consiliului Judetean
Gorj, In limita prevederilor legale.

Compartimentul urbanism §i amenajarea teritoriului

Art.135. Compartimentul urbanism si amenajarea teritoriului isi desfasoard activitatea in subordinea
Arhitectului sef si exercitd urmatoarele atributii:

a) urmareste indeplinirea obiectivelor principale ale amenajarii teritoriului:

a)1. dezvoltarea economica si sociala echilibratd a regiunilor si zonelor, cu respectarea specificului acestora;
a)2. imbunatatirea calitatii vietii oamenilor si colectivitatilor umane;

a)3. gestionarea responsabila a resurselor naturale, cu protectia mediului si a peisajului cultural;

a)4. utilizarea rationald a teritoriului;

a)5. conservarea si dezvoltarea diversitatii culturale;

b) urmareste indeplinirea obiectivelor principale al activitatii de urbanism:

b)1. imbunatatirea conditiilor de viata prin eliminarea disfunctionalitatilor, asigurarea accesului la
infrastructuri, servicii publice si locuinte convenabile pentru toti locuitorii;

b)2. crearea conditiilor pentru satisfacerea cerintelor speciale ale copiilor, varstnicilor si ale persoanelor cu
handicap;

b)3. utilizarea eficientd a terenurilor, in acord cu functiunile urbanistice adecvate; extinderea controlatd a
zonelor construite;

b)4. protejarea i punerea in valoare a patrimoniului cultural construit si natural;

b)5. asigurarea calitatii cadrului construit, amenajat i plantat din toate localitatile urbane si rurale;

b)6. protejarea localitatilor impotriva dezastrelor naturale;

c)urmareste indeplinirea obiectivelor de dezvoltare durabild in profil teritorial, respectand principiile strategice
din cadrul strategiei de dezvoltare teritoriala a Romaniei;

d) asigura activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism la nivel judetean, conform legii; asigura
activitatea privind stabilirea orientdrilor generale privind amenajarea teritoriului si organizarea si dezvoltarea
urbanistica a localitatilor, pe baza planurilor de amenajare a teritoriului si de urbanism. In acest scop coordoneazi
activitatea consiliilor locale si le acorda asistenta tehnica de specialitate;

e) asigura si monitorizeaza la nivel judetean activitatea privind preluarea prevederilor cuprinse in planurile de
amenajare a teritoriului national, regional si zonal in cadrul documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism
pentru teritoriile administrative ale localitatilor din judet, asigurd elaborarea planului de amenajare a teritoriului
judetean, a planurilor zonale de amenajare a teritoriului care sunt de interes judetean si le aproba conform prevederilor
legii;

f) participa si indeplinesc atribuitii, atunci cand sunt nominalizati in cadrul comisiei tehnice de amenajare a
teritoriului i de urbanism; fundamenteaza din punct de vedere tehnic decizia structurii de specialitate din cadrul
autoritatii locale, desemnata sd emitd avizul pentru documentatiile de amenajarea teritoriului si urbanism, precum si
pentru studiile de fundamentare sau cercetari prealabile, conform competentelor existente, stabilite prin reglementarile
in vigoare pentru comisia tehnica de amenajare a teritoriului si de urbanism;

g) asigura si urmareste aplicarea documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism aprobate; urmaresc
corelarea realizarii programelor de dezvoltare cu prevederile documentatiilor aprobate; propune suspendarea
eliberdrii, in situatia neactualizarii documentatiilor de urbanism pana la expirarea termenelor de valabilitate prevazute
prin hotararile de aprobare a acestora, a autorizatiilor de construire/desfiintare, conform legii in vigoare;

h) asigura intocmirea de programe privind dezvoltarea spatiald echilibrata, protectia patrimoniului natural si
construit si Tmbunatatirea conditiilor de viata in localitatile urbane si rurale ale judetului, in colaborare cu celelalte
servicii ale Consiliului Judetean Gorj; asigurd materialele de specialitate pentru indeplinirea de catre Consiliul
Judetean Gorj a atributiunilor legale de coordonator al activitdfii de amenajare a teritoriului si de urbanism la
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nivel judetean; propune Consiliului Judetean Gorj, orientarile generale privind organizarea si dezvoltarea
urbanisticd a localitatilor, precum si cele privind amenajarea teritoriului si acordda asistentd tehnica de
specialitate unitatilor administrativ teritoriale;

i) asigurd preluarea prevederilor din planul de amenajare a teritoriului national in cadrul documentatiilor de
amenajare a teritoriului §i urbanism pentru teritoriile administrative ale localitatilor din judet; asigurd conditiile
pentru elaborarea planului de amenajare a teritoriului judetean, a planurilor zonale de amenajare a teritoriului care
sunt de interes judetean si coordoneaza elaborarea, avizarea si aprobarea acestora conform legii;

J) coordoneazd, monitorizeaza si controleaza elaborarea planurilor urbanistice generale ale localitatilor, a
regulamentelor locale de urbanism, precum si a planurilor urbanistice zonale si de detaliu si urmareste aplicarea
acestora; propune Consiliului Judetean situatiile in care se solicitd unitatilor administrativ teritoriale elaborarea
sau actualizarea documentatiilor de amenajare a teritoriului sau de urbanism in vederea aplicdrii unor
prevederi din programele de dezvoltare a judetului; aplica prevederile din planurile de urbanism si amenajarea
teritoriului, cu respectarea principiilor pe care se fundamenteazd organizarea activititii de protectia mediului in
Romania, prevazute de legislatia In vigoare;

K) colaboreazd cu compartimentele de specialitate, in vederea conservarii si promovarii valorilor patrimonial-
culturale de interes judetean; face propuneri pentru dezvoltarea echilibratd si modernizarea retelei de localitati
urbane si rurale; asigura informatii si urmareste evolutia populatiei si a fortei de muncd; asigurd inventarierea
resurselor turistice ale judetului si face propuneri de valorificare a acestora; asigura participarea la recensamintele
populatiei si locuintelor si asigura folosirea datelor rezultate n activitatea de amenajare a teritoriului si urbanism;
asigurd secretariatul comisiei tehnice judetene de amenajare a teritoriului si urbanism care avizeaza din punct de
vedere tehnic documentatiile de amenajarea teritoriului si urbanism, precum si studiile de fundamentare sau
cercetarile prealabile;

I) coordoneazd elaborarea si realizarea programelor de protectie a mediului urmarind stabilirea surselor de
poluare si a programelor de diminuare si eliminare a acestora; face propuneri pentru gestionarea agentilor poluanti si
refacerea ecologicad a mediului si integrarea acestora cu master planul judetean; asigura asistentd de specialitate unitatilor
administrativ teritoriale pentru elaborarea planurilor locale de protectie a mediului; asigura conlucrarea cu judetele
vecine pentru realizarea lucrarilor de interes comun de protectie a mediului; colaboreaza cu serviciul public de
specialitate din subordinea Consiliului Judetean Gorj, in vederea propunerii masurilor de salubrizare a localitatilor si
gestionare a deseurilor, potrivit competentelor acordate de lege;

m) supravegheaza operatorii economici din subordinea Consiliului Judetean Gorj pentru prevenirea eliminarii
accidentale de poluanti sau depozitarii necontrolate de deseuri si dezvoltarea sistemelor de colectare a deseurilor
refolosibile; urmareste respectarea legislatiei de protectia mediului de catre operatorii economici care presteaza
servicii publice de gospodarire comunald; emite propuneri si masuri de Intretinere, reparare si conservare a bunurilor
din patrimoniul turistic si cultural al judetului Gorj;

n) asigurd datele necesare compartimentului specializat de informare si relatii publice, cu privire la indrumarea
publicului in exercitarea dreptului de acces la informatia privind mediul; asigurd banca de date privind programele si
masurile Impotriva dezastrelor naturale si tehnologice si pentru protectia civild a populatiei;

0) asigurd inventarierea resurselor turistice care fac parte din domeniul public sau privat al unitatilor administrativ
- teritoriale, precum si a celor aflate in proprietatea persoanelor fizice sau juridice de drept privat, prin Tnscrierea acestora
n registrul local al patrimoniului turistic; tine evidenta si urmareste ca prin activitatea de turism sa fie asigurata protectia
monumentelor si siturilor istorice, de arhitecturd, a rezervatiilor arheologice si a monumentelor naturii conform
legislatiei in vigoare; face propuneri si promoveazd documentatii privind delimitarea zonelor protejate conform
regulamentului general de urbanism aprobat conform legislatiei In vigoare si urmareste evidentierea acestora in cadrul
planurilor urbanistice generale; monitorizeaza si tine evidenta monumentelor din Lista patrimoniului mondial UNESCO,
precum si din Lista monumentelor istorice clasate In grupa A sau B conform legislatiei in vigoare elaborata de ministerul
de resort;

p) verifica documentatia privind lucrarile de realizare a sistemului informational specific domeniului imobiliar -
edilitar si a bancilor de date urbane; colaboreaza cu judetele vecine in vederea realizarii in comun a documentatiilor
interjudetene de amenajarea teritoriului si participd la activitatea desfisurata in cadrul Asociatiei Localitatilor si
Zonelor Istorice si de Arta din Romania la care Consiliul Judetean Gorj este membru fondator;

q) asigura colaborarea cu ministerul de resort la elaborarea planului de amenajare a teritoriului national si
alte initiative din domeniul amenajarii teritoriului si urbanismului, a strategiilor de dezvoltare durabild; analizeaza
propunerile privind declararea ca orase a unor comune si a celor privind infiintarea de noi unitati administrativ-
teritoriale, intocmirea referatelor, prezentarea lor in comisii; verifica documentatiile intocmite pentru emiterea
certificatelor de urbanism in vederea elaborarii documentatiilor de urbanism de tip Plan Urbanistic Zonal si Plan
Urbanistic de Detaliu, redactarea si emiterea certificatelor de urbanism; fundamenteaza necesarul de alocatii de la
bugetul de stat in vederea elaborarii si/sau actualizarii planurilor urbanistice generale ale localitatilor si a
regulamentelor locale de urbanism; fundamenteaza necesarul de alocatii de la bugetul de stat prin asigurarea
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corespondentei cu unitatile administrativ teritoriale din Judetul Gorj, examinarea si centralizarea solicitarilor,
stabilirea prioritatilor si transmiterea la ministerul de resort a listei cuprinzdnd Planul Urbanistic General (PUG) si
decontul potrivit normelor metodologice in vigoare; asigurd promovarea Hotararilor Consiliului Judetean Gorj privind
repartizarea fondurilor necesare intocmirii Planurilor Urbanistice Generale si a altor documentatii prin Intocmirea
referatelor si a proiectelor de hotarare, sustinerea in comisiile de specialitate;

) urmareste modul de implementare a programelor/planurilor regionale si judetene in domeniul mediului,
tinand cont de principiile dezvoltarii durabile si de principiul ,,poluatorul plateste”, pe urmatoarele domenii prioritare
de reabilitarea si dezvoltare a infrastructurii de mediu:

rN1l. calitatea apei (imbunatatirea si extinderea infrastructurii judetene de apa-canal, dezvoltarea
infrastructurii - retele canalizare si de furnizare a apei potabile, statii de epurare si tratare a apelor - pentru
satisfacerea cerintelor de apa la sursa ale populatiei urbane si rurale, Tmbunatatirea calitatii resurselor de
apa, utilizarea durabila a resurselor de apa, prevenirea si protectia impotriva inundatiilor);

r2. gestionarea deseurilor (dezvoltarea unui sistem de management integrat al deseurilor, a unui sistem de
colectare selectiva si promovarea reciclarii deseurilor, dezvoltarea de facilitati conforme de tratare a
deseurilor);

3. conservarea naturii (protectia si conservarea biodiversitatii, prevenirea si controlul poluarii);

4. dezvoltarea surselor de energie alternativa prin incurajarea utilizarii durabile a resurselor naturale, a
surselor alternative de energie si a combustibililor mai putin poluanti,

S) urmdreste aplicarea si respectarea legislatiei de mediu la nivelul autoritatilor publice judetene,
monitorizeaza stadiul indeplinirii angajamentelor de mediu (asumate prin Tratatul de Aderare la Uniunea Europeana —
Capitolul 22 Mediu), care revin in sarcina autoritatilor publice judetene si locale; participa si asigurd activitatea de
actualizare, impreuna cu structurile de specialitate ale Consiliului Judetean Gorj la elaborarea planurile judetene de
gestionare a deseurilor, elaborate in colaborare cu organismele de specialitate; participa impreund cu reprezentanti ai
Agentiei pentru Protectia Mediului Gorj sau cu ai altor organisme cu atributiuni in domeniul mediului, in cadrul
comisiilor de specialitate pe probleme de mediu; reprezintd Consiliul Judetean Gorj la sedintele saptamanale ale
Colectivului de Analiza Tehnica a solicitdrilor de acte de reglementare in cadrul Agentiei pentru Protectia Mediului
Gorj; reprezintd Consiliul Judetean Gorj la sedintele lunare ale Colectivului de Analiza Tehnica a solicitarilor de acte
de reglementare in cadrul Agentiei pentru Protectia Mediului Gorj;

t)participa la elaborarea de propuneri de proiecte si programe in domeniul mediului, in vederea atragerii de
fonduri nerambursabile interne si externe;

u) reprezinta interesele judetului Gorj in relatia cu agentia judeteana si regionala pentru protectia mediului,
precum si in relatia cu alti potentiali parteneri interesati de implementarea de programe si proiecte de dezvoltare in
domeniul mediului;

V) promoveaza actiuni de constientizare si informare a publicului cu privire la importanta conservarii si
protejarii bio-diversitatii; asigurarea accesului publicului la informatia privind protectia mediului, diseminarea
informatiei si furnizarea la cerere de informatii si date referitoare la protectia mediului, conform legislatiei in vigoare;
intocmeste sinteze, rapoarte, informari privind domeniul sau de activitate;

W) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean in vederea
Tndeplinirii sarcinilor de serviciu;

X) indeplinesc atributiile stabilite in cadrul Unitatilor de Implementare a Proiectelor, atunci cand sunt
nominalizati prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Gorj;

y) elaboreaza in domeniul specific de activitate al compartimentului rapoarte de specialitate, si sprijina
initiatorii la intocmirea si fundamentarea proiectelor de hotarare, a expunerilor de motive si a anexelor la acestea, ce
urmeaza a fi supuse aprobarii Consiliului Judetean Gorj;

z) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de Arhitectul-sef si conducerea Consiliului Judetean Gorj, in
limitele legii.

CAPITOLUL XIlI1
SERVICIUL GOSPODARIRE, INTRETINERE, REPARATII SI DESERVIRE

Art.136.(1) Serviciul de gospodarire, intretinere, reparatii si deservire este condus de un sef de serviciu,
este subordonat conducerii Consiliului Judetean Gorj si 1si desfasoard activitatea sub coordonarea Vicepresedintelui
cu atributii delegate in acest sens.

(2) Serviciul de gospodarire, intretinere, reparatii si deservire este condus de un sef serviciu si exercita
urmatoarele atributii:
a) executa lucrdri de intretinere i reparatii la instalatiile de incdlzire, iluminat, apa, canalizare, urmarind
exploatarea eficientd a acestora la sediul consiliului judetean;
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b) asigura functionarea permanenti a centralei termice in vederea producerii agentului termic si a apei
calde la sediul consiliului judetean;

C) asigura si supravegheaza instalatiile de alimentare cu apa, inclusiv utilizarea hidrofoarelor, cand
situatiile o impun, la sediu;

d) asigura lucrari de reparatii la tdmplaria aferentd spatiului ocupat de consiliul judetean, repararea
mobilierului;

e) executa lucrari de reparatii, zugraveli, vopsiri, etc. la spatiile apartinand consiliului judetean;

f) asigura efectuarea curateniei zilnice si generale in spatiile interioare (birouri, holuri, grupuri sanitare,
etc.), caile de acces (intrari) in cladiri si spatiile exterioare din jurul cladirii;

g) asigura curatenia si intretinerea interioara si a zonei verzi, intretinerea si functionarea instalatiilor
termice, electrice, apa, canal, de la Casa Ganescu;

h) asigura paza, curatenia, functionarea instalatiilor sanitare, apa, canal, termice si electrice la casa
Tismana;

i) asigura servicii constand in igienizari, varuiri, vopsitorii, reparatii tamplarie, instalatii electrice, etc.,
la cele doua obiective;

J) la solicitarea conducerilor institutiilor subordonate, executa acelasi gen de lucrari pentru acestea in

K) pe timp de iarna, ia masuri pentru indepartarea zapezii, poleiului si ghetii de pe scarile de acces,
pavimentele din jurul cladirii, etc.;

I) prin personal specializat asigura servicii de multiplicare xerox si secretariat pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Gorj.

m) duce la indeplinire si alte sarcini stabilite de seful de serviciu.

CAPITOLUL XIV
DISPOZITII FINALE

Art.137. Toti conducatorii, indiferent de nivelul ierarhic, au obligatia si raspund de:

a) colectarea, sistematizarea, pastrarea, conservarea si arhivarea documentelor create sau destinate
compartimentelor respective, conform legii;

b) aplicarea masurilor privind protectia informatiilor clasificate, in conformitate cu prevederile legale;

C) organizarea, desfisurarea $i monitorizarea instruirii, pregatirii si perfectionarii profesionale pentru
personalul din subordine;

d) intocmirea raportului de specialitate si a tuturor documentelor privind activitatea compartimentului
coordonat, destinate proiectelor de hotarari inaintate spre aprobare Consiliului Judetean Gorj;

e) stabilirea prin dispozitii sau prin fisele posturilor a cite unui inlocuitor, in vederea preluarii integrale a
obligatiilor si atributiilor de serviciu, pe perioada absentei titularului.

Art.138. Prezentul regulament poate fi completat cu alte prevederi legale din domeniul administratiei publice
locale.

PRESEDINTE, CONTRASEMNEAZA
ION CALINOIU SECRETAR AL JUDETULUI,
ZOICA ZAMFIRESCU
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